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 چکیده

دانستند چرا که تنها خود را در مقابل تا چندی پیش هدف اصلی هر شرکت را حداکثرسازی سود سهامداران می

خصوص نفعان و بهکم مشکلات این دیدگاه برای سایر ذیدانستند ولی در قرن جدید کمسهامداران خویش مسئول می

های ها به سمتی رفتند که با قبول کردن مسئولیتاست عیان شد و شرکتای که شرکت در آن مشغول به فعالیت جامعه

ای که در آن فعالیت تجاری بینند بلکه خود را در مقابل جامعهتنها در مقابل سهامدارن خود مسئول نمیاجتماعی، دیگر 

افزایش سودآوری خود،  دانند. بنابراین در تلاشند تا کنار تلاش برایکنند نیز مسئول میمی داشته و کسب منفعت

ها به دنبال گاه شرکتکنند کم شود. البته این طبیعی است که هیچهایی را که به جامعه و محیط زیست نیز وارد میهزینه

های وارد شده به محیط زیست نباشند مگر اینکه الزامات قانونی های اجتماعی و جبران خسارتمسائل مربوط به هزینه

ی حسابداری در این مقاله مروری داریم بر تاریخچه های مربوطه کند.جرای مقرارت و دستورالعملها را مجبور به اآن

ی اجرای حسابداری مسئولیت اجتماعی و توصیف مفهوم آن به عنوان بخشی از دانش حسابداری و به اهداف و ثمره

 های اجتماعی نیز خواهیم پرداخت. مسئولیت

 یکلید گانواژ
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 مقدمه

خود، متداول مرسوم و مسئولیت ر افزون بانتفاعی مؤسسات ها و شرکت، اجتماعی افراد توجه به حقوق پیشرفت جوامع و با

تنها  گرفت. دیگر قرار توجهمورد  و محیط نیز در قبال جامعه هاشرکت مسئولیت ،دهیسودتلاش جهت افزایش  یعنی

 نفعانیذز آینده نی هاینسل حتیدولت و  ،کارکنان ،شهروندان، مشتریان بلکهنیستند  داران آنمسها ،نفعان شرکتیذ

آن  ایفایدر جهت  و واقف بوده جهان، به این مسئولیت خود در زیادی هایشرکتاکنون شوند. همیم شرکت محسوب

با استفاده از آن  ها است وهای اجتماعی، ابزاری برای ارزیابی مسئولیت اجتماعی شرکتگزارش مسئولیت .کنندمیتلاش 

 نفعنهادهای ذی وی افراد به اطلاع کلیه جهت ارتقای زندگی آحاد جامعه توانند اقدامات خود را درها میشرکت

 (1394 ،اعتمادی جوریابی و )خواجویبرسانند.

صنعتی، ظهور پیوند اقتصاد با اخلاق و سیاست و تاثیر متقابل مسائل اقتصادی و  ییکی از پیامدهای این رشد و توسعه

 های موجود در جامعه باشدن ارتباط شرکت. همچنین با توجه به پیچیده دیگر استیک های اجتماعی بااخلاقی و ارزش

ان نفعتنها به ذیبایست نهها میدیگر و همچنین با دولت و افراد حاضر در جامعه شرایطی به وجود آمد که شرکتیک

تنها هدف  را سودآوری و تولید کالا رفاًبدین ترتیب مدیریت واحدهای تجاری دیگر ص گو باشند.بلکه به آحاد مردم پاسخ

بلکه موضوعات دیگر همچون پرداخت حقوق عادلانه به کارگران، رعایت کیفیت و بهای تولیدات، آلودگی  ندانسته خود

 این تحولات، چگونگیر تأثیتحت عایت کنند.رو سایر مسائل اخلاقی، سیاسی، نژادی و اجتماعی را نیز باید  محیط زیست

محدود اقتصادی فراتر رفته  و معیارهای عملکرد اجتماعی  چارچوبارزیابی عملکرد و معیارهای آن دگرگون شده و از 

)احمدی آستانه و عسکری، .، پدیدار شده استاستهای اجتماعی که مبنای ارزیابی عواقب و تأثیرات اجتماعی فعالیت

1393) 

 حسابداری اجتماعی یتاریخچه

از اروپا، کانادا و استرالیا از قبیل  نویسندگانیمطرح شد و  تئوریکبه صورت  60ی در اوایل دهه اجتماعی حسابداری

اند. از میان آنان آندرسن را باید به عنوان پدر این شاخه داشته اشاراتیخود به آن  هایو لین اوس در نوشته موبلیآندرسن، 

که علت آن رشد آغاز شد  میلادی 1960از دانش حسابداری دانست. تحقیقات و مطالعات اولیه در این زمینه نیز، در سال 

این تحقیقات در  اصلیبشر بوده است. هدف  اجتماعیو  فردی زندگیها بر و اثرات این نوع فعالیت صنعتیی و توسعه

 برای عملی هایی دوم ایجاد مدلو در مرحله اجتماعی گزارشگریاهداف و مقاصد  از چهارچوبی ی اول تعیینمرحله

 تجاری واحدهای هایفعالیت اجتماعیها بود. پس توجه محققان به اثرات شرکت اجتماعی گوییمسئولیت پاسخ ابقای

همان اوایل  ای که دربه گونه آن توان گفت شروع حسابداری اجتماعی برابر شد با پیشرفت یکبارهپس میمعطوف شد. 

گسترش یکباره  این ان علتلات زیادی در این زمینه نوشته شد وکارهای تحقیقی زیادی صورت گرفت. البته شاید بتوامق

لات ادر ایاین حسابداری دانست.  طبیعی در طیبر مح سازمان را گستردگی زیاد حسابداری اجتماعی و در نظر گرفتن تأثیر

ای به با تشکیل کمیتهحسابداری آمریکا  توسط انجمن ،70آمریکا، این مفهوم با یک دهه تأخیر در اوایل دهه  متحده
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 های اجتماعی آغازگزارشگری در حسابداری مسئولیت گیری وموانع و مشکلات مربوط به فرآیند اندازه بررسی منظور

 (1391طاووسی و طاووسی،  ،خضری)پورعسکرخواجه.شد

ی اجتماعی بوده است. فعال در توسعه و استفاده از گزارشگر یهفتاد میلادی دوره یطور که در بالا گفته شد دهههمان

 70 یهای حسابداری و حسابرسی اجتماعی شرکت را توسعه دادند. از جمله مطالعات دههدر آن دهه روشپژوهشگران 

فردیک و... اشاره نمود. در این دوره همچون  ویلیام( 1972)فن  اچ دان و 2ریموند باور (1972-1973)1توان به لینوزمی

 شاهد 80 ی، در دهه70 یبرخلاف دهه .تجربه کردند رااجتماعی  و بانک آمریکا گزارشگری موتورزهای جنرالشرکت

 .ها مورد توجه قرار گرفتگزارشگری اجتماعی نبودیم و گزارشگری اجتماعی از سوی تعداد کمی از شرکت یادامه

 دلایل این بود که مزیت این اهش یافت؛ یکی ازک 80 یدلایل زیادی وجود داشت که گزارشگری اجتماعی در دهه

ارشگری اجتماعی زتکرار شد و گنیز  90 یاین روند در دهه مالی غالب شده بود.گزارشگری فشار بر  ه برهدر این د تجاری

ها محیط زیست و توجه به آن اهمیت محیطی گسترش یافت. طی این سالکاهش یافت. البته در این دهه گزارشگری زیست

روی تأثیرگذار بر  عامل اصلی را هاو حامی محیط زیست شرکت مختلف طرفدار اجتماعهای گروه بسیارزیادی پیدا کرد،

که انجام هایی فعالیتها در مقابل که شرکت دمحیط زیست معرفی کردند و به طور جدی خواستار این موضوع شدن

طی که باید پاسخگو باشند و اثرات اجتماعی و زیست محی، گذاردمی یست تأثیرزبر روی محیط ها فعالیتاین و دهند می

های محققان تجربی مدنظر قرار این موضوع کم کم در پژوهش .دنبه طور شفاف افشا کن را ها به دنبال داردفعالیت آن

دانند، متجلی شد به نحوی که اصطلاح حسابداری اجتماعی به اصطلاح هایی که انجام میگرفت و اهمیت آن در پژوهش

 (1393)احمدی آستانه و عسکری، حسابداری زیست محیطی و اجتماعی تبدیل شد. 

 محیطیو زیست  یحسابداری اجتماع

سازی و ضبط اطلاعات برای توان حسابداری اجتماعی و زیست محیطی را فرآیند آمادهکلی، می به صورت

تعریف کرد. یکی  های یک سازمان بر جوامع و محیط زیستدر مورد تاثیر فعالیتهای مالی کنندگان از صورتاستفاده

 اکثراً طور کلی در مباحث حسابداری دولتی)و به اغلباست که ( 2012شده تعریف گری و لافلین) مطرحدیگر از تعاریف 

 شود:در حسابداری اجتماعی( استفاده می

توسط عناصر های اجتماعی و زیست محیطی حسابداری اجتماعی با این موضوع مرتبط است که چگونه انجام فعالیت "

گویی به مسائل غیرمالی است بنابراین فرآیند حسابداری اجتماعی مربوط به پاسخبیان شود. تواند مختلف یک جامعه می

ها این آن نبودهایی و یا ی وظایف اجتماعی شرکت ایجاد شوند. تجزیه و تحلیل چنین حسابکه ممکن است در حیطه

با مسائل اقتصادی مرتبط باشد  بسیار زیادیتواند تا حد گویی اجتماعی میه پاسخکند کرا مطرح می مهم و اساسیی مسئله

 (1396پور، )جوادیی مسائل اجتماعی و زیست محیطی چیست.بندی و رابطهو اولویت

                                                             
1.Linowes 

2.Rimound 



 4 آن ریو تأث یاجتماع یهاتیدر حوزه مسئول یحسابدار یهاستمیکاربرد س

 

ارزش افزوده،  گزارشگری و حسابداری، کنترل جمعیت، انسانیمنابع  گزارشگریو  حسابداریشامل  اجتماعی حسابداری

. اشدبیم اجتماعیاهداف مختلف  حسابداریزیست و  محیط گزارشگریو  حسابداری، خارجیگزارش مبادلات 

افشاء . وان به شکل زیر مطرح کردتیدیگر را مهای ریفاین زمینه وجود دارد که سایر تع در زیادی بسیار هایتعریف

مخاطبان،  ازوسیعی یا ایجاد نفوذ بر طیف  رسانیاطلاع برایتهیه شده توسط سازمان،  کیفیو  کمیاطلاعات  یداوطلبانه

شامل عملیات و انتشارات  اجتماعی حسابداری .صورت گیرد غیرمالییا  مالیممکن است به بیان  کمی ءکه البته افشا

که امکان  جاییسازمان و تا ذینفعان ر سایو  مشتریاقدامات متقابل اجتماع، محیط، کارمند، جامعه،  یدرباره هاییحساب

و موارد  کمیشود ذهن به سمت اعداد و ارقام می حسابداریکه حرف از  زمانی. این اقدامات و فعالیت است یدارد نتیجه

و تشریح  غیرمالیشبیه ترکیب اعداد و اطلاعات  اجتماعی هایحسابکند میعنوان  اما دایر ،رودمی گیریقابل اندازه

 اجتماعی حسابداریباشد. او نظرش بر این است که  هم مالیاطلاعات  تواند شاملمیاست، هرچند غیرعددی اطلاعات 

 خضریپورعسکر خواجه) .باشدمیهمین دلیل تعریف آن سخت  هو غیرمتناقض نیست، ب منطقیمحیط یا فعالیت کاملا  یک

 (1391 ،سیوطاو و سیوطاو و

 های اجتماعیمسئولیتمفهوم حسابداری 

گروهی آن را بخشی ، وجود دارد. از نظر مفهومآرا و نظرات مختلفی  های اجتماعیدر رابطه با مفهوم حسابداری مسئولیت

نظر این گروه،  دانند و یا به عبارتی ازپذیر میی حسابداری مالی امکانآن را با گسترش دامنه از حسابداری مالی و اجرای

عقیده  غالب که گروهای از نقش حسابداری سنتی است. درحالیهای اجتماعی تنها گسترش سادهحسابداری مسئولیت

ای که آن را یک گونهاصول، قواعد و مفاهیم خاص خود را دارد. به، های اجتماعیدارند که سیستم حسابداری مسئولیت

شده، حسابداری دولتی و غیره دانست که هدف مدیریت، حسابداری بهای تمامموضوع کاملا جداگانه مانند حسابداری 

 :آن مواجهه با مسائل اجتماعی زیر است

 های واحد تجاریارزیابی تاثیر اجتماعی فعالیت .1

 های تعهدات اجتماعی واحد تجاریگیری هزینهاندازه .2

 گیری منافع اجتماعی واحدهای تجاریاندازه .3

سازمانی که در امر ارزیابی تاثیرات اجتماعی واحدهای تجاری کمک اطلاعاتی درون و برونفراهم آوردن یک سیستم  .4

 (1393عسکری،  و آستانهکند.)احمدی

المللی پذیرفته شده است و در تمام نهادهای بین طورمفهوم مسئولیت اجتماعی شرکتی بهتاکنون،  1990تقریباً از سال 

طوری که بهترویج پیدا کرده است؛ کنندگان مصرف و های غیردولتیسازمانگرفته تا  هاها و دولتشرکتجامعه از 

مسئولیت اجتماعی سازمانی را به عنوان اند که سازمان متبوعشان، ها گزارش کردهدرصد مدیران سازمان 90امروزه حدود 

مستقل برای بهبود مرکز یا بنیادی ه درصد نیز اعلام کردند ک 70کنند و بخشی از اصول اساسی تجاری خود قلمداد می

هایی که در فهرست کمتر از نیمی از شرکت 1977که در سال حالیاند. بنابراین درموضوع و مسائل اجتماعی تاسیس کرده
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 90 یدر پایان دهه .را به این موضوع اختصاص داده بودند قسمتیخود  یهای سالانهقرار داشتند در گزارش 500فورچن 

مسئولیت اجتماعی سازمانی را به عنوان امری ضروری  ،های موجود در این فهرستدرصد شرکت 90نزدیک به میلادی 

های خود را جهت توسعه و ارتقای این مهم تشدید کرده بودند. این فعالیت و برای اهداف سازمانی خود عنوان کرده

 الکتریک بر همین اساس گفت:شرکت بزرگ جنرال، مدیر ارشد اجرایی 3چنان عمیق بود که جفری ایملتتحولات آن

 (1397، است. )کردستانی و قادرزاده و حقیقتجهان متحول شده 

 :های اجتماعی و عدالت مالیاتیمسئولیت

های توان از بیشتر نظریهرا می شود که مفهوم مسئولیت اجتماعیاز مسئولیت اجتماعی به عنوان اخلاقیات فراسازمانی یاد می

مثلا قانون جاودان،  کند.ها ارائه میرا از این تئوری ،هابندیترین دستهاستنباط و استخراج کرد. یکی از کاملاخلاق 

 و پورزمانی و الهیاری) آزادی فردی.و  گرایی یا آغازگرایی، عدالت توزیعیگرایی، وظیفهتئوری فرجام گرایی یامنفعت

 (1397 ،ترابی

 اجتماعیسئولیت م

سازمانی این مفهوم  یتر از تعهدات شرکت نسبت به جامعه دارد. به غیر از جنبهمفهومی گستردهمسئولیت اجتماعی، 

ها وظیفه دارند بحث مسئولیت اجتماعی را در راستای بهبود جامعه در ذهنیت دانشجویان ویژه دانشگاهآموزشی بهمؤسسات 

دن زمینه و امکانات تحصیلی مناسب و آموزش باکیفیت دانش تخصصی ها فراهم کرنهادینه کنند. هدف کنونی دانشگاه

خدمات آموزشی  یتنها ارائه دهنده نهدانشگاه است. البته و فنی به دانشجویان با توجه به انتظارات جامعه و الزامات قانونی 

ها رشهمحلی و حتی کلان یپذیری نسبت به جامعهگیری هویت افراد در راستای مسئولیتبدین شکل هستند بلکه در شکل

صورت گرفته است که بر  مطالعاتی ،میلادی 60 یدر دههنیست. تاثیرگذارند. توسعه مسئولیت اجتماعی مفهوم جدیدی 

کند. مسئولیت اجتماعی تاکید میمؤسسات ها و مدیریت دانشگاه ،هادانشکده ،اهمیت افزایش آگاهی در بین دانشجویان

چه چنان .ای لازم است که به آن مثل سایر مسائل سازمان بنگرندبرای برخورد با چنین مسئله .یک مسئولیت پیچیده است

تری از ها را با شاخص جامعاز این پس آن ،کردندشان در سودآوری ارزیابی میبر اساس توفیق تاکنون مدیران را

نگری را فراموش کرده و مسائل ایند باید جزئیسنجند. مدیران برای اینکه از این ارزیابی سرافراز بیرون بیسودآوری می

معمولاً مسئولیت شان، نافعبه م اندیشند تاهایشان در جامعه میهایی که به نقشنظر قرار دهند. مفهوم شرکت اجتماعی را مد

 (1400زاده و تشکری و قنبری، )نورالهاجتماعی نامیده می شود. 

 مسئولیت اجتماعی مجموعه وظایف و تعهداتی است کهکنند: تعریف می گرینبرگ و بارنی مسئولیت اجتماعی را چنین

 و )وکیلی فرد.کند انجام دهدای که در آن فعالیت میمراقب و کمک به جامعه و سازمان بایستی در جهت حفظ یک

 (1396، پورحسین

 

                                                             
3. Jeffrey Imlet 
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 لیست مسئولیت اجتماعیچک . 1نگاره 

 ها مولفه معیارها

های خیریه، خدمات رفاهی، بهداشتی و وپرورش، فعالیتعمومی، حمایت از آموزشحمایت از بهداشت  فرهنگی

زیست برای کارکنان، های مذهبی/فرهنگی، آموزش حفاظت از محیطآموزشی به کارکنان، فعالیت

 اطلاعات انتشار آلایندۀ هوا.

های خیریه، تعهد به کمکهای تفریحی، فرهنگی و مذهبی، های ورزشی، حمایتحمایت از فعالیت اجتماعی

گذاری رجوع، تعهد به افراد جامعه، سرمایهرسیدگی به امور کارکنان، تعهد به رسیدگی به امور ارباب

های اجتماعی با تأثیرگذاری جای کمک مالی مستقیم در امور خیریه، در پروژهاجتماعی )بدین معنی که به

 دعاوی قضاوتی.کند(، اقدامات قانونی، گذاری میپایدار سرمایه

ویژه آلودگی آب، بازیافت یا جلوگیری از محیطی بهکنترل آلودگی هوا، جلوگیری از خسارت زیست محیطیزیست

محیطی، جایزه در زمینه ضایعات، حفظ منابع طبیعی، داشتن یک سیاست مشخص در زمینه زیست

جویی در انرژی، هسازی، حفظ و صرف(، توسعۀ فضای سبز و محوطه14000زیست )ایزو محیط

محیطی، استفاده از منابع تجدیدپذیر، محیطی، رعایت قوانین زیستهای زیستگذاری در پروژهسرمایه

 تحقیق و توسعه.

محصولات و 

 خدمات
، ایمنی و سلامت محصول، خدمات پس از فروش، توسعۀ محصول، افزایش سهم بازار، کیفیت محصول/

 سایر محصولات و خدمات.

گیری، بهداشت و ایمنی محیط کار، روابط اتحادیه، اشتراک در سود نقدی، مشارکت کارکنان در تصمیم کارکنان

مزایای بازنشستگی، مالکیت سهم کارکنان، سلامت اخلاقی محیط کارکنان، توجه به تعهد، تخصص و 

 مزایا. شایستگی، تعداد کارکنان )افزایش آمار اشتغال(، حقوق ماهانه یا پاداش نقدی و

سلامتی مشتریان، رضایتمندی مشتریان، تدارک تسهیلات و خدمات به مشتریان، پاسخگویی به نیاز  مشتریان

مشتریان.

 (1400، )اسکو و نوروزی

 اهداف حسابداری اجتماعی

پایدار در  یتوسعه و رشد دها و ایجابنگاه توانمندسازیکمک به  و جامعه یواحد تجار هایفعالیت اجتماعیارزیابی تاثیر 

 ،و خدمات سودمند برای جامعه کالا یتولید و ارائه (1389، انهمکارو  فر)همت.زیست محیط و اقتصادی، مالیسه بعد 

و  خضریخواجه پورعسکر).فراهم کرده است را یهای اجتماعاجتماعی بین گروه و امکانات اقتصادی یتوزیع عادلانه

 (1391 ،سیوطاو و وسیوطا

 گیرینتیجه

های گزارش ی که برایهایگزارشات اجتماعی و از طرفی محدودیت یها و مدیران به ارائهباتوجه به احساس نیاز شرکت

ها را مجاب شرکت بایست قوانینی تدوین نمایند تایگذار مهای قانونرسد سازمانبه نظر می ،اجتماعی مناسب وجود دارد

ها را به سمت پیشرفت رسد که بتوان شرکتمی نظرمنسجم بهبا تدوین قوانینی  .دداشته باشناجتماعی  گزارشگرکه  نمایند
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کسب سود است، ولی  ها، افزایش کارایی وهرچند هدف اصلی سازمان ،گزارشات اجتماعی مناسب سوق داده یو ارائه

اجتماعی و احکام اخلاقی، واکنش مناسب به موفقیت، باید به انتظارات یابی دستسازی برای و جهانی اطلاعات در عصر

گونه انتظارات را با اهداف اقتصادی سازمان تلفیق کنند، تا دستیابی به اهداف بالاتر و این ،نشان دهند و به بهترین شکل

 .پذیر سازندوالاتری را امکان

ن را در کنار رعایت داراثروت سهام حداکثرسازیخود باید هدف  هایحفظ بقا و تداوم فعالیت برایها شرکت

است که  ایهر شرکت جامعه بقایخود نسبت به کل آحاد جامعه جستجو کنند. چون ضامن  اجتماعی هایمسئولیت

صورت در غیر این و کنند. و این جامعه درحال حاضر نسبت به حقوق خود کاملا آگاه استمیشرکت در آن فعالیت 

 شود.یم نابودیشرکت محکوم به 

 منابع

ی نامهفصل ،ها و گزارشگری آنمسئولیت اجتماعی شرکت، 1394 تابستان مصطفی،جوریایی اعتمادی و شکرالله خواجوی .1

 123_104 ، صحسابداری سلامت، سال چهارم، شماره دوم

سطح نگهداشت وجه  بر سازمانیهای اجتماعی مسئولیت افشاء سی تأثیرربر، 1397 زمستان ،رضا و عزیزی بنیامین جامعی .2

، مجله تهران راهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادریسک سیستماتیک در شرکت از طریق ریسک ویژه ونقد 

 136_101های حسابداری در دانشگاه شیراز، ص پیشرفت

حسابداری مسئولیت اجتماعی ، 1391 ، خردادسی سمانهوسی محمدرضا، طاووخضری فاطمه، طاوخواجه پورعسکر .3

 آبادنجف دانشگاه آزاد اسلامی واحد ،آن هایضرورت ها وچالش

 بر رابطه مسئولیت اجتماعی واثربخشی ابعاد حاکمیت شرکتی ، 1397پائیز  الهیاری عباس، پورزمانی زهرا، ترابی تقی، .4

 دانشگاه آزاد اسلامی واحد علوم و تحقیقات، تهران، ایران  ،عدالت مالیاتی

جوان و نخبگان باشگاه پژوهشگران ، حسابداری مسئولیت اجتماعی، 1393آزیتا، آذر عسکری ،آستانه رسولاحمدی .5

 دانشگاه آزاد اسلامی واحد رشت، گیلان، ایران

پذیری مسئولیت بر حسابداران مذهبی بررسی اثر شدت نگرش، 1396 تابستان ،فاطمه پورو حسین حمیدرضا فردوکیلی .6

 214_185صفحه ی حسابداری ارزشی و رفتاری، سال دوم، شماره سوم، نامهفصل ،اجتماعی شرکت

اشخاص وابسته معاملات ، بررسی تأثیر مسئولیت اجتماعی شرکت بر رابطه بین 1400اسکو وحید و نوروزی محمد، تابستان  .7

 32_19. ص علوم اداری و اقتصادی، دانشگاه گنبدکاووس، گنبدکاووس، ایران یعملکرد شرکت، دانشکده به

 سال گذشته، 25های حسابداری اجتماعی و زیست محیطی در پژوهش، مروری بر 1397تابستان پور علیرضا، جوادی .8

 123. ص 29هشتم، شماره ی پژوهش حسابداری، سال نامهفصل
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کاری حسابداری و مسئولیت ، بررسی محافظه1400، تابستان ری تفرشی محمدامینزاده نوروز و تشکری مرتضی و قنبنوراله .9

ی رویکردهای پژوهشی نوین در مدیریت و نامهفصلهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران، اجتماعی در شرکت

 111_95، جلد هفتم، ص 68حسابداری، سال پنجم، شماره 

تأثیر افشای مسئولیت اجتماعی بر معیارهای ، 1397کردستانی غلامرضا و قادرزاده سید کریم و حقیقت حمید، تابستان . 10

ی دهم، های حسابداری دانشگاه شیراز، دورهی پیشرفتمجله ها،حسابداری، اقتصادی و بازار ارزیابی عملکرد شرکت

 .217_187، ص 3/74پ  شماره اول،
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Abstract 

Until recently, the main goal of every company was to maximize the profits of the 

shareholders, because they considered themselves responsible to their shareholders, 

but in the new century, the problems of this point of view were gradually revealed to 

other stakeholders, especially the society in which the company operates, and the 

companies They went in a direction where by accepting social responsibilities, they 

are no longer only responsible to their shareholders, but they also consider themselves 

responsible to the society in which they do business and gain benefits. Therefore, they 

are trying to reduce the costs they bring to the society and the environment in addition 

to trying to increase their profitability. Of course, it is natural that companies never 

look for issues related to social costs and compensation for environmental damage 

unless legal requirements force them to implement relevant regulations and 

guidelines. In this article, we have an overview of the history of social responsibility 

accounting and describe its concept as a part of accounting knowledge, and we will 

also discuss the goals and fruits of social responsibility accounting implementation. 
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