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 تبیین نقش و جایگاه آمایش جمعیت در توسعه استان بوشهر
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 چکیده

های ملی و محلی اهمیت و جایگاه هاست و در سیاستگذاریجمعیت یکی از عوامل اصلی در تدوین برنامهآمایش 

 در انوىتنمهای توسعه بدون توجه به جمعیت و تغییرات آن بیهوده خواهد بود و خاصی دارد به نحوی که طراحی برنامه

 رانی.ادبو عتناا بى جامعه جتماعىا-دىقتصاا توسعهو  تجمعی متقابل اتتأثیرو  تتحولا هبای عهتوس ىاهىزیرهبرنام

 ،یمیکلان و با وجود تنوع اقل یزیرآنکه با وجود قدمت در حوزة برنامهحال دارد یزیربرنامه ۀنیشیقرن پ میاز ن شیب

کلان  یها در حوزة برنامه جمعیتمتناسب با یدر کشور راهبردها یعیها و منابع طبلیاز پتانس یاگسترده ۀو دامن یتیجمع

 شود.یم دهید یی و جمعیتیفضا یهاینابرابر ،یو اجتماع یاقتصاد یهادر شاخص جه،یدرنت ستین جیتوسعه چندان را

های مختلفی برای تحقق رشد و توسعه، تدوین و اجرا شده است. بررسی مفاد این در استان بوشهر نیز تاکنون برنامه

های مختلف توسعه تاثیرات چشمگیری دارد که علی رغم اینکه آمایش جمعیت در شاخص ها حاکی از آن استبرنامه

های ها و نارساییها به این موضوع توجه جدی و لازم نشده است. این موضوع یکی از چالشاما در اغلب برنامه

های رشد و توسعه نامهریزی در سطح استان بوشهر است که ریشه در عدم تبیین و اهمیت آمایش جمعیت در بر برنامه

دارد. بنابراین هدف از این مطالعه تبیین نقش و جایگاه آمایش جمعیت در توسعه استان بوشهر است. این پژوهش از 

بندی برای کشف کند. در این تحقیق از روش پژوهش ترکیبی از نوع مدل تدوین طبقهپارادایم اصالت عمل تبعیت می

ها در بخش کیفی از روش ل دادهوهش استفاده شده است . برای تجزیه و تحلیهای پژمدل تحقیق و بررسی فرضیه

گذاری باز، محوری و گزینشی و در بخش کمی پژوهش که پنج فرضیه بررسی شد، از روش آمار توصیفی و کد

ده است. استفاده ش PLSو  SPSSافزارهای استنباطی با استفاده از روش مدل یابی معادلات ساختاری و بکارگیری نرم

نتایج بخش کیفی این پژوهش نشان داد که توسعه شامل چهار بعد کارکردهای اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی، بهداشت 

و سلامت و کارکردهای سیاسی و امنیت است که برای این ابعاد شانزده شاخص نیز کشف کردید. نتایج بخش کمی نیز 

داری میان آمایش جمعیت و توسعه و همچنین رابطه مثبت و معنیداری میان آمایش نشان داد که رابطه مثبت و معنی

جمعیت و چهار بعد توسعه )کارکردهای اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی، بهداشت و سلامت و کارکردهای سیاسی و 

 امنیت( وجود دارد.
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 مقدمه -1

ها دارد ها متاثر از عوامل مختلفی است و یکی از این عواملی که نقش بسیار مهمی در پیشرفت استانرشد و توسعه استان

باشد. آمایش جمعیت به معنای مدیریت جمعیت یک منطقه به بهترین شکل ممکن در جهت تحقق آمایش جمعیت می

هاست و های توسعه است. صاحب نظران بر این باورند که آمایش جمعیت یکی از عوامل اصلی در تدوین برنامهسیاست

اعی، فرهنگی، سیاسی و امنیتی اهمیت اجتمقتصادی، های ملی و محلی در ابعاد مختلف اها و سیاستگذاریریزی در برنامه

 درهای توسعه بدون توجه به جمعیت و تغییرات آن، بیهوده خواهد بود. و جایگاه خاصی دارد، در نتیجه طراحی برنامه

ترین و شاید ر فضای جغرافیایی، توجه به جمعیت یکی از مهمدیابی به توسعه جهت دستهای ملی و محلی، ریزی برنامه

توجهی دهد؛ چرا که تغییرات کمی و کیفی جمعیت اثرات قابلرا تشکیل می عامل توسعهترین اصلی بدون اغراق

]شجاعی و توزیع مکانی آن نیز رابطه مستقیمی با شرایط مطلوب جغرافیایی و سطح توسعه دارد  دارد توسعه درروند

گذاران برای کنترل جمعیت بدان توجه دارند. ترین عواملی است که سیاستچگونگی توزیع جمعیت از اساسی. [3120،

این مسئله با توجه به تغییرات جمعیتی در کشورهای درحال توسعه مانند ایران از اهمیت بیشتری برخوردار است. در 

از  ناشیرا  یمسائلشهرو  هاههمهپدیدو  یابی میکنندارز جمعیتییهاربا معیارا  شهرسالم ن،شناساربیشترکاهمین رابطه 

فرهنگی غیر قابل و  دیقتصاا ،سیاسی ییع نامناسب جمعیت پیامدهازتوآنان بر این باورند که  .نندداجمعیت می نامیز

. لذا این طرح برآن است که به بررسی نقش و جایگاه آمایش جمعیت و تاثیرات [3120]شجاعی ،دارد پی در را تحملی 

 یشافزا ،جمعیت شدر نظیرمشکلاتی  حل ایبر هارکشو غلبدر ا ساله همه .آن در توسعه و پیشرفت استان بوشهر بپردازد

 ها،پایتخت جمعیتی رنفجاا بزرگ، یشهرها برنامهبیو  ونفزروزا توسعهای، هناحی هایتعادل معد ،شهرنشینی جمعیت

های یبرانابرای، حاشیه مناطق منیتا پذیریبسیآ ،هاریناهنجا و ئماجر انمیز یشافزا ،شهرها نکلا ایهو گیدلوآ

 توسعه سرعتو  ندرو که سدرمیبنظر  حالینا با د،میشو شتهاگذ اجرا ردمو به دیمتعدهای مهبرنا اقتصادی و اجتماعی

[. یکی از علل عدم تحقق اهداف   3186نبوده است ]سرور واسماعیل زاده ،   چشمگیر های فوقفهد با دیبنیاو  گیرافر

ی دارای موانع و تیعجم هایریزی ر برنامهنظ زا نیرااتغییرات جمعیتی است. کشور  ها، عدم توجه بهشده در برنامهبینیپیش

 برای زایمورد ن تیجمع ات یادزی هنوز فاصله نظران معتقدندکه ایرانهای زیادی است برای نمونه برخی از صاحبچالش

ی در حالاین  .ابدیش یافزا یفعل تیجمعربراتواند تا دو بیم تیجمع نی، ای دیگرخرکشور قدرتمند دارد و به گفتۀ ب کی

و  تیرشد جمع یاست، بلکه روند نزول هنشد البدن تیجمع ثرسازیحداک استینه فقط س یراخ هایلسا یکه طاست

روند  ز،ین تیجمع یشافزا صورت دراز طرف دیگر  کند.یم دیرا تهد یرانجامعه و کشور ا ت،یجمع یریپ رخط دیتهد

ت رمهاج رهای بزرگ،شه ختۀیرسد. رشد لجام گسیم ربه نظ هکنندنراکشور نگ ییو فضا ییایافغرج تیریمد یکنون

 یشکشور که به افزا یاهاستان یخردر ب هایگذارهیمارسو تمرکز  هرهای کوچکش و رزیو م ییروستا رده مناطقگست

 آمایشبه  یتوجه یاست و ب ییایافرجغ یاهنامهرات و برتفک دةییازکه  یمل تیبه امن یتوجهیشود، بیم رت منجرمهاج

دست،  نیا از یو مسائل تیجمعیش و افزا یذارگهیمارس رایب لیپتانس یفتن مناطق دارارگن رو در نظجمعیت  یعلم

[. 3121پناه،رضوانی، و رشیدی،  فرد،، پزدانپیشگاهی] د داشتهخوا یدر پ کشور ندةآی یاررا ب یجدی داتیتهد

ویژه استان ها و بههای افزایش رشد جمعیت در کشور بدون توجه به طرح آمایش جمعیت در تمامی استانبنابراین برنامه

بوشهر معضلات و مشکلات فراوانی را در آینده درپی خواهد داشت، چرا که رشد جمعیت و آمایش آن باید توأم با هم 

 انجام شود. 



 1 تاثیر بهداشت روانی بر عملکرد کارکنان دانشگاه علوم پزشکی  استان کهگیلویه و بویراحمد

 

 پیشینه پژوهش -2

نموده  ی، سع«مرزی جمهوری اسلامی ایرانمناطق  شیو اصول آما هیپا ۀینظر«( در کتاب خود با عنوان 3184عندلیب )

کتاب  نی. البته در ادینما نییتبظ عملی و نظری در برنامه آمایش سرزمین را به لحا یمناطق مرز تیو حساس هیگاتا جا

 اتیشده است، به جز اشاره به نظر اشتهگن رانیا یاسلام یدر رابطه با جمهور یکه به صورت مورد ،عنوان آنبرخلاف 

 یمناطق مرز تیعوضبه  یبه صورت مورد ،یمناطق مرز شیو آما نیسرزم شیدر مورد آما فمختل یهادگاهیو د یکل

 ته نشده است.خپردا رانیا

 «عنوان متغیرهای جمعیتی، اندازه دولت و رشد اقتصادی در ایران«(در پژوهش خود با 3189سوری و کیهانی حکمت )

 . اندبین اندازه دولت و رشد اقتصادی پرداختهتاثیر ارتباط به بررسی اهمیت متغیرهای جمعیتی درتعیین رشد اقتصادی و 

 .بلکه اندازه دولت را نیز مشخص میکنند ،د اقتصادی تأثیرگذارندباتوجه به نتایج متغیرهای جمعیتی نه تنها بر رش

 سنفو رىنتایج عمومى سرشماو  ملىهای بحسا رمااز آ مانىز ىسرصورت به پژوهش ین در ا دهستفاا ردمو تطلاعاا

، سوری]  است هشد دهستفاا 31٣١، 316١, 31١١, 310١ هایالسدر  و مرکز آمار ایران رمسکنکلکشوو 

 [. 3189،وکیهانیحکمت

 «بلند مدت مصرفبررسی اثر ساخت سنی جمعیت روی تابع «با عنوان پژوهشی ( در 318١محمدزاده و احمدزاده )

سال و بالاتر  6١که در گروه سنی به طوری  ،گیرند که اثر گذاری متغیرهای سنی بر تابع مصرف متفاوت استمینتیجه 

ساله دارای  92-3١های دیگر درگروهو ی مودیگلیانی تأیید میشود و همچنین بار تکفل پیر نظریه سیکل زندگ

نتایج  کاربردی بوده و-ن تحقیق، اسنادیساله نیز دارای اثرگذاری کمتری است. ای 60-0١اثرگذاری بیشتر و گروه سنی 

متفاوت بوده و مدت  های سنی جمعیت در بلندحاکی از آن است که میل نهایی به مصرف در معادلات مربوط به گروه

باشد. نتایج این تحقیق متغیر می های مصرفی بخش خصوصی سرعت تعدیل کند ورابطه بلند مدت تابع هزینه بر با تأیید

های اقتصادی، توزیع سنی جمعیت هم لحاظ شود تا بتوان همگام با رشد جمعیت دهد که برای اتخاذ سیاستنشان می

زاده  و محمددر این زمینه اقدام گردد. ریزیاقتصادی کشور و برنامه وتحول در ساختار آن،در جهت تسریع رشد

 .[318١احمدزاده 

ک مدل اقتصاد ه یب «سازی پویا در بررسی اثر جمعیت بر رفاهنحوة مدل«( در پژوهش خود با عنوان328٣) 3کوکلینسکی

ولد از دو حلیل آنان، کاهش میزان زادودر این کشور بنابر ت دست یافتند.کلان در مورد رشد جمعیت و توسعه در هند 

ان متوجه شدند که کندتر شدن رشد جمعیت با کاهش مصرف و ه آند؛ اول آنککنیسرانه کمک م راه به افزایش درآمد

ال از انزده سدود پس از حون په چود؛ دوم اینکشت و سبب پایین آمدن نسبت بار تکفل میانداز همراه اسافزایش پس

راهم ب فاین امر موجبرای شود، مقدار سرمایه مورد نیاز برای تهیه یک مقدار ثابت  عت رشد نیروی کار کاسته میسر

گذاری بیشتر برای بالا بردن میزان ن سرمایهای(. )گسترش سرمایه داشت ازای هر کارگر خواهد کاهش به اندن امکش

صادقی و فرجادی،  ]در سطوح خانوار و ملی خواهد کاست دو منفعت رشد جمعیت راو  شودسرمایه هر کارگر می

3186. ] 

سال به  3١دریافتند که نسبت جمعیت زیر  328١-3264کشور و در دوره زمانی 86(در پژوهشی برای 3220) 9لی ولین

                                                           
1
. Kouklinski  

2
. Lee & Lin 
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وده سال دارای اثر مثبتی بر رشد ب 6١سال دارای اثرات منفی بر رشد اقتصادی و نسبت جمعیت بالای  60-3١جمعیت 

 [ .Lee, Lin, 1994]است

های سال دارای اثر مثبت و گروه ١2-04های سنی های خود نتیجه گرفت که که گروه( در بررسی3220) مالمبرگ

 دارای اثر منفی بر رشد اقتصادی دارند.یگر د

انداز کل در سوئد پرداخته کل و ترکیب پس «رابطه بین ساختار سنی و مصرف«( در پژوهشی با عنوان3226) 1برگ

های سنی سال دارای اثر منفی بر تابع مصرف و گروه 6١-0١سال و  32-4های سنی گیرد که گروهاست. وی نتیجه می

سال دارای اثر مثبت بر تابع  6١-94سال و بالاتر به جمعیت  6١سال و بالاتر و همچنین نسبت جمعیت  6١سال،  94-00

 اند.مصرف بوده

در حال توسعه دریافتند که رشد کشور  ٣١و برای  3224-3264( در دوره 322٣) کریستنسونانصاری و  ،کرنشاو

 سرانه داشته است.  GDPسال اثر مثبتی بر رشد  3١رشد جمعیت بالای و سال اثر منفی  3١زیر جمعیت 

شد ر ،مل مؤثراسایر عو لکنتراز  ده بعد که گرفتند نتیجشر گرسیونیر تحلیلاز  دهستفاا ( با3228) نیلیامسوو و مبلو

آن  بر یثر منفی قوا ،شد جمعیت کلر نکهآ لحا ،شتهدا نهاسر GDPبر یقوو  سنین فعالیت تأثیر مثبتدر  جمعیت

از  صددر 33/6درصد از رشد  8٣/3و  1٣/3بین تواند میه پویایی جمعیت دکناکرده آوردها برآنهمچنین  .ستا شتهدا

GDP درصدی رشد  13 تیربه عباو  نهاسر GDPنیا رب .دتبیینکن3224 و 326١در دورة  شرقی یسیارا در آ سرانه 

جمعیت  رساختا اتتغییراز  یناش دیاقتصا تولان تحیا نجمپو دو  رماک چهگیرند که بین یمیها نتیجه آن سساا

 [ .Malmber 1994] میباشد

در برخی از  3229-32١4در دوره  «اثر ساختار سنی جمعیت بر رشد اقتصادی«( در پژوهشی با عنوان 9443)0اندرسون

 6١سال و بالاتر از  60-١4سال، 02-14، سال92-3١های سنی بدینمنظور گروهکشورهای اسکاندیناوی پرداخته است. 

 GDPسال از کل جمعیت بر رشد 6١بالای  جمعیتنتایج پژوهش وی بیانگر اثرمنفی افزایش . را در نظر گرفتسال 

 [ .Andersson, 2001های سنی دیگر بوده است]سرانه و اثر مثبت گروه

 کیفی پژوهشروش -3

-شیوه از ایمجموعه پژوهش دراین. کندمی تعیین جهان در را گرمشاهده جایگاه که است وضعی فعالیتی کیفی پژوهش

 را دنیا آنها. کنندمی متحول را ایدن عمل هایشیوه این. سازدمی مشاهده قابل را جهان که شودمی تفسیر مادی عمل های

 و شده ضبط صداهای ها،عکس گفتگوها، ها،مصاحبه میدانی، هاییادداشت شامل ها،بازنمایی از ایمجموعه قالب در

 دنیا به گرایانهطبیعت و تفسیری رویکرد نوعی مستلزم کیفی پژوهش. دهندمی نشان پژوهشگر شخصی هاییادداشت

 بر را هاپدیده کنندمی سعی و کرده مطالعه شان طبیعی درمحیط را امور کیفی پژوهشگران که معناست بدان این. است

 [ .3186فرد، الوانی، آذر،  دانایی] تفسیرکنند یا بخشیده معنا خود برای دهند،می آنها به افراد که ایمعانی اساس

از  دسته آن مطالعهبا  واست  نظری نظرگاه یک بکارگیری احتمالاً و بینی جهان نوعی ها،فرض پیش با کیفی پژوهش

-می قرار پژوهش مورد را انسانی یا اجتماعی مسئله یک به هاوگروه افراد انتسابی معنای که شودمی آغاز پژوهشی مسائل

 . دهند

                                                           
3
. Berg  

4
.Andersson 
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 حساس طبیعی شرایط در ها داده گردآوری پویش، به رویشی رویکرد نوعی از مسئله این مطالعه برای کیفی پژوهشگران

 گزارش .کنندمی استفاده امضامین الگوهای تدوین و استقرایی سبک به ها داده تحلیل و مطالعه مورد هایمکان و افراد به

 از ایپیچیده تفسیر و توصیف و پژوهشگر اندیشی باز کنندگان، مشارکت نظرات بر مشتمل پژوهش این نهایی ارائه یا

(. ١1:  3123 کرسول،) کندمی عمل به دعوت را خواننده یا داده بسط را موجود پیشینه که است بررسی مورد مسئله

 مستندات، ها،مصاحبه از حاصلی ها داده رینظی فیکی ها داده ازی اجتماعی هادهیپد نییتب و درکی برای فیک پژوهش

چهار استراتژی پژوهش کیفی  [ .3186فرد، الوانی، آذر،  دانایی] کندیم استفاده...  و پرسشنامه ،یمشارکت مشاهده

 عبارتند از:

 )اقدام پژوهی( ١( پژوهش در عمل3

 6مطالعه موردی( 9

 ٣مردم نگاری (1

 8( نظریه پژوهش داده بنیاد0

 2( تحلیل مضمون١

 شود:استراتژی تحلیل مضمون در زیر شرح داده میبا توجه به نیاز این پژوهش، 

 
                                                           
5
. Action Reaserch 

6
. Case Study 

7
. Ethnography 

8
. Grounded Theory 

9
. Thematic analysis 

 اقتصادی

 بیکاری و اشتغالنرخ •

 کارآفرینی •

 تولید ناخالص داخلی•

 توزیع امکانات و زیر ساختهای اقتصادی•

 توسعه

 بهداشت و سلامت

 امید به زندگی•

 رفاه و تامین اجتماعی•

 توزیع عادلانه امکانات و خدمات سلامت•

 و سلامت روان و جسم بهداشت•

 سیاست و امنیت

 تهدیدات داخلی و خارجی•

 مدیریت بحران•

 ثبات سیاسی•

 مشارکت سیاسی•

 اجتماعی و فرهنگی

 های اجتماعیآسیب•

 توزیع امکانات فرهنگی•

 سبک زندگی•

 مشارکت و حضور اجتماعی•
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 فرضیه های تحقیق -5

 فرضیه اصلی

 آمایش جمعیت بر توسعه تاثیر دارد.-3

 فرضیه های فرعی 

 آمایش جمعیت بر اقتصاد تاثیر دارد.-9

 آمایش جمعیت بر شرایط اجتماعی/ فرهنگی تاثیر دارد.-1

 بهداشت و سلامت تاثیر دارد.آمایش جمعیت بر  -0

 آمایش جمعیت برسیاست وامنیت تاثیردارد.-١

 تجزیه وتحلیل داده ها -6

 آزمون فرضیه اصلی 

 آمایش جمعیت بر توسعه تاثیر دارد.

است. بنابراین فرضیه اصلی پژوهش  639/١برابر  tو مقدار  ١٣6/4، مقدار ضریب رگرسیونی برابر 3بر اساس نمودار 

 داری بر توسعه در استان بوشهر دارد.شود که آمایش جمعیت تاثیر مثبت و معنیگیرد و تایید مید قرار میمورد تایی

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مدل پژوهش در حالت استاندارد با مقادیر ضرائب رگرسیونی 3نمودار  

 فرضیه اول 

 آمایش جمعیت بر اقتصاد تاثیر دارد.

 949/0برابر  و مقدار تی 101/4رگرسیونی تاثیر آمایش جمعیت بر اقتصاد برابر ، مقدار ضریب 1و  9بر اساس نمودار 

درصد  ١دار آمایش جمعیت بر اقتصاد در سطح خطای است پس فرضیه فرعی اول تحقیق با عنوان تاثیر مثبت و معنی

 مورد تایید قرار گرفت.
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 فرضیه دوم 

 آمایش جمعیت بر شرایط اجتماعی/ فرهنگی تاثیر دارد.

است  00٣/0برابر  tو مقدار  033/4، مقدار ضریب رگرسیونی تاثیر آمایش جمعیت بر اقتصاد برابر 1و  9اساس نمودار  بر

دار آمایش جمعیت بر شرایط بر اجتماعی/فرهنگی در سطح پس فرضیه فرعی دوم تحقیق با عنوان تاثیر مثبت و معنی

 درصد مورد تایید قرار گرفت.  ١خطای 

 فرضیه سوم

 آمایش جمعیت بر بهداشت و سلامت تاثیر دارد.

 و مقدار تی 064/4، مقدار ضریب رگرسیونی تاثیر آمایش جمعیت بر بهداشت و سلامت برابر 1و  9بر اساس نمودار 

است پس فرضیه فرعی سوم تحقیق با عنوان تاثیر مثبت و معنی دار آمایش جمعیت بر شرایط بر  328/١برابر 

 درصد مورد تایید قرار گرفت. ١ح خطای بهداشت/سلامت در سط

 فرضیه چهارم
 آمایش جمعیت برسیاست وامنیت تاثیردارد.

برابر و مقدار تی  160/4، مقدار ضریب رگرسیونی تاثیر آمایش جمعیت بر سیاست و امنیت برابر 1و  9بر اساس نمودار 

ار آمایش جمعیت بر سیاست و امنیت در سطح داست پس فرضیه فرعی چهارم تحقیق با عنوان تاثیر مثبت و معنی 026/0

 درصد مورد تایید قرار گرفت. ١خطای 

 
 مدل پژوهش در حالت استاندارد و مقدار ضرائب رگرسیونی 9نمودار 
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 مدل پژوهش در حالت معناداری 1نمودار 

 بحث ونتیجه گیری -7

 کارکردهای اقتصادی آمایش جمعیت-7-1

ی هاساخت ریز و امکانات عیتوز»های بخش کیفی این پژوهش ابعاد کارکردهای اقتصادی عبارتند از: بر اساس یافته

رابطه بین جمعیت و اقتصاد همواره توسط بسیاری «.یکاراشتغال و بی»و « ینیکارآفر»، «یداخل ناخالص دیتول»، «یاقتصاد

ست که افزایش زاد وولد باعث افرایش جمعیت ااز اقتصاددانان توسعه مورد توجه و تاکید قرار گرفته است. علت این 

ی شود؛ ضمن اینکه اگر اقتصاد بسترهای لازم جهت اشتغال و کارآفرینوابسته و غیر مولد مانند کودکان و سالمندان می

زند. در این جمعیت فعال را فراهم نکند افزایش جمعیت بیکار مشکلات فراوانی برای جامعه و اقتصاد آن رقم می

خصوص صاحبنظران معتقدند که در کشورهای پیشرفته و با درآمد بالا افزایش جمعیت منجر به کاهش رشد اقتصادی 

لحاظ اقتصادی توسعه پیدا کرده اند. افزایش جمعیت و اند و به گردد زیرا این کشورها مرحله خیز را گذراندهمی

-شود. در اینهای دولتی را افزایش داده و در بلند مدت باعث کاهش رشد اقتصادی میزادوولد در این کشورها هزینه

گونه کشورها تکنولوژی، فناوری، دانش و کارآفرینی محور رشد و توسعه است و دولت به جای افزایش کمی جمعیت 

فزایش کیفی جمعیت از طریق جذب، پرورش و تربیت نیروهای متخصص و کارآفرین و توسعه دانش و تکنولوژی به ا

یافتگی در مرحله خیز و گذر قرار دارند افزایش جمعیت پردازند. اما در کشورهای در حال توسعه که به لحاظ توسعهمی

های اقتصادی در این ادی منجر میشود. زیرا هنوز ظرفیتبه افزایش نیروی کار فعال در جامعه و در نتیجه به رشد اقتص

استان بوشهر به لحاظ موقعیت ویژه جغرافیائی توان گفت که ها خالی است و اشباع نشده است. بر همین اساس میکشور

 ،های آزاد بین المللی، مجاورت با کشورهای حاشیه خلیج فارسساحل طولانی، دسترسی به آبداشتن طبیعی از جمله 

کشت  تأسیسات بندری مناسب، ویژه میگو، وجوده های دریایی، امکانات مربوط به پرورش آبزیان بمنابع غنی فرآورده

 ذخایر و منابع غنی نفت و گاز در پارس جنوبی )بزرگترین میدان گازی جهان(، وجود وسیع نخیلات و محصول خرما،

ها واحد ه گاز فجر جم و پتروشیمی جزیره خارگ و دهبزرگترین پایانه نفتی کشور در جزیره خارگ، پالایشگا
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از پتانسیل و...  گردشگری، فراوان پالایشگاهی و پتروشیمی در حال احداث و وجود منابع غنی معدنی وجذابیت های

ها و د. هر چند که ممکن است توزیع این ظرفیتهای اقتصادی و ثروت های طبیعی ارزشمندی برخوردارمی باش

های صحیح در ساخت ، ریزیهای این استان به صورت مساوی و یکنواخت نباشد ، اما با برنامهدر بین شهرستانها پتانسیل

توان از ظرفیت سرمایه انسانی استان در راستای رشد و پیشرفت بیشتر این استان استفاده تغییرات و توزیع جمعیتی می

 نمود. 

 دهای اجتماعی و فرهنگی آمایش جمعیتبعد کارکر -7-2

 جهانهای اغلب کشور که استی ا  دهیپدرا در پی دارد، پدیده جوانی  تیجمعی جوان دهیپدرشد جمعیت  بی شک

 گر،ید ازطرف .استی صنعتی برابرکشورها دو باًیتقر کشورها نیا در جوان تیجمع زانیمهستند،  مواجه آن با سوم

ی اقتصاد نظر ازکودکی و جوانی  دوره؛ ضمن اینکه جمعیت دردارد پرورش و آموزش وی نگهدار به ازین جوان تیجمع

 ازی اریدربس درواقع،هایی را بر خانواده و دولت تحمیل می نماید. و به عنوان جمعیت وابسته، هزینه ستندین مولد

ی ادیز اریبس تعداداده و دولت، و بعضاً درحال توسعه بدلیل شرایط نامناسب اقتصادی خانو سوم جهانی کشورها

 رای سختی زندگیی و کارهای دون پایه گدا باکار  کودکان صورت به ای دارند اشتغال وقت تمام کار به ای ازکودکان

و این موضوع بستر  شوند یم خانمان یب ای کاریب  اکثراً رسند یم بلوغ سن به کودکان گونه نیا کهی هنگام. گذرانند یم

 که داشت دور نظر از دینباسازد. هر چند که های مختلف اجتماعی را در این گونه جوامع فراهم میپیدایش آسیب

گردد، اما تبدیل جمعیت یک کشور قلمداد می توسعه و رشدی براارزشمند  فرصتسرمایه و  کی خود جوان، تیجمع

باشد. تغییرات و توزیع حساب شده جمعیت میریزی درست جمعیتی در زمینه به سرمایه در سایه آمایش جمعیت و برنامه

افزایش و کاهش جمعیت باید متناسب با شرایط و موقعیت هر منطقه باشد. در ایران و به تبع آن در استان بوشهر نیز رشد 

 ها، فرهنگ برخورد وی تلاق محل شهر گر،ید ازطرفهای اخیر افزایش چشمگیری داشته است. شهرنشینی در سال

  به ت،یجمع شیافزا سرعت. کنند یمی زندگ درآن که استیی ها گروهی مذهبی باورها و دیعقا ،یتماعاجی ها ارزش

ی جد موانع وکند ی مشکلاتی ایجاد میشهر غالب فرهنگ در ها فرهنگ  خرده جذب.  است مهاجرت، قیطر از ژهیو

 . هد د یم قراری اجتماع وفاق ویی وامنه راه سر بر رای تر 

های مهم در حوزه اشتغال به ویژه در حوزه نفت و توان گفت که استان بوشهر بدلیل داشتن ظرفیتدر این خصوص می

های کشور باشد ضمن اینکه تواند مقصد مهاجران مختلفی از استانگردشگری و صنایع دریایی و موقعیت نظامی می،گاز

رهای همسایه در خلیج فارس خود نیز می تواند مهاجر فرصت به این کشورها باشد. گاهی بدلیل همجواری با کشو

های مربوطه در کشورهای همسایه منجر به مهاجرت جمعیت متخصص و تحصیل پذیری و مشوقهای مهاجرتسیاست

، از طرفی گرددشود و در نتیجه یک استان یا یک کشور از نعمت جمعیت متخصص و کار آمد تهی میکرده می

های مختلف یک استان یا یک شهر نیز ممکن است منجر به مهاجرت بی رویه افراد از روستا به شهر ها و ظرفیتجذابیت

های همجوار به مناطق شهری استان شود که این موضوع خود در پیدایش معضلات و مشکلات مختلف یا از استان

تواند منشاً مسائل و مشکلات اجتماعی و یرات جمعیتی در این استان میاجتماعی و فرهنگی تاثیر گذار است. در نتیجه تغی

های اجتماعی و تغییر در سبک زندگی افراد باشد. مدیریت ساخت، تغییرات و فرهنگی متعددی از جمله افزایش آسیب

هنگی و اجتماعی تواند در حل اینگونه معضلات فرهای آمایش جمعیتی میتوزیع جمعیت در این استان یا همان برنامه

های آمایش جمعیت صورت استان تاثیر داشته باشد. از طرفی باید اذعان کرد که تغییرات جمعیتی که در پرتو سیاست



 3681-3626 ،3041 بهار ،29 شماره حسابداری، و مدیریت در نوین پژوهشی رویکردهای 34

 

نماید و از طریق آموزش و های فرهنگی و اجتماعی تنظیم میگرفته باشد آهنگ تغییرات جمعیتی را متناسب با ظرفیت

های گیرد با افزایش مؤلفههای اجتماعی بکار میرا در راستا افزایش سرمایه های انسانیپروش صحیح جمعیت، سرمایه

های اجتماعی های اجتماعی، اعتماد مردم نسبت به یکدیگر و همچنین نسبت به دولت، حضور، مشارکت و پیوندسرمایه

عی کشور کمک می کند. های فرهنگی و اجتمایابد و با رقم خوردن بسترهای مدینه فاضله، به رشد شاخصافزایش می

( همسو 3124(، بصیرت )31٣2(، صرافی )326١(، ویلیامسون )3188های محمودی )های این مطالعه با نتایج پژوهشیافته

 [3124اطاعت، ]   [3188یمحمود] است.

 کارکردهای بهداشت و سلامت آمایش جمعیت-7-3

بدون تردید افزایش جمعیت نیازمند تامین امکانات و نیازهای بهداشتی جمعیت است به همین دلیل تغییرات جمعیتی یک 

منطقه باید متناسب با امکانات بهداشتی و درمانی آن منطقه باشد یکی از راه های تنظیم جمعیت با امکانات و نیازهای 

کیب یا ساخت سنی جوان و سالمند یا توزیع جنسیت یا توزیع بهداشتی، آمایش جمعیت است برای نمونه وقتی تر

گردد و البته اگر این جغرافیایی جمعیت تغییر پیدا کند به تبع آن نیازهای جدیدی در حوزه بهداشت و سلامت پدیدار می

و درمان تغییرات در قالب آمایش جمعیت صورت نپذیرفته باشد به تبع مشکلات مختلفی برای دولت در حوزه بهداشت 

 کند. ایجاد می

 عوامل بردن نیب ازگذاری در بخش سلامت موجب ی از طریق ثروتمندسازی دولت و کشور و سرمایهاقتصاد توسعه

ی ناش ت،یجمع رشد شیافزا با اما. است شده ها انسان عمر طول شیافزا جهینت در و ریم و  مرگ کاهش موجب زا، یماریب

 نوع نیا به تیجمع نسبت داشتن نگاه متعادلی برای شتریبی پزشک وی بهداشت امکانات و خدمات به ازین توسعه، از

  توسعه درجوامع. است متفاوت جوامع توسعه نوع حسب بر تعادل نیا حفظی چگونگ. استی ضرور امکانات و خدمات

 تر راحت و بهتر فوق تعادل حفظ ،(یتیجمع انتقال) یتیجمع راتییتغ وی اقتصاد توسعه نیب شتریبی هماهنگ لحاظ به افتهی

 و لاتیتسهی ساز  آماده امکان ،یتیجمع انفجار و بالا حد در رشد علت به توسعه حال در درجوامع اما. است گرفته انجام

 ارتقاء هنوز ت،یجمعی بالا رشدی دارای درکشورها تعادل عدم نیا. است نشده سریمی پزشک وی بهداشت لازم امکانات

های آمایش جمعیت و . به همین دلیل توجه به برنامهاست نساخته ریپذ امکان را مطلوبی ارهایمع بهی بهداشت تیوضع

پوشش بیمه ریزان و سیاستمداران آن منطقه باشد. تاثیر آن بر بعد بهداشت و درمان یک منظقه باید مورد توجه برنامه

رغم علی. دهد ها را کاهش می از اهمیت زیادی برخوردار است و بسیاری از هزینه در استان بوشهربرای خدمات درمانی 

ای  افرادی که پوشش بیمهو مردم استان بوشهر از نظر درآمدی در سطح پایینی هستند  توسعه صنایع گاز و نفت هنوز

نظر از  تصادی باعث صرفهای سنگینی را باید متحمل شوند و مشکلات اق ندارند در صورت مواجهه با بیماری هزینه

-همچنین با توجه به فاصله زیاد شرق و غرب استان بوشهر و با توجه به محرومیت اکثر مناطق و شهرستان .شود میدرمان 

ها در رسد با تقسیم استان به چهار منطقه شمالی، جنوبی، شرقی و غربی و احداث مراکزدرمانی و بیمارستانها به نظر می

(، برنامه 3188های محمودی )های این مطالعه با یافتهندان خدمات بهداشتی و سلامت ارائه شود. یافتهاین مناطق به شهرو

 ( همراستاست.3124(، اطاعت )312١ششم توسعه )

 کارکردهای سیاسی و امنیتی آمایش جمعیت-7-4
های اقتدار و قدرت ملی و استحکام ساخت درونی قدرت هر یکی از مؤلفهجمعیت از نظر ساخت، ترکیب و توزیع، 

کشوری است پژوهشگران بر این باورند که حفظ ترکیب و ساختار مناسب جمعیتی یکی از فاکتورهای کلیدی در تولید 



 33 تاثیر بهداشت روانی بر عملکرد کارکنان دانشگاه علوم پزشکی  استان کهگیلویه و بویراحمد

 

، پراکندگی  اقتدار ملی و امنیت پایدار است. اینکه چه حجم از جمعیت و با چه ساختار و توریع مناسب سنی، جنسی

تواند اقتدار آور باشد از موضوعات مهم آمایش جمعیت است. در گذشته رابطه جمعیت و امنیت یک رابطه خطی  می

کرد اما امروزه با مطرح شدن دانش، تکنولوژی و قطعی بود و فزونی جمعیت امنیت فرد، خانواده و کشور را تامین می

ت، بنابراین جمعیتی را عامل امنیت میدانند که با سواد، خلاق و متخصص فناوری، کمیت جای خود را به کیفیت داده اس

باشد.متخصصان جغرافیای جمعیت اعتقاد دارند که جمعیت متناسب جمعیتی است که در موقع بروز خطر و هجوم 

خود را  بیگانگان بتواند از سرزمین خود دفاع کند یعنی اینکه جمعیت نباید آن قدر کم باشد که توان حفظ قلمروی

نداشته باشد و یا نباید آنقدر زیاد باشد که دولت نتواند از عهده تامین نیازهای آنان برآید. در فراهم نمودن زمینه 

های سیاسی مردم در زمینه های مختلف، کاهش بحران های داخلی و خارجی و همچنین ثبات سیاسی و امنیت مشارکت

ست اگر بگوییم بسیاری از معضلات و مشکلات اجتماعی، سیاسی، امنیتی آفرینی نماید. گزاف نیپایدار یک کشور نقش

و اقتصادی یک کشور بدلیل عدم توجه به موضوع آمایش جمعیت است. به همین دلیل لازم است مسئولین ذیربط در 

یت و های سیاسی، امنیتی استان توجه جدی بعه مباحث ساخت، تغییرات و توزیع جمعریزیاستان بوشهر در برنامه

ها و مطالعات علمی لازم، همچنین نرخ جانشینی جمعیت در استان را داشته باشند بی شک افزایش و کاهش بدون بررسی

های های سیاسی و امنیتی متعددی است که ممکن است در مقاطع زمانی منجر به پیدایش بحران شود. یافتهدارای پیامد

( 3123(، اکبری )3123(، زاهدی )3124(، اطاعت )3121و همکاران )فرد های پیشگاهیاین مطالعه با نتایج پژوهش

 [.3186زاهدی ]  [312١زاده، علی جاجرمی، اکبری، ایمانی همسو است ]

 پیشنهادات: -7-5

توان حدی برای آن قایل  می  در هر زمانی، متناسب با شرایط خاص آن، دینامیسم جمعیت توسعه بوده و در هیچ دوره -3

باید مراعات شود که افزایش جمعیت پابه پای افزایش مجموع امکانات زندگی پیش برود و میان این دو در  تنها. شد

های کوتاه مدت و بلند مدت آمایش جمعیت را ضروری طول زمان تعادل حاصل شود. این موضوع ضرورت تهیه برنامه

مدت و بلند مدت آمایش جمعیت در های کوتاهنامهگردد استان بوشهر نسبت به تدوین برسازد. در نتیجه پیشنهاد میمی

 های توسعه استان استفاده شود.استان اقدام نماید و از آن به عنوان یک سند بالادستی در تدوین سایر برنامه

جمعیتی مساوی توسعه و  شود که کم درمقایسه رابطه بین جمعیت و توسعه درکشورهای مختلف جهان، معلوم می-9

ها بی شک هیچ توسعه ای رخ نخواهد داد مگر آنکه مجموعه ای از انسان. ماندگی نیست ادل عقبجمعیتی مع بیش

های مربوط به جمعیت گردد در سیاستگذاری)جمعیت(، بتوانند منابع را درمسیر توسعه به کارگیرند. در نتیجه پیشنهاد می

تواند در هر منطقه جغرافیایی ها و متغیرها میین ظرفیتای توجه کرد. اهای منطقهها و پتانسیلدر استان بوشهر به ظرفیت

های تنظیم جمعیت به صورت استانی و گردد سیاستمثل استان و حتی شهرستان آن متفاوت باشد. در نتیجه پیشنهاد می

 حتی شهرستانی تدوین گردد.

ادی و وجود فرصت های شغلی های اقتصها و پتانسیلبا توجه به شرایط خاص استان بوشهر بدلیل داشتن ظرفیت-1

فراوان از یک طرف و از طرفی با توجه به بالا بودن نرخ بیکاری در کشور، این استان به یکی از اهداف مهاجرت بیکاران 

های طبیعی، مقصد بسیاری از جویای شغل در کشور تبدیل گردیده است. علاوه بر این داشتن سواحل طولانی و جاذبه

های مدون در حوزه ریزیها، نیازمند برنامهدد. تغییرات جمعیتی ناشی از اینگونه مهاجرتگرگردشگران محسوب می

های فرهنگی و اجتماعی است. لذا مدیریت جمعیت با هدف مدیریت مسائل فرهنگی و اجتماعی باید در دل برنامه
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 آمایش جمعیت استان قرار داده شود. 

-ترین آن مجاهدتدارای سابقه سیاسی و امنیتی مطلوبی است که شاخصدر حوزه سیاسی و امنیتی نیز استان بوشهر -0

های شهدای این استان در جنگ تحمیلی با کشور عراق های رییس علی دلواری در نبرد با متجاوزان انگلیسی و رشادت

به خلیج قابل تحسین است. همجواری این کشور با کشورهای همسایه و داشتن مرزهای آبی گسترده و نزدیکی استان 

ای کشور در خلیج فارس و از طرفی وجود های آشکار دشمنان فرامنطقههای بین المللی و همچنین خصومتفارس و آب

تأسیسات مهم و استراتژیک فراوان در این استان توجه به مسائل سیاسی و امنیتی را بیش از پیش ضروری ساخته است. به 

یت کارآمد، متخصص، متعهد و جوان یک سرمایه ارزشمند سیاسی و یک اعتقاد صاجنظران سیاسی و امنیتی وجود جمع

های آمایش جمعیت باید گردد. لذا با توجه به شرایط خاص و استراتژیک استان بوشهر در برنامهقدرت امنیتی قلمداد می

 به این نکته مهم و اساسی نیز توجه کرد.

ست متناسب با امکانات بهداشتی و درمانی باشد. تغییر در هر بایدر حوزه بهداشت و درمان نیز تغییرات جمعیتی می-١

پذیری، افزایش جمعیت جوان یا سالمندی و... منجر به کدام از متغیرهای جمعیتی مانند: ترکیب جنسیت، مهاجرت

یت گردد. لذا با کمک برنامه های آمایش جمعپیدایش نیازهای جدید اجتماعی در زمینه مسائل بهداشتی و درمانی می

باشد. لذا پیشنهاد می گردد مسئولین بینی بسیاری از نیازهای آتی بهداشتی و درمانی استان میسر میامکان تخمین یا پیش

 استان در این خصوص نیز توجه لازم مبذول نمایند. 

چند که  برخی از نشانگرهای جمعیتی استان بیانگر این هست که استان با میانگین کشوری دارای فاصله هست و هر -6

توان گفت که نامتعادل بودن این نشانگرها در استان، مثبت یا منفی بودن این فاصله نیازمند مطالعات دیگری است  اما می

 باشد.نیازمند تدوین و اجرای سند آمایش جمعیت در کنار سند آمایش سرزمین می
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The role and position of population planning in the development 

of Bushehr province 
 

 

Abstract 

Spatial planning is one of the main factors in the development of programs and is important 

in national and local policy, so that the design of development programs regardless of 

population and its changes will be pointless and cannot be wasted on development planning 

and the interaction of population and socio - economic development of society. in this regard, 

iran has more than half a century history of planning, although it is not so common with the 

existence of climatic diversity, population and wide range of natural resources and resources 

in the country, as a result, there are economic and economic indices, spatial and demographic 

disparities. so far, so far, various programmes have been developed to achieve development 

and developmentexamining the provisions of these programs indicate that despite the spatial 

planning in different indices of development, there is considerable attention in most of the 

programs. this issue is one of the challenges and failure of programs in Bushehr province 

which is rooted in the lack of explanation and importance of spatial planning in the 

development program. Therefore, the purpose of this study is to explain the role and spatial 

planning status in the development of Bushehr province. this study follows the principle of 

originality of action. in this research, a hybrid research method has been used to explore the 

research model and investigate the hypothesis of research hypotheses. to analyze data in the 

qualitative part of the open, axial and selective coding method and in the quantitative part of 

the research, five hypotheses were investigated the descriptive and inferential statistics 

method is used to model the structural equation modeling and use of the spss and pls 

software. the results of the qualitative part of this study showed that development consists of 

four dimensions of economic, social and cultural functions, health and health and security 

and security functions, which have also discovered sixteen indices. the results showed that 

positive and meaningful relation between population planning and development as well as 

positive and meaningful relation between spatial planning and four dimensions of 

development (economic, social and cultural functions, health and political functions and 

security. 
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