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 چکیده

ت تصمیم گیري درون سازماني ود كیفیا و بهبذاریهرمایه گاطلاعات مالي حسابرسي شده، ابزاري براي كاهش مخاطرة س

ركتي و فرایند حسابرسي كه یكي از اجزاي بسیار مهم بخش ت شازوكارهاي حاكمیو برون سازماني است. فرض اولیة س

 تاثیر در این پژوهشف واحد تجاري، حفظ منافع سهامداران است. ت كه هدن اسبرون سازماني آن تلقي مي شود، ای

 طي شده در بورس اوراق بهادار تهران یرفتهپذ يدر شركتها يحسابرس يدیو موضوعات كل داریپا يشركت ينظام راهبر

 است كاربردي پژوهشي هدف، حسب بر بندي طبقه لحاظ از این پژوهش قرار گرفت. يمورد بررس 3140-3943دوره 

همبستگي  نوع از توصیفي، تحقیقات میان از و شود مي محسوب توصیفي تحقیق روش، بر مبناي بندي طبقه لحاظ از و

 فرضیه هاي تحقیقآزمون  نتایج شركت انتخاب شد. 324. نمونه آماري تحقیق به روش حذفي سیستماتیک تعداد است

بر  داریپا يشركت ينظام راهبر . همچنیندارد ریتاث دیبر انتخاب حسابرس جد داریپا يشركت ينظام راهبر نشان داد كه
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 مقدمه-1

مالي حسابرسي شده، مسئولیت هاي گزارش حسابرس خروجي نهایي كل فرآیند حسابرسي است. به طور خلاصه صورت هاي 

مدیریت و حسابرس، فرآیند حسابرسي را شرح مي دهد و با نظر حسابرس پایان مي یابد. با این حال، با وجود اهمیت آن، 

معمولاً بسیار مختصر و استاندارد است. بر این اساس، برخي از نویسندگان گزارش حسابرسي را به دلیل ماهیت بیش از حد 

(. برخي دیگر اظهار مي دارند 2434و همكاران،  3بدارددهند )بودن آن و غیر اطلاعاتي بودن آن مورد انتقاد قرار مي استاندارد 

 2كه در اكثر كشورها، نظرات حسابرسان عمدتاً با یكدیگر سازگار بوده و به اطلاعات خاص شركت مربوط نمي شود )گوتیرز

ذینفعان، اثربخشي گزارش حسابرس را به دلیل فقدان اطلاعات خاص شركت (. به طور مداوم، بسیاري از 2438و همكاران، 

كنندگان استانداردها قبلاً یک  (. در پاسخ به این انتقاد، تنظیم2434و همكاران،  بدارداند )در گزارش حسابرسي زیر سوال برده 

(. شوراي 2444و همكاران،  1هامفريهستند ) اند یا در حال اجرا سازي كرده دهي حسابرسي را پیاده یافته از گزارش مدل توسعه

پارلمان  510/2439اروپا با تمركز بر سناریوي اروپایي، اصلاحات بازار حسابرسي را تصویب كرد )قوانین اتحادیه اروپا شماره 

ي حسابرسي المللي حسابرسي بخش موارد كلیدي بندها (. همزمان، هیئت استانداردهاي بین2439اروپا و شوراي اتحادیه اروپا، 

هاي مالي همراه به  را در گزارش حسابرسي ایجاد كرد و هدف آن ارائه اطلاعات بیشتر در مورد فرآیند حسابرسي و صورت

ارتباط با  ( در043استاندارد شماره ) یديجدالمللي حسابرسي استاندارد  ذینفعان بود. به طور خاص، هیئت استانداردهاي بین

ابرس مستقل صادر كرد كه تعریفي ساده و موثر ارائه مي دهد: موارد كلیدي بندهاي بندهاي حسابرسي در گزارش حس

حسابرسي مواردي هستند كه در قضاوت حرفه اي حسابرس در حسابرسي صورتهاي مالي بیشترین اهمیت را داشته و گزیده 

فرا و همكاران، شوند )گذاشته مي اي از موضوعاتي هستند كه با افرادي كه مسئولیت حكمراني را بر عهده دارند در میان 

2423.) 

ت تصمیم گیري درون سازماني و ود كیفیا و بهبذاریهرمایه گاطلاعات مالي حسابرسي شده، ابزاري براي كاهش مخاطرة س

ركتي و فرایند حسابرسي كه یكي از اجزاي بسیار مهم بخش برون ت شازوكارهاي حاكمیبرون سازماني است. فرض اولیة س

ذیري از دایي ناپزء جي جت كه هدف واحد تجاري، حفظ منافع سهامداران است. حسابرسن اسسازماني آن تلقي مي شود، ای

د گزارشگري مالي است كه با اعتباربخشي به اطلاعات ارائه شده، تأثیر شایان توجهي در قضاوت و تصمیم گیري آگاهانة فراین

هام شركتها تأثیر مي گذارد و بازارهاي سرمایه نسبت به انتشار ت سر قیمي باي حسابرسارشهزاستفاده كنندگان دارد. محتواي گ

ان میدهند؛ اما نكتة اساسي براي حسابرسان این است كه به عنوان نمایندگان بازار، چگونه نش نشي واكزارش حسابرسگ

همانطور كه قوت  .دود ببرناردهي، سون اعتبفي چایر وظربخشتمیتوانند از وجود حاكمیت شركتي در جهت اجراي اث

ه این امر به طور بالقوه بر تصمیم ها و قضاوت هاي د كیرسحاكمیت شركتي بر كیفیت گزارشگري مالي مؤثر است، به نظر م

 .(2423و همكاران،  9فرااست )ز اثرگذار حسابرسان در مراحل مختلف كار حسابرسي نی

قش اصلي سیستم هاي نظام راهبري شركتي را تجزیه و تحلیل مي كند، مقالات اخیر نشان مي دهد كه در مطالعات پیشین كه ن

كنند  چگونه مي توان سیستم هاي نظام راهبري شركتي را براي پایداري كسب و كار حیاتي در نظر گرفت. محققان تاكید مي

كه هدف آن دستیابي به پایداري در تمام اقدامات  كه كیفیت نظام راهبري شركتي به شدت به پایداري شركت بستگي دارد

                                                 
1 Be´dard 
2   Gutierrez 
3 Humphrey 
4 Fera 
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(. نظام راهبري شركتي پایدار ممكن است 2434، 1؛ شریپ و ریبیرو2438، 2؛ مودیانسلاژ2442، 3شركتي است )هان و شرمسر

گرفته  بر عملكردهاي داخلي و خارجي شركت تأثیر بگذارد، مانند حسابرسي كه در سال هاي اخیر به شدت مورد انتقاد قرار

هاي نظام راهبري شركتي قابل اعتماد و  كنندگان استانداردهاي حسابرسي با ایجاد امكان توسعه سیستم بسیاري از تنظیم است.

آل یک مدل حاكمیتي مناسب را كه بر  هاي ایده هاي اصلي و ویژگي پایدار، كدهاي خودتنظیمي را اتخاذ كردند كه ویژگي

چنین بر نقش عملكرد كمیته هاي داخلي و ساختار هیئت مدیره متمركز است، تعریف نقش و ساختار هیئت مدیره و هم

دهد كه كیفیت بالاتر و سیستم نظام راهبري شركتي  (. در واقع، ادبیات قبلي نشان مي2448و همكاران،  9كنند. )توكر مي

فریرا و كند ) سهامداران تضمین مي دهد و حفاظت بهتري را براي كل مجموعه پایدار، درجه شفافیت بازار را افزایش مي

تكیه بر تأثیر مفید مربوط به اتخاذ یک سیستم نظام راهبري شركتي پایدار، بسیاري از مطالعات هم تعامل  با (.2424، 5موریس

یند ( و هم تأثیر كیفیت نظام راهبري شركتي بر فرآ2433، 0؛ هلمن2440، 2دهند )بامبر و ایر بین حسابرس و مشتري را نشان مي

(. در واقع، ویژگي هاي نظام راهبري شركتي خاص بر 2448و همكاران،  4؛ شارما2442همكاران،  و 8حسابرسي )كوهن

عملكرد حسابرسي تأثیر مي گذارد و نقش كلیدي در تعیین نظر حسابرسي ایفا مي كند. علاوه بر این، با تمركز بر الزامات 

لیه در مورد رابطه بین ساختار نظام راهبري شركتي داخلي و گزارش ، شواهد اواستاندارهاي جدید گزارش حسابرسي

 حسابرسي وجود دارد.

 ها یهپژوهش و توسعه فرض یشینهپ ،ینظر یمبان-2

توان به عنوان تعهد یک شركت به یک مدل كسب و كار مسوولانه بیان كرد كه هدف  شركتي پایدار را مي ينظام راهبر

 حالي در  كه به شدت به سلامت كره زمین، رفاه اجتماعي مردم و امور اقتصادي توجه دارد. آن تضمین توسعه پایدار بوده

 كه دارد تاكید پایداري اصول است، كرده بررسي مالي كردعمل نظر از را مدیره هیات اثربخشي عمدتا قبلي تحقیقات كه

 در را محیطي زیست و اجتماعي عملكرد مانند غیرمالي، ابعاد جمله از شركتي، عملكرد ابعاد تمام باید شركتي ينظام راهبر

جلب كرده است و  دخو به جامعه هاي    بخش همه از را زیادي توجه پایدار توسعه و اجتماعي مسوولیت امروزه. بگیرد نظر

فرا و است )هاي خواهان توسعه پایدار تبدیل شده  ناپذیر براي شركت اي اجتناب    اجراي فعال مسوولیت اجتماعي به گزینه

 یافته افزایش توجهي قابل طور به پایداري و شركتي ينظام راهبر مورد در مطالعات اخیر، هاي    سال در  .(2422، كسونیار

قرار گرفته  تحلیل و تجزیه مورد ریسک مدیریت نقش به توجه با ویژه به ها،    زمینه این تلاقي اصلي هاي    جنبه. است

 كه طور همان. شود مي هدایت كمي اهداف یعني پایداري، هدف از خاصي نوع وجود با شركت پایداري عملكرد  است.

 اجازه نفعان ذي به بنابراین است، بالاتر شفافیت و پاسخگویي مستلزم كمي اهداف اند،    كرده پردازي    نظریه محققان سایر

 كمي اهداف  .دهد    مي رخ نیز پایداري با مرتبط اهداف مورد در امر همین. كنند ارزیابي و نظارت را افراد رفتار دهد    مي

 رابطه در خود وظایف انجام براي را عامل مدیران انگیزه تواند مي محاسبه قابل عملكرد معیارهاي اساس بر پایداري با مرتبط

                                                 
1 Hahn, T. and Scheermesser 
2 Mudiyanselage 
3 Schrippe, P. and Ribeiro 
4 Tukker 
5 Ferreira, C. and Morais 
6 Bamber, E.M. and Iyer 
7 Hellman 
8 Cohen 
9 Sharma 
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 3گیمهشود )تواند منجر به عملكرد پایداري شركتي بالاتر  تیجه مين در و دهد افزایش محیطي    زیست و اجتماعي هاي    جنبه با

 (.2423و همكاران، 

رویكرد بازار سرمایه است. این بخش از  ي،گزارش حسابرس يدیاولین رویكرد در مطالعه موضوعات كلاز طرفي 

اظهار نظر حسابرس از طریق تحلیل واكنش مستقیم یا در  يگزارش حسابرس يدیپژوهش مربوط بودن موضوعات كل

 را مورد مطالعه قرار مي دهد. پژوهشگراني همچون بال و همكاران غیرمستقیم بازار سرمایه به اظهارنظر حسابرس

( وجود همبستگي بین اطلاعات 2449( وجگادیش و لیونات )2449(، نیكولاس و والن )3482) (، برنارد و توماس3428)

( نشان داد، سود تنها بخشي 3484اند. با این وجود همانگونه كه لو )سود حسابداري و تغییرات قیمت سهام را تایید نموده

(، لیوانت و 3442، پژوهشگراني همچون او و پنمن )دهد. از این رواز تغییرات در بازده را در تاریخ اعلام سود توضیح مي

هایي با سایر اطلاعات مالي و غیر مالي، اثر آن ( درصدد برآمدند تا با افزودن مدل3442( و اسلوان )3444زاروین )

ن یک تواند به عنواهاي حسابرسي مياطلاعات را بر تغییرات بازده و یا قیمت سهام بررسي نمایند. در این میان، گزارش

( به بررسي واكنش سرمایه گذاران به 2433هاي بازار شود. منون و ویلیامز )منبع اطلاعات، منجر به تغییر در شاخص

انتشار گزارش حسابرسي تداوم فعالیت پرداختند. نتایج آنها نشان داد كه گزارش تداوم فعالیت حاوي اطلاعات جدید 

( تأثیر نوع گزارش حسابرس 2433شود. هسي و همكاران )اكنش وي ميبراي سرمایه گذار است و از این رو منجر به و

هاي نزدیک ها را در كشور تایوان مورد بررسي قرار دادند. نتایج آنها نشان داد كه در تاریخبر رفتار قیمت سهم شركت

، آنها نتیجه گرفتند كه به انتشار گزارش حسابرسي غیر مقبول براي سرمایه گذاران بازده منفي ایجاد مي گردد. بنابراین

نوع گزارش حسابرسي بر رفتار قیمت سهام تاثیر دارد و به سرمایه گذران توصیه كردند كه از خرید سهم با بازده منفي 

 (.3144خودداري كنند زیرا گزارش حسابرسي آن غیر مقبول است )مرادي، 

 پژوهش یها یهفرض-3

 دارد. ریتاث دیجد بر انتخاب حسابرس داریپا يشركت يراهبر نظام .3

 دارد. ریتاث يبر گزارش حسابرس داریپا يشركت يراهبر نظام .2

 پژوهش یروش شناس -4

پژوهش از لحاظ طبقه بندي بر حسب هدف، پژوهشي كاربردي بوده و از نظر طبقه بندي بر مبناي روش، تحقیق  نیا

توصیفي محسوب شده و از میان پژوهشهاي توصیفي، از نوع همبستگي است، چون رابطه بین متغیرهاي مستقل و وابسته 

یرهاي نامربوط و استفاده از اطلاعات تاریخي براي متغ كلیهرا بررسي میكند. همچنین با توجه به عدم امكان كنترل 

 رویدادي پس -تجربي شبه تحقیقات زمره در ها داده گردآوري شیوه لحاظ از را تحقیق این میتوان ها، آزمون فرضیه

مستقیم  خالتد بدون كه اي داشته یا از واقعه وجود طبیعي گونه به كه محیطي از ها داده طرحها، گونه این در. داد قرار

شده و  يطبقه بند ياز گزارشات مال قیتحق يها هیپژوهش جهت آزمون فرض نیدر ا .گرددیمحقق رخ داده، فراهم م

 3943 -3140 يها سال يشده در بورس اوراق بهادار تهران در ط رفتهیفعال پذ يدیتول يها شده شركت يحسابرس

 .گرددیاستفاده م

 يجامعه آمار يها شركت يبر رو ریز يها تی(؛ محدوديغربالگر) یستماتیکسجهت انتخاب نمونه طبق روش همچنین 

 :دیاعمال گرد

                                                 
1 Gyimah 
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از فهرست  3943سال  انیشده و تا پا رفتهیدر بورس اوراق بهادار تهران پذ 3140كه قبل از سال  یيها شركت -

 حذف نشده اند. يبورس يها شركت

با  تیفعال تیبه علت تفاوت ماه ،يگذار هیسرما يها شركت) ستندین يمال يو واسطه گر يگذار هیسرما يها شركت -

 منظور نشدند(. يشركت ها، در جامعه آمار هیبق

 كه اطلاعات آن را در دسترس باشد. یيشركت ها -

 ها اسفند ماه باشد. آن يسال مال انیپا-

 .شركت رسید 324 به پژوهش نمونه ي تعداد نداشتند، را شده ذكر شرایط هایي كه شركت حذف از انتها پس در

 پژوهش یها یرو متغ یونیرگرس یمدل ها -5

 :( شرح زیر مي باشد2422مدل آماري این پژوهش برگرفته از تحقیق فرا و همكاران )

 مدل رگرسیون فرضیه اول:
TERMINATED = a0 + a 1 CG Score + a2Sizet + a3 ROA + a4 LEVt + a5TobinsQi + a6 

Intangibility + a7 CURR + a8 BIG + € 

 مدل رگرسیون فرضیه دوم:

KAM = a0 + a 1 CG Score + a2Sizet + a3 ROA + a4 LEVt + a5TobinsQi + a6 Intangibility + 

a7 CURR + a8 BIG + € 

TERMINATEDحسابرس جدید : انتخاب 

CG Scoreداریپا يشركت ي: نظام راهبر 

KAMي: گزارش حسابرس 

Sizeاندازه شركت : 

TobinsQiارزش شركت : 

LEVاهرم مالي : 

Intangibility: دارایي نامشهود 

BIG: كیفیت حسابرسي 

CURRدارایي جاري : 

ROAبازده دارایي ها : 

 پژوهش یها یافته-6

داده ها  توصیف .باشد داشته پژوهش متغیرهاي از دقیقي توصیف باید محقق ها،داده وتحلیل تجزیه جهت گام اولین در

و  پراكندگي مركزي، هايشاخص از دهد. آگاهيمي قرار او اختیار در ارزشمندي و مهم اطلاعات مدل، برآورد از قبل

( 3) جدول در .بپردازد متغیرها تحلیل به بیشتري آگاهي با خود پژوهش ادامه در محقق تا میشود منجر متغیرها، توزیعي

 .است مشاهده قابل كشیدگي چولگي، كمینه، بیشینه، معیار، انحراف میانه، میانگین، همراه به متغیرها آماري توصیف
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 پژوهش یرهايمتغ یفيآمار توص -3جدول 

 آزمون مانایی متغیرها-6-1
داده شده است. بر اساس آزمون ریشه واحد از نوع آزمون لوین، لین  یشنما (2جدول )آزمون كه در  ینحاصل از ا یجنتا

 باشند. يم یستااپژوهش متغیرهاي باشد  45/4چنان چه معناداري آماره آزمون كم تر از ، و چو

هم ) يانباشتگتمامي متغیرها در سطح متغیر ایستا بوده و نیازي به انجام آزمون هم چو  ي،ل ین،لونتایج آزمون  با توجه به

 جمعي( نمي باشد

 یرهامتغ یيمانا يچو جهت بررس ي،ل ین،آزمون لو یجنتا-2جدول 

 انحراف معیار میانه میانگین شاخص
ضریب 

 چولگي

ضریب 

 كشیدگي

 4.155365 1.527506 1.139515 1.000000 1.731667 يگزارش حسابرس

 3.117593 0.631789 0.905428 1.000000 1.070000 نظام راهبري شركتي پایدار

 3.637567 0.566282 1.550306 15.20500 15.42117 اندازه شركت

 2.719261 0.220570 0.212790 0.510000 0.513467 ارزش شركت

 3.058779 0.350237 0.216066 0.500000 0.505833 اهرم مالي

 4.490968 1.270616 0.080645 0.070000 0.093117 دارایي نامشهود

 2.618122 -85.855.0 0.197094 0.680000 0.670050 دارایي جاري

 3.198754 0.424741 0.176497 0.160000 0.189200 ها یيبازده دارا

 متغیر

 در سطح متغیر

لوین،  X2آماره  نتیجه آزمون

 چو لین،
p-value 

 (I0) ایستا در سطح متغیر 4.4444 10.7978- دیحسابرس جد انتخاب

 (I0) ایستا در سطح متغیر 4.4444 12.5776- گزارش حسابرسي

 (I0) ایستا در سطح متغیر 4.4444 225.790- نظام راهبري شركتي پایدار

 (I0) ایستا در سطح متغیر 4.4444 12.9898- اندازه شركت

 (I0) ایستا در سطح متغیر 4.4444 26.4606- ارزش شركت

 (I0) ایستا در سطح متغیر 4.4444 24.9201- اهرم مالي

 (I0) ایستا در سطح متغیر 4.4444 20.3762- دارایي نامشهود

 (I0) ایستا در سطح متغیر 4.4444 11.3020- كیفیت حسابرسي

 (I0) ایستا در سطح متغیر 4.4444 9.71265- دارایي جاري

 (I0) ایستا در سطح متغیر 4.4444 11.1604- ها یيبازده دارا



 0 يحسابرس یديو موضوعات كل یدارپا يشركت ينظام راهبر

 

 

 ینیتخم یافته یمحداقل مربعات تعمنتایج برآورد مدل اول تحقیق از روش -6-2
 اول تحقیق برآورد مدلنتایج  -1جدول 

گیرد، استقلال خطاها )تفاوت بین مقادیر واقعي و مقادیر پیش بیني  یكي از فرضیاتي كه در رگرسیون مدنظر قرار مي

توسط مدل رگرسیون( از یكدیگر است. در صورتي كه فرضیه استقلال خطاها رد شود و خطاها با یكدیگر همبستگي 

واتسون استفاده -ینداشته باشند، امكان استفاده از رگرسیون وجود ندارد. به منظور استقلال خطاها از یكدیگر از آماره دورب

قرار گیرید عدم همبستگي بین خطاها پذیرفته مي شود و در غیر  5/3تا  5/2مي شود كه چنانچه مقدار آن در بازه 

صورت همبستگي بین خطاها وجود دارد. با توجه به مقادیر بدست آمده در جدول بالا، چون میزان دوربین واتسون  این

 با توجه به ضریب تعیین مدل برازش شده مي ینهمچن همبستگي بین خطاها پذیرفته مي شود.مي باشد، در نتیجه عدم  2.48

 همچنین مقدارشود.  درصد از تغییرات در متغیر وابسته مدل، توسط متغیرهاي مستقل توضیح داده مي 99توان ادعا نمود، 

 برازش مدل معناداري كل دهد مي نشان كه باشد مي صفر معناداري سطح در 38.85825 با برابر رگرسیوني مدل F آماره

 گردد. مي تایید شده

 اول تحقیق نتایج حاصل از فرضیه-6-3

 دارد. ریتاث دیبر انتخاب حسابرس جد داریپا يشركت ينظام راهبر فرضیه:

 و سطح معني داري محاسبه شده مي توان بیان داشت: (9با توجه به نتایج حاصل از جدول )

(، بنابراین در سطح اطمینان prob < 45/4كوچكتر از سطح خطاست )نظام راهبري شركتي پایدار متغیر  يدار يسطح معن

حسابرس  نظام راهبري شركتي پایدار بر انتخابمربوط به این متغیر نشان دهنده این است  tدرصد ضریب و آماره  45

 سطح معناداري tآماره  انحراف معیار ضرایب نماد متغیر

 CG -0.295109 0.095924 -3.07649 0.0000 نظام راهبري شركتي پایدار

 SIZE 0.135658 0.053072 2.55611 0.0011 اندازه شركت

 TOBINSQI -0.590187 0.383893 -1.537373 0.1247 ارزش شركت

 LEV 0.529538 0.387887 1.365185 0.1727 اهرم مالي

 INTANGIBILITY -0.028640 0.266901 -0.107306 0.9146 دارایي نامشهود

 BIG -0.114516 0.044686 -2.562682 0.0000 كیفیت حسابرسي

 CURR -0.027477 0.116551 -0.235754 0.8137 دارایي جاري

 ROA -0.115014 0.139165 -0.826459 0.4089 ها یيبازده دارا

 C 0.524409 0.141111 3.716277 0.0002 مقدار ثابت

 Durbin-Watson آماره دوربین واتسن

stat 
0585805. 

 R-squared 0.446962 ضریب تعیین

-Adjusted R ضریب تعیین تعدیل شده

squared 
0.416481 

 (4.444)38.85825 داري(سطح معني) فیشر Fآماره 
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به ازاي هر واحد افزایش در داشت  یانتوان ب يم یدگرد -4.24 در خصوص ضریب كه برابر دارد. يمعنادار یرتاث یدجد

از نظر علایم پارامترهاي برآوردي،  یابد. يم كاهشواحد  4.24 یدحسابرس جد انتخاب ؛يشركت یتحاكم یداريپا

حسابرس  ( انتخابیشكاهش( نظام راهبري شركتي پایدار سبب كاهش )افزا) یشافزامي باشد، لذا منفي علامت متغیر 

 گردد. يم شده در بورس اوراق بهادار تهران یرفتهپذ يهادر شركت  یدجد

 سایر نتایج نشان داد:

درصد  45(، بنابراین در سطح اطمینان prob < 45/4كوچكتر از سطح خطاست ) اندازه شركتمتغیر  يدار يسطح معن

 دارد. يمعنادار یرتاث یدجد حسابرس اندازه شركت بر انتخابمربوط به این متغیر نشان دهنده این است  tضریب و آماره 

 انتخاب اندازه شركت؛به ازاي هر واحد افزایش در داشت  یانتوان ب يم یدگرد 4.31 در خصوص ضریب كه برابر

 یشافزامي باشد، لذا مثبت از نظر علایم پارامترهاي برآوردي، علامت متغیر  یابد. يم افزایشواحد  4.31 یدحسابرس جد

شده در بورس اوراق  یرفتهپذ يدر شركت ها یدحسابرس جد ( انتخابكاهش) یشافزا كاهش( اندازه شركت سبب)

 گردد. يم بهادار تهران

 45(، بنابراین در سطح اطمینان prob < 45/4كوچكتر از سطح خطاست ) متغیر كیفیت حسابرسي يدار يسطح معن

 یرتاث یدحسابرس جد بر انتخاب يابرسحس یفیتكمربوط به این متغیر نشان دهنده این است  tدرصد ضریب و آماره 

 یفیتكبه ازاي هر واحد افزایش در داشت  یانتوان ب يم یدگرد -4.33 در خصوص ضریب كه برابر دارد. يمعنادار

مي منفي از نظر علایم پارامترهاي برآوردي، علامت متغیر  یابد. يم كاهشواحد  4.33 یدحسابرس جد انتخاب ؛يحسابرس

شده  یرفتهپذ يدر شركت ها یدحسابرس جد ( انتخابیشسبب كاهش )افزا يحسابرس یفیتكاهش( ك) یشافزاباشد، لذا 

 گردد. يم در بورس اوراق بهادار تهران

بزرگتر از سطح  ها یيدارا ي و بازدهجار ، دارایينامشهود ي، دارایياهرم مال، ارزش شركتمتغیرهاي  يدار يسطح معن

مربوط به این متغیرها نشان دهنده این  tدرصد ضریب و آماره  45(، بنابراین در سطح اطمینان prob < 45/4خطاست )

 يمعنادار یرتاث یدحسابرس جد بر انتخاب ها یيو بازده دارا يجار یينامشهود، دارا یيدارا ي،ارزش شركت، اهرم مالاست 

 دارد.ن

 ینیتخم یافته یمتعم حداقل مربعاتنتایج برآورد مدل دوم تحقیق از روش -6-4
 دوم تحقیق برآورد مدلنتایج  -5جدول 

 سطح معناداري tآماره  انحراف معیار ضرایب نماد متغیر

 CG -0.212948 0.091049 -2.338829 0.0230 نظام راهبري شركتي پایدار

 SIZE 0.256487 0.064037 4.005294 0.0000 اندازه شركت

 TOBINSQI -0.123759 0.013807 -8.963331 0.0000 ارزش شركت

 LEV 0.811305 0.425428 1.907031 0.0570 اهرم مالي

INTANGIBILI دارایي نامشهود

TY -0.454754 0.293855 -1.547548 0.1223 

 BIG -0.169078 0.059062 -2.862743 0.0044 كیفیت حسابرسي

 CURR -0.188499 0.128357 -1.468554 0.1425 دارایي جاري
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مي باشد، در نتیجه عدم همبستگي بین  2.23با توجه به مقادیر بدست آمده در جدول بالا، چون میزان دوربین واتسون 

درصد از تغییرات در  53توان ادعا نمود،  با توجه به ضریب تعیین مدل برازش شده مي ینهمچن خطاها پذیرفته مي شود.

 4.540322 با برابر رگرسیوني مدل F آماره همچنین مقدارشود.  متغیرهاي مستقل توضیح داده ميمتغیر وابسته مدل، توسط 

 گردد. مي تایید شده برازش مدل معناداري كل دهد مي نشان كه باشد مي صفر معناداري سطح در

 دوم تحقیق نتایج حاصل از فرضیه

 دارد. یرتاث ينظام راهبري شركتي پایدار بر گزارش حسابرس فرضیه:

 ( و سطح معني داري محاسبه شده مي توان بیان داشت:5با توجه به نتایج حاصل از جدول )

(، بنابراین در سطح اطمینان prob < 45/4كوچكتر از سطح خطاست )نظام راهبري شركتي پایدار متغیر  يدار يسطح معن

راهبري شركتي پایدار بر گزارش حسابرسي  نظاممربوط به این متغیر نشان دهنده این است  tدرصد ضریب و آماره  45

 یداريپابه ازاي هر واحد افزایش در داشت  یانتوان ب يم یدگرد -4.23 در خصوص ضریب كه برابر دارد. يمعنادار یرتاث

منفي از نظر علایم پارامترهاي برآوردي، علامت متغیر  یابد. يم كاهشواحد  4.23 گزارش حسابرسي ؛يشركت یتحاكم

 ي( گزارش حسابرسي در شركت هایشكاهش( نظام راهبري شركتي پایدار سبب كاهش )افزا) یشافزاباشد، لذا مي 

 گردد. يم شده در بورس اوراق بهادار تهران یرفتهپذ

 سایر نتایج نشان داد:

درصد  45(، بنابراین در سطح اطمینان prob < 45/4كوچكتر از سطح خطاست ) اندازه شركتمتغیر  يدار يسطح معن

در  دارد. يمعنادار یرتاث گزارش حسابرسياندازه شركت بر مربوط به این متغیر نشان دهنده این است  tضریب و آماره 

گزارش حسابرسي  اندازه شركت؛به ازاي هر واحد افزایش در داشت  یانتوان ب يم یدگرد 4.25 خصوص ضریب كه برابر

كاهش( اندازه ) یشافزامي باشد، لذا مثبت از نظر علایم پارامترهاي برآوردي، علامت متغیر  یابد. يم افزایشواحد  4.25

 گردد. يم شده در بورس اوراق بهادار تهران یرفتهپذ يگزارش حسابرسي در شركت ها كاهش() یشافزاشركت سبب 

درصد  45(، بنابراین در سطح اطمینان prob < 45/4كوچكتر از سطح خطاست ) متغیر ارزش شركت يدار يسطح معن

در  دارد. يمعنادار یرارزش شركت بر گزارش حسابرسي تاثمربوط به این متغیر نشان دهنده این است  tضریب و آماره 

گزارش  ؛ارزش شركتبه ازاي هر واحد افزایش در داشت  یانتوان ب يم یدگرد -4.32 خصوص ضریب كه برابر

 یشافزامي باشد، لذا منفي از نظر علایم پارامترهاي برآوردي، علامت متغیر  یابد. يم كاهشواحد  4.32حسابرسي 

شده در بورس اوراق بهادار  یرفتهپذ ي( گزارش حسابرسي در شركت هایشارزش شركت سبب كاهش )افزا (كاهش)

 گردد. يم تهران

 ROA -0.043782 0.020081 -2.180270 0.0320 ها یيدارا بازده

 C 0.675936 0.250240 2.701154 0.0071 مقدار ثابت

 Durbin-Watson آماره دوربین واتسن

stat 
050.15.8 

 R-squared ضریب تعیین
0.514972 

-Adjusted R ضریب تعیین تعدیل شده

squared 0.471638 

 (4.444)4.540322  داری(سطح معنی) فیشر Fآماره 
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 پیشنهاداتنتیجه گیری و پیشنهادات  -8

قابل  ریاطلاعات ارائه شده، تأث ياست كه با اعتبارسنج يمال يگزارشگر ندیاز فرآ ریناپذ یيجدا يبخش يحسابرس

سهام  متیبر ق يحسابرس يگزارش ها يآگاهانه استفاده كنندگان دارد. محتوا يریگ میبر قضاوت و تصم يتوجه

حسابرسان  ياما نكته اصل؛ دهد يواكنش نشان م يسبه انتشار گزارش حسابر هیگذارد و بازار سرما يم ریشركت ها تأث

موثرتر مانند  فیانجام وظا يبرا يشركت يتوانند از وجود نظام راهبر يبازار چگونه م ندگانیاست كه به عنوان نما نیا

 يمؤثر است، به نظر م يمال يگزارشگر تیفیبر ك يشركت يكه قدرت نظام راهبر یيبهره مند شوند. از آنجا ياعتباربخش

گذارد.  يم ریتأث يحسابرسان در مراحل مختلف كار حسابرس يو قضاوت ها ماتیبه طور بالقوه بر تصم امر نیرسد كه ا

 (.2423و همكاران،  )فرا

دهد  ينشان م ریكند، مقالات اخ يم لیرا تحل يشركت ينظام راهبر يها ستمیس يمطالعه كه نقش مركز نیچند نیب در

 دیدر نظر گرفت. محققان تاك ياتیكسب و كار ح يداریپا يتوان برا يرا م يشركت ينظام راهبر يها ستمیكه چگونه س

در  يداریبه پا يابیشركت وابسته است كه هدف آن دست يداریبه شدت به پا يشركت ينظام راهبر تیفیكنند كه ك يم

 (.2434، رویبیو ر پی؛ شر2438، انسلاژی؛ مود2442، هان و شرمسراست )تمام اقدامات شركت 

 براساس نتایج حاصل از فرضیه اول تحقیق پیشنهاد مي شود:

 يومعنادار يمنف یرتاث یدحسابرس جد نظام راهبري شركتي پایدار بر انتخاب توان بیان داشت اول ميفرضیه  نتایج بقط

ریق به لذا پیشنهاد مي شود سهامداران عمده شركت ها كه نقش مفیدي در تصمیم گیري هاي شركت دارند از ط دارد.

كارگیري اعضاي غیرموظف، حضور حداكثر از طریق افزایش به كارگیري مكانیسم هاي قوي نظام راهبري شركتي

 ید در شركتحسابرس جد انتخابكاهش   تعداد مدیران در هیئت مدیره و افزایش سهامداران نهادي شركت سبب

 .ا فراهم نمایدر يحسابرس یيكارا یشافزاافزایش گردیده و از این طریق موجبات 

 براساس نتایج حاصل از دومین فرضیه تحقیق پیشنهاد می شود:

به  دارد. يومعنادار يمنف یرنظام راهبري شركتي پایدار بر گزارش حسابرسي تاثداد نشان  یقتحق یهفرض دومین یجنتا

 یرغ یرانتعداد مد ي،سهامداران نهاد یرخود متغ يها یريگ یمشود در تصم يم یشنهادگذاران پ یهو سرما سهامداران

 یشافزا ینكهبا توجه به ا ینعامل مهم مورد توجه قرار دهند. همچن یکرا به عنوان  یرهمد یاته يموظف و تعداد اعضا

منجر به كاهش گزارش  یتاًشركت و نها یریتدسته از سهامداران بر مد یننظارت ا یشباعث افزا ي،نهاد یتمالك

 يتا ماندگار یدلازم را فراهم نما یزهسازوكارها و انگ یستتيشود؛ سازمان بورس اوراق بهادار تهران با يحسابرسي م

 و از فروش سهام خود در كوتاه مدت منصرف گردند. یافته یشدر شركت افزا يسهامداران نهاد

به ابعاد مختلف اطلاعات نظام خود  يگذار یهسرما یرامونپ یريگ یمتصم یندهايدر فرآ یشودم یهگذاران توص یهبه سرما

توجه  يسهامداران نهاد یتو مالك موظف یرغ یرانتعداد حضور مد یره،مد یاته يراهبري شركتي از جمله تعداد اعضا

 داشته باشند. يا یژهو

 منابع

 يكارشناسي، پایان نامه حسابرس یفیتحسابرس با ك ياخلاق حرفه ا يها یژگيرابطه و(، 3145محدثه )نژاد،  ياحد

 ي.و حسابدار یریتدانشكده مد -پرندک  يمؤسسه آموزش عال - غیرانتفاعي  یردولتيغ يآموزش عال يها سسه، موارشد
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شهرت بر رابطه  یسکو ر يشركت ياثر راهبر ي(. بررس3140فرزاد ) ي،ناظم ي؛اصل، مهد ياسكاف ي؛زاده، عل یلاسماع

 .225-224، صص 92شماره  ي،ام، فصلنامه اقتصاد مالسه یمتو واكنش ق یاتمال ینههز يساز حداقل ینب

سود در بورس اوراق بهادار  یمتقس  یاستنظام راهبري شركتي بر س يكارها   و   ساز یرتاث یین(. تب3944. )یمان ،يافسر

 .82-24(. 10)34 ،یریتمد يو حسابرس يتهران. دانش حسابدار

 هاي یژگيو ینبر رابطه ب یرهمد یأتنقش ساختار ه ي(. بررس3944). يمجتب ،يباقر ،غلامرضا ،یيرضا ،شكراله ،يخواجو

 .52-15(. 3)3 ،يو حسابرس ي. مطالعات اخلاق و رفتار در حسابدارياطلاعات مال یفیتو ك يحسابرس یتهكم

 يآزاد. پژوهش ها ينقد يها یانبر جر یهو ساختار سرما یتساختار مالك یر(. تاث3149م. ) یا،ن يصالح ؛ وم یش،ستا

 .12-35(. 25)0(. يو حسابرس يمال ي)پژوهشنامه حسابدار يو حسابرس يمال يحسابدار

بهبود كارایي و ارتقاي عملیات حسابرسي تاثیر اخلاق حرفه اي حسابرسان بر (. 3148زهره ) ،حاجیها ي،عل ،فخري

 .10-25(. 2)3پژوهش و مطالعات علوم اسلامي  (.)مطالعه موردي: حسابرسان عضو جامعه حسابرسان رسمي ایران

و احتمال  يحسابرس یفیتك ینه ببر رابط یرهمد یاته يدانش مال یر(. تاث3944. )یدرح ،محمدزاده سالطه ،یژهمن ،قنبرزاده

 .390-315(. 92)9 ،یریتو مد يشركتها. چشم انداز حسابدار يورشكستگ

گري، اندازه حسابرس  بررسي تأثیر كیفیت حسابرسي تخصص، دوره تصدي(. 3140) يعل، شمس، رسول ،كمالي خانقاه

 پژوهشي نوین در مدیریت و حسابداري،فصلنامه علمي تخصصي رویكردهاي . هاي مالي بر احتمال تجدید ارائه صورت

 319-321، صفحه (3140) 4شماره  2دوره 

نظام راهبري  هاي یسممكان یر(. تأث3140بهراد. ) ،نژاد ینمع ،نادر ،ينقش بند ،شعبان ،يمحمد ،محمود ،یاضدشت ب يلار

 .248-201(. 9)8 ،يحسابدار يتجرب يبه موقع. پژوهش ها يبر افشا يمرتبط با حسابرس هاي یژگيشركتي و و

در  یننو یكردهايرو يكنفرانس مل یندهم ي،حسابرس یفیتو ك ينوع گزارش حسابرس يبررس(. 3144) یزاله.عز ي،مراد

 بابل ي،اقتصاد و حسابدار یریت،مد

نظام راهبري شركتي و رقابت در  یرتاث ي(. بررس3144فاطمه. ) ،پور یوسف ،زهرا ،یزدي ياحمد یدمر ،نادر ،ينقش بند

 .92-22(. 29)1 ،یریتو مد يسهام. چشم انداز حسابدار یابيارزش یشبازار محصول بر ب

 یفیتك ینبر رابطه ب يداخل يعملكرد حسابرس یفیتك كننده یل(. اثر تعد3944مونا. ) ،یيخدا ،اعظم ،یجانيزاده لار يول
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