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 چکیده

یسک شرکت دارد. رتوانایی مدیریت فراتر از ویژگیهای اقتصادی شرکت، تاثیر بسزایی در گزارشهای مالی شرکتها و 

 تیفیرابطه با ک نیا ایآ ، و همچنیناست یگزارش حسابرس ریبا تاخ یتیریمد ییتوانا هدف این پژوهش بررسی رابطه بین

شرکت پذیرفته شده در بورس اوراق  321برگرفته  از   . داده های گردآوری شده پژوهشمتفاوت است ریحسابرس درگ

د استفاده برای آزمون فرضیه های پژوهش روش داده هایی تابلویی با اثرات ثابت باشد. روش آماری موربهادار تهران می

انجام گرفت. نتایج پژوهش حاکی از رابطه منفی و معناداری بین  Eviewsباشد و آزمون با استفاده از نرم افزار می

ر تاثیری بر رابطه توانایی لاتبا تیفیحسابرسان با کوجود دارد و همچنین  یگزارش حسابرس ریبا تأخ یتیریمد ییتوانا

توانند با بهبود به هنگام در مدیریت و تاخیر گزارش حسابرسی ندارند. با توجه به نتایج به دست آمده مدیران توانا می

و باعث کاهش زمان حسابرسی و فرایند گزارشگری و با کاهش ریسک شرکتها به فرایند حسابرسی کمک کرده 

 د.گردنگزارشگری حسابرسی می

 واژگان کلیدی
 توانایی مدیرتی، تاخیر گزارش حسابرسی، کیفیت حسابرسی
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 دمهمق

مدیران و سهامداران  بین اطلاعاتدر افشای گزارشهای مالی حسابرسی شده به دلیل افزایش عدم تقارن  طولانیتأخیر 

تأخیر در گزارش حسابرسی اغلب به عنوان یکی از مهم ترین  .گذاران است های سرمایه یکی از مهمترین نگرانی

، بنابراین (3551و همکاران، 2بمبر ،2431و همکاران، 3یبرناتآ)شود معیارهای به موقع بودن گزارشگری مالی تلقی می

میزان تأخیر در ارائه گزارش های مالی شرکت باید مورد توجه ویژه تهیه کنندگان گزارش های مالی قرار گیرد، زیرا 

یه در اتخاذ تصمیم های اقتصادی توسط سرما اطلاعاتافزایش سرعت در گزارشگری به دلیل استفاده به موقع تر 

شود، که میان سرمایه گذاران می اطلاعاتمالی شرکت ها و کاهش عدم تقارن  اطلاعاتگذاران، موجب شفافیت بیشتر 

مالی  اطلاعاتهمچنین   (3042)تنانی و محسنی، تتر بازار سرمایه را در پی خواهد داشبالاتر به تبع آن نیز شفافیت 

دهد، بنابراین هرچه فاصله زمانی بین صمیم گیری ها از دست مینسبت به گذشت زمان، ارزش و سودمندی خود را در ت

منتشر شده بیشتر  اطلاعاتکوتاه تر شود، ارزش  (تأخیر در گزارشگری)پایان سال مالی و تاریخ انتشار صورت های مالی 

 (.3151)دولت آبادی و همکاران،شودمی

شود و به  ل مالی و تاریخ گزارش حسابرسی تعریف میتأخیر گزارش حسابرسی، به عنوان تعداد روزهای بین پایان سا 

؛ 2424و همکاران،  1؛ دوه3551شود )مثلاً بمبر و همکاران،  کارایی و تلاش حسابرسی در تعاملات حسابرسی مربوط می

 عمدهپس از اقدامات  کنند تأکید می( 2422) 9با ادامه این خط تحقیق، گلوور، هانسن و سیدل(. 2432، 0نچل و شارما

دهی حسابرسی و مالی نقش  مشتریان و حسابرسان در تعیین به موقع بودن فرآیندهای گزارش ، 2444نظارتی در دهه 

های مدیران شرکت مشتری را در فرآیند ارزیابی  که حسابرسان توانایی رودمیمطابق با این نظر، انتظار . اساسی دارند

 .ل کار تا مرحله گزارش نهایی تکیه کنندکمک مدیران برای تکمی هریسک خود لحاظ کنند ویا ب

تری ارائه دهند و  های حسابداری دقیق توانند تخمین طور خاص، اگر حسابرسان معتقد باشند که مدیران توانمند میبه  

و در نتیجه تلاش ( 2439، 1؛ کریشنان و وانگ2431و همکاران،  9های مشتری را کاهش دهند )دمرجیان ریسک

های به موقع و مرتبط به سرعت بخشیدن به حسابرسی  هند، ویا اینکه مدیران توانمند با ارائه کمکحسابرسی را کاهش د

ای منفی بین توانایی مدیریتی و تأخیر در گزارش حسابرسی وجود  رابطهینابراین میتوان انتظار داشت که کنند،  کمک می

 (2420،و همکاران 0)لی یانگ.داشته باشد

شرایطی را پردازد سپس میبررسی رابطه بین توانایی مدیریتی و تأخیر در گزارش حسابرسی به ابتدا  پژوهشدر این 

های مدیران را در کاهش تأخیر در گزارش حسابرسی بیشتر یا کمتر برجسته  که ممکن است نقش قابلیت میکندبررسی 

نفی مشاهده شده بین توانایی که ممکن است بر رابطه م شدهکننده را بررسی  به طور خاص، دو عامل تعدیلکه  کند

                                                           
1 Abernathy 
2 Bamber 
3 Duh 
4 Knechel & Sharma 
5 Glover, Hansen, and Seidel  
6 Demerjian 
7 Krishnan & Wang 
8 Yang Li 



 1 حسابرسی کیفیت گری تعدیل با حسابرسی گزارش در تاخیر و مدیریت توانایی

 

بینی  مدیریتی و تأخیر گزارش حسابرسی تأثیر بگذارند: کیفیت حسابرس و محیط اطلاعات داخلی شرکت مشتری. پیش

تر، بیشتر به مدیران توانمند برای  هایی با محیط اطلاعاتی داخلی ضعیف تر و شرکت که حسابرسان با کیفیت پایین میشود

 .دهی مالی خارجی وابسته هستند رآیند گزارشبهبود به موقع بودن ف

 مبانی نظری پژوهش 

 تاخیر در گزارش حسابرسی

ممکن در دسترس استفاده  لعات باید در کوتاه ترین زمان و به سریع ترین شکه موقع بودن به این مفهوم است که اطلاب

سابرسی به تاریخ پایان سال مالی کنندگان قرارگیرد. در این تحقیق فرض بر این است که هر چه تاریخ گزارش ح

در نتیجه، مدت زمان  د.شود و تأخیر کمتری در ارائه وجود دارنزدیک تر باشد، گزارش حسابرسی به موقع تر ارائه می

ارائه گزارش حسابرسی در تحقیق مزبور، فاصله زمانی بین تاریخ پایان سال مالی هر شرکت، تا تاریخ گزارش حسابرس 

آن  کنند.آن را درك نمی لتاریخ گزارش حسابرس مفهومی است که عموم همیشه به طور کام. شوددر نظر گرفته می

تاریخی است که حسابرس برای کشف رخدادهای پایانی که ممکن است تاثیر با اهمیتی روی صورت های مالی 

ا در دفتر کار صاحبکار ارف، تاریخی است که حسابرس کار خود رعحسابرسی شتده داشته باشد مسئول است. به شک مت

 .(3159)حشمتی و همکاران،کندتمام می

دهد که بر به  خیر گزارش حسابرسی، طول زمانی از پایان سال مالی شرکت تا تاریخ گزارش حسابرسی را نشان میتا

قع بودن به مو فقدان"گذارد و نمایانگر کارایی فرآیند حسابرسی است.  موقع بودن افشای اطلاعات حسابداری تأثیر می

بنابراین، طول  (.3504، (FASB) .ت استانداردهای حسابداری مالیاهی)ببرد  نمربوط به آن را از بیتواند اطلاعات  می

تواند سطح عدم  شود که می در نظر گرفته می "کننده به موقع بودن ترین عامل تعیین مهم"مدت حسابرسی به عنوان 

ها و درك ذینفعان مختلف نسبت به  ات را تحت تأثیر قرار دهد و واکنشگیری بر اساس اطلاع قطعیت مرتبط با تصمیم

های  از آنجا که گزارش.(2449و همکاران،  2؛ اتردگ2430و همکاران،  3این اطلاعات را تحت تأثیر قرار دهد )دونگ

بر تأخیر تواند  های هر دو طرف می محصول مشترك مشتری و حسابرسان است، ویژگی، ها شده شرکت مالی حسابرسی

 .گزارش حسابرسی تأثیر بگذارد

 توانایی مدیریتی و تاخیر در گزارش حسابرسی

توانایی  (2432)عنوان سرمایه انسانی، دارایی نامشهود شرکتها محسوب شده و دمرجیان و همکاران  توانایی مدیریت به

 . همچنین توانایینمایندعریف میمدیریت را کارایی مدیران نسبت به رقیبانشان در تبدیل منابع شرکت به درآمد ت

تواند در فرآیند ایجاد ارزش مورد استفاده  شود که می تعریف می تها و تجربه مدیری مدیریتی که به عنوان دانش، مهارت

، همواره مورد توجه پژوهشگران بوده است. این توانایی به عنوان (2441، 0؛ کور2443و همکاران،  1قرار گیرد )هیت

تواند به بهبود عملکرد بازار سهام و عملکرد عملیاتی  شود که می انی منحصر به فرد در نظر گرفته مییک منبع سازم
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مانند سن،  های مدیران ویژگی 2مدیریت عالی سازمانطبق نظریه . همچنین (2440، 3شرکت کمک کند )کارملی و تیشلر

تواند نتایج مختلف سازمانی را  گذارد و می ثیر میها تأ های استراتژیک شرکت بر پروفایل تجربیات شغلی، آموزش و ...

شرکت و  یراهبرد ماتیتصم نییقادر به تب یتا حد ریمد یهایژگیو این نظریهبر اساس  گرید یاز سو. توضیح دهد

 یبا درجه ها توانایی منحصر به فرد خود یهایژگیو یدارا رانیاز مد کیکه هر  نیآن بوده و با توجه به ا یامدهایپ

 یآنان قرار م ویژه یهاییتوانا ریتحت تاث یو مال یگذار هیسرما یتهایالدر فع رانیمد یریگ میلذا تصم ؛دارند یمختلف

توانمند  رانیمد یعلامت ده هیمطابق با نظر نی( علاوه بر ا2434و همکاران ) 0رنگیدا(.3500 ،1سونیو م کیهمبر) ردیگ

نسبت به عملکرد  استفاده کنندگانمطلع نمودن  ینداشته بلکه برابه مبهم نمودن عملکرد مطلوب خود  یلینه تنها تما

 ، از(2434)دایرنگ و همکاران،ندینمایاقدام م یتر اطلاعات شفاف و قابل فهم یخود به افشا یها ییمطلوب و توانا

ا انتظار (، لذ2439،دو و همکاران ) شودیمحسوب م یاطلاعات طیمنبع مح نیجزء مهمتر یآنجا که اطلاعات حسابدار

گزارش  ریکه تأخ ییاز آنجا چنینهم شرکت گردد. یاطلاعات طیمح تیفیمنجر به بهبود ک یتیریمد ییاناکه تو رودیم

 ، 2430 ،و همکاران 9یکلی)بل یقبل اتیاست. ادب یکار حسابرس کی ینشان دهنده مقدار زمان صرف شده برا یحسابرس

تلاش ) ازیمقدار کل کار مورد ن: دانندیم عاملاز دو  یمولاً آن را تابع( مع2432،کنچل و شارما ،  2424دوه و همکاران 

توانمند از  رانیکه حضور مد میتوان پیش بینی کرداساس  نی(، بر همیحسابرس ییکارا)انجام کار  تو سرع (یحسابرس

حفظ سطح  یخارج حسابرسان دگاهیبگذارد. اول از و د ریتأث یبر به موقع بودن گزارش حسابرس تواند یم طریقدو 

از  ی( تابعAR) یحسابرس سکیمهم است. ر اریبس یمال یصورتها یهنگام انجام حسابرس یحسابرس یکل سکیر نییپا

مدل  نی( است. اDRحسابرس ) صیتشخ سکیر نی( و همچنCRکنترل ) سکی( و رIR) یشرکت مشتر یذات سکیر

( بر اساس DR) یتلاش حسابرس صیو تخص یسابرسح یها یبرنامه ها و استراتژ یطراح یحسابرسان را برا سکیر

بالاتر با  یتیریمد ییکه توانا ییکند. تا جایم یی( راهنماRMM - IR CR) یمشتر تیبا اهم فیتحر یسکهایر یابیارز

،  قابل اعتمادتر یحسابدار یبرآوردها ،دقیق تر( اطلاعات  2431)دمیرجان و همکاران، ،بالاتر یاقلام تعهد تیفیک

کاهش خطرات  یخود برا یستگیتوانند بهتر از شا یتوانمندتر م رانیمد همراه است.بهتر  طلاعاتی بهتر و عملکردمحیط ا

کمتر توانا کاهش  رانیاز مد شیرا ب یتلاش حسابرس جهیدر نت(2439 ،و وانگه شنانیرک)استفاده کنند  یمرتبط با مشتر

 ییتوانا( 2424،  9سونیو م انیبرا) ابدییم شیافزا یحسابرس شبا تلا یگزارش حسابرس ریکه تاخ ییدهد. از آنجایم

 گزارش کوتاه تر همراه است.  ریبالاتر احتمالاً با تاخ یتیریمد

 یتوانمندتر دارا رانیکنند. مسلماً، مدیم هیتک یحسابرس یتهایدر طول فعال تیریمد میدوم حسابرسان به کمک ت

شرکت را  یها محصولات بازارها و روال ها یصنعت و استراتژ نهیزمتا به آنها کمک کند  تواندیتخصص هستند که م

شرکت را  کیمنابع  یوهایتوانند پورتفولیتوانمند م رانیمد نیهمچن (2420یانگ لی و همکاران،بهتر درك کنند )
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،  2445 ،همکاران)هولکامپ و  رندیکار گ بهبازار  یاز فرصت ها یبهره بردار یکنند و آنها را برا یکربندیانتخاب و پ

 بیتر و قابل اعتمادتر ترک ینگر منطق ندهیآ یاطلاعات را در برآوردها توانندیآنها م (2441، رلندیو ا تیه رمونیس

 توانندیحسابرسان م نیاست . بنابرا یتعهد یبرآوردها ریو سا یکنندکه شامل ارزش منصفانه، نرخ استهلاك برآورد بده

خود صرف  یگواه ندیاطلاعات و فرآ یجمع آور یرا برا یو زمان کمتر رندیدر نظر بگتوانمندتر را  رانیمد یکمکها

کوتاه تر  ریمنجر به تأخ یضرور یحسابرس در انجام کارها ییکارا شیبالاتر با افزا یتیریمد یینظر توانا نیاز ا .کنند 

 ییو نها هیسال را ته انیپا یمال یرشهاتوانند به سرعت گزایتوانمند م رانیمد نی. علاوه بر اشودیم یگزارش حسابرس

، 2422 ،و همکاران 3گلاور). کندیبه موقع کمک م یمال یو گزارشگر یحسابرس ندیبه فرآ میکنند که به طور مستق

 (.2420یانگ لی و همکاران،

 کیفیت حسابرسی

متفاوت  یحسابرس تیفیبا ک یتیریمد ییو توانا یگزارش حسابرس ریتاخ نیرابطه ب ایکه آ شودمی یدر مرحله بعد بررس

 یحسابرسان متخصص صنعت احتمالاً دارا ایمثلاً چهار حسابرس بزرگ و )بالاتر  تیفیحسابرسان با ک. ریخ ایاست 

خود حسابرسان  انیبا همتا سهیدر مقا( 3503،آنجلو  ید، 2422 ،کول و رو) (هستند یستگیاز استقلال شا یسطوح بالاتر

 یدر طول حسابرس یشتریب یدارند که آنها را به سمت محافظه کار یشتریمرتبط با شهرت ب یها ینگران ،بالاتر تیفیبا ک

 یبرا یکاف یها زهیمنابع و انگ نیبازار سودمند آنها همچن یها تیبا موقع( 2432 ،کارسون و همکاران )دهد. یسوق م

 ،یحسابدار تدر صورت بروز اختلافا جهیحفظ شهرت شرکت دارند به در نت یاستاندارد شده برا یحفظ پروتکل ها

 یشتریممکن است زمان ب نیآنها همچن.را محدود کنند  یمشتر یمخالفت قو ایوجود دارد که مقاومت  یشتریاحتمال ب

 قابلدر م .توانمند و آگاه متقاعد شوند رانیتوسط مد نکهیکنند تا ا ییبه توافق نها دنیرس یرا صرف مذاکره برا

با و  ( 2424 ،امزیلیو و سیهار) .دارند یکوچکتر هستند. منابع کمتر اسیاغلب در مق نییسبتا پان تیفیحسابرسان با ک

بزرگ  به رقبای به طور کلی نسبت شهرت کمتری دارند، و به های مربوط و نگرانی بیشتری دارند پیوند مشتریان خود

 نیها ممکن است در گزارش به موقع و در عقرار دارند. آن یبالاتر یو تحت فشار اقتصاد خود استقلال کمتری دارند

حسابرسان با  نیباشند بنابرا هخود وابست انینسبت به همتا تیریمد میبه کمک ت شتریها ب نهیدر هز ییحال صرفه جو

در مورد برنامه  یریگ میتصم یبرا یتیریمد ییبالاتر محافظه کارتر و مستقل تر هستند. ممکن است کمتر به توانا تیفیک

 (.2420)یانگ لی و همکاران،باشند.  یخود متک یحسابرس

 پیشینه پژوهش

 ژوهشپیشینه خارجی پ 

های منفی غیرعادی در ارزش شرکت  دهند که خروج مدیران با توانایی بالا باعث واکنش نشان می( 3555هیز و شفر )

 شود.  می

                                                           
1
 Glover 
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تمایل به ارائه کیفیت بالاتر سود دارند که کنند که مدیران با توانایی بیشتر  استدلال می( 2431دمرجیان و همکاران )

 شود.  ها می تر تعهدات و خطاهای کمتر در تخصیص بدی های کمتر، برآوردهای دقیق شامل بازبینی

های حسابرسی را کاهش داده و احتمال  دهند که توانایی بالای مدیریتی هزینه نشان می( 2439کریشنان و وانگ )

 دهد.  می اظهارات تداوم فعالیت را کاهش

جلوگیری یا آن را  سرقفلیدادن ارزش  توانند از دست که مدیران با توانایی بیشتر میتد دریافت( 2439)و همکاران سان 

 کاهش دهند. 

 کنند. نیز اثر منفی توانایی مدیریتی را بر مدیریت سود واقعی مستند می( 2431هوانگ و سان )

پذیری  حسابداری با تأخیر حسابرسی رابطه منفی دارد زیرا مقایسهپذیری  دهد که مقایسه نشان می( 2430ژانگ )

 کند. حسابداری با بهبود شفافیت و صداقت مدیران در تعامل با حسابرس، انجام کار حسابرسی را به موقع تسهیل می

 کرده است.اثبات  یو به موقع بودن گزارش را به طور کل یتیریمد ییتوانا نی(، رابطه ب2430و همکاران ) یبرناتآ

تر انجام  هایی که در صنایع همگن دهند که تأخیر گزارش حسابرسی برای حسابرسی نشان می( 2435استوارت و کرنی )

 .تر است شود، کوتاه می

کنند که درآمدهای با نوسان کمتر با ریسک بیشتر مدیریت سود و تأخیر بیشتر در  مستند می( 2424برایان و میسون )

 .ط هستندگزارش حسابرسی مرتب

به بررسی رابطه توانایی مدیریت و  2424تا  2441شرکت طی دوره  9950( با استفاده از نمونه 2420لی و همکاران )

تاخیر در گزارش حسابرسی پرداختند و به این نتیجه رسیدند که رابطه منفی بین توانایی مدیریت و تاخیر در گزارش 

 وجود دارد. حسابرسی

طور معمول توسط ذینفعان شرکت شناخته  ای همخوانی دارند که بر اساس آن توانایی مدیریتی به ظریهها با ن همه این یافته

 .دهی مالی را تحت تأثیر قرار دهد تواند نتایج عملیاتی و همچنین کیفیت گزارش شود و می گذاری می شده و ارزش

 پژوهش پیشینه داخلی

 10با استفاده از نمونه  مدیریت با اجزاء مدیریت ریسک یکپارچه رابطه توانایی( به بررسی 3155) و همکارانرضایی 

مدیریت   برتنها  ه توانایی مدیریتیک.نتایج پژوهش حاکی از آن بود شرکت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار پرداختند

 .است داشته  معنادار و مثبت ریسک عملیاتی تأثیر

پرداختند . جامعه آماری شامل شرکت  دیریتی و رفتار ریسکپذیری شرکتوانایی منبه بررسی  (3044) یاری و باغومیان

مورد  3151الی  3100از شرکت در یک قلمرو زمانی  399های عضو بورس اوراق بهادار تهران بوده که در نهایت 

تکراری انجام آزمون قرار گرفتند . آزمون فرضیه ها با استفاده از رگرسیون و داده های تابلویی و آزمون طرح اندازه 

های پژوهش نشان داد که توانایی مدیریتی رابطه مثبت و معناداری با انحراف معیار نرخ بازده داراییها و  یافتهشده است . 

 .نسبت مخارج سرمایهای به کل داراییها دارد



 1 حسابرسی کیفیت گری تعدیل با حسابرسی گزارش در تاخیر و مدیریت توانایی

 

ای عضو بورس پرداختند . درنهایت شرکت ه توانایی مدیریتی و هموارسازی سودبه بررسی  (3042) رسولخانی و بولو

مورد تجزیه و  3151الی  3153ساله بین سالهای  هفتشرکت در دوره زمانی  331اوراق بهادار تهران بوده که در نهایت 

 بالادهند توانایی مدیریتی با هموارسازی سود رابطه مثبتی دارد و مدیران با توانایی شواهد نشان می .تحلیل قرار گرفتند

عاتی طلادهند و از این طریق موجب افزایش محتوای ارا از طریق هموارسازی سود ارائه میتری  نگرانه آینده اطلاعات

 اطلاعاتیواقع مدیران توانمند از هموارسازی سود جهت کاهش عدم تقارن  در .شوندسود در مورد عملکرد آتی می

 .دهندمی علامتکنند و از این طریق به طور غیرمستقیم به بازار استفاده می

 گزارش بر تاخیر در ارائه مستقل سرکت و حسابرشگیهای ژتاثیر ویدر پژوهشی به بررسی  (3042و همکاران ) یمحمد

تا  3152شرکت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران در طی دوره  09با استفاده از یک نمونه شامل حسابرسی 

معنادار رس تاثیر منفی و اظهارنظر حسابرس تاثیر مثبت اندازه حسابدهد که پرداختند. یافته های پژوهش نشان می 3159

 .بر ارائه گزارش حسابرس دارد

بررسی رابطه بین بیش اطمینانی مدیران و تاخیر گزارش حسابرسی در شرکت های ( به 3043دادجوئی و میرزائی )

تماتیک استفاده شده است که گیری از روش حذف سیس رای نمونه. بپرداختند پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران

با استفاده از روش تحلیل رگرسیون کالسیک انجام  3155الی  3159های مورد نیاز در بازه زمانی سالهای  سعی شده داده

دهد که بین بیش اطمینانی مدیران و تأخیر گزارش حسابرسی در شرکتهای پذیرفته شده در بورس نتایج نشان می. شود

ابطهای وجود ندارد؛ به عبارت دیگر هیچ گونه ارتباطی بین بیش اطمینانی مدیران و تأخیر گزارش اوراق بهادار تهران ر

 .حسابرسی شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران یافت نشد

 فرضیه های پژوهش

  :شوندبا توجه به مبانی نظری و پیشینه تجربی پژوهش فرضیه های پژوهش به صورت زیر تدوین می

 .معناداری وجود دارد منفی رابطه تاخیر گزارش حسابرسیو  توانایی مدیریتیفرضیه اول : بین 

 تاخیر گزارش حسابرسی برای شرکتهایی که حسابرسان با کیفیت بالاییو  بین توانایی مدیریتی ارتباط منفیفرضیه دوم : 

 دارند، کمتر مشهود است.

 روش پژوهش

 همبستگی –ژوهش های کاربردی است و روش شناخت در این پژوهش توصیفی وهش از نظر نوع هدف جزو پژاین پ

است که مبتنی بر داده های کمی و تاریخی بوده است. داده های مورد نیاز متغیر  ترکیبی های داده با رگرسیون نوع از

، گزارش های های پژوهش در گام نخست به روش داده کاوی از طریق گزارش سالیانه شرکتها شامل صورتهای مالی 

تفسیری مدیریت با استفاده از وب گاه کدال گرد آوری و سپس با استفاده از نرم افزار اکسل این داده ها تلخیص ، 

جامعه آماری  . تحلیل قرار گرفته است مورد تجزیه و 31Eviewsمحاسبه وجمع بندی و درنهایت به کمک نرم افزار 

است که  3043الی  3151ه در بورس اوراق بهادار تهران در بازه زمانی این پژوهش شامل کلیه شرکت های پذیرفته شد

 : تمام معیار های ذیل را احراز کرده باشند

 در بورس اوراق بهادار تهران پذیرفته شده باشند . 3151الف( شرکتها تا قبل از سال 
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 اسفند ماه باشد . 25ب( سال مالی آنها منتهی به 

 در دسترس باشد. 3043تا  3151زه زمانی سال های  ج( اطلاعات مالی آن ها در با

 د( جزو گروهای  بانکها و موسسات اعتباری ، سرمایه گذاریها ، سایر واسطه گریها  و شرکتهای بیمه نباشد.

سال ( برای انجام این پژوهش انتخاب -شرکت 929سالانه  شرکت ) در مجموع 321با درنظر گرفتن تمامی شرایط بالا ، 

 شدند .

دل آزمون فرضیه های پژوهشم  

( استفاده شده 2420)یانگ لی و همکاران، 3شماره OLSاز مدل رگرسیونی  در این پژوهش برای آزمون فرضیه اول

 است.

1)𝐿𝐴𝐺 = 𝛽0 + 𝛽1𝑀𝐴 + 𝛽2 𝑆𝑖𝑧𝑒 + 𝛽3 𝐵𝑜𝑜𝑘𝑚𝑘𝑡 + 𝛽4 𝐼𝑛𝑣𝑒𝑟𝑐 + 𝛽5 𝐿𝑒𝑣𝑒𝑟𝑔𝑒

+ 𝛽6 𝐿𝑜𝑠 + 𝛽7 𝑅𝑂𝐴 + 𝛽8 𝑇𝑒𝑛𝑢𝑟𝑒 + 𝜀𝑖,𝑡 
 شود تا فرضیه دوم مورد آزمایش قرار گیرد.را اضافه می BIG2و  MAاثر تعاملی بین سپس 

2)𝐿𝐴𝐺 = 𝛽0 + 𝛽1𝑀𝐴 + 𝛽2𝐵𝐼𝐺 + 𝛽3𝑀𝐴 ∗ 𝐵𝐼𝐺 + 𝛽4 𝐵𝑜𝑜𝑘𝑚𝑘𝑡 + 𝛽5 𝐼𝑛𝑣𝑒𝑟𝑐

+ 𝛽6 𝐿𝑒𝑣𝑒𝑟𝑔𝑒 + 𝛽7 𝐿𝑜𝑠 + 𝛽8 𝑅𝑂𝐴 + 𝛽9 𝑇𝑒𝑛𝑢𝑟𝑒 + 𝜀𝑖,𝑡 

غیرهای پژوهشمت  

بین پایان سال مالی و تاریخ گزارش  باشد که لگاریتم تعداد روزهای( میLAGمتغیر وابسته تحقیق تاخیر در گزارش )

 حسابرسی است.

 م:کنیرو تعریف می (MA( متغیر مستقل توانایی مدیریتی)2432با پیروی از دمیرجیان و همکاران )

و همکاران توسعه داده شده  انیتوسط دمرج MA-Score یتیریمد ییتوانا یما برا یاصل اریمع یتیریمد ییسنجش توانا

همه شرکت ها از  کنندیم جادیاز منابع شرکت خود ا رانیاستفاده کارآمد مد یاز چگونگ ی( که برآورد2432است. )

را  یبالاتر یبالا نرخ خروج تیفیبا ک رانیمد کنندیاستفاده م مددرآ دیتول ینوآورانه برا یهاییکار و دارا یروین هیسرما

 یندهایها و فرآ ستمیمثال با اعمال س ی. براکنندیم دیتر تول نییپا تیفیبا ک رانیداده شده نسبت به مد یهایاز ورود

 .جبران خسارت  یها ستمیو س نیتام یها رهیبرتر مانند زنج یتجار

𝑚𝑎𝑥∅ =
Sales

𝑣1𝐶𝑜𝐺𝑆 + 𝑣2𝑆𝐺&𝐴 + 𝑣3𝑃𝑃𝐸 + 𝑣4𝑂𝑝𝑠𝐿𝑒𝑎𝑠𝑒 + 𝑣5𝑅&𝐷 + 𝑣6𝐺𝑜𝑜𝑑𝑤𝑖𝑙𝑙 + 𝑣7𝑂𝑡ℎ𝑒𝑟𝐼𝑛𝑡𝑎𝑛
 

 سهیمقا عیشرکت در صنا ییکارا نیتخم ی( براDEAداده ها ) یپوشش لیو تحل هیز( از تج2432و همکاران ) انیدمرج

بهای تمام  :کندیاستفاده شده توسط شرکت استفاده م ریز یها یورود شده توسط هر شرکت مشروط به دیفروش تول

 عملیاتی،اجاره هزینه  (، PP&Eغیر جاری ) دارایی هایخالص  و فروش، یادار یها نهیهز، فروخته شده  یکالاها شده

گفتنی . (INTAN)نامشهود یها ییدارا ریو سا (GWILL)شده یداریخر یقفلخالص سر، (R&D)و توسعه  قیتحقهزینه 

های  شود و هزینهعات مربوط به اجاره عملیاتی در صورتهای مالی شرکتهای بورسی شناسایی نمیاست از آنجا که اطلا

تحقیق و توسعه نیز در قالب هزینه های اداری و عمومی و فروش قرار گرفته و به صورت دقیق قابل شناسایی نیست، لذا 

 (.3151نوئی،  یلی و رضائی پیتهصفری گرا)اثر آنها از مدل حذف شده است 
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 کی یورود یاز انتخاب ها کیهر  سهیبا مقا 14 یهفت ورود یرا بر رو نهیبه یبردار خاص شرکت وزنها یساز نهیبه

 ی. مقدار کندیم دیتول DEAکه  ییکارا یریاندازه گ کندیم دایشرکت ها در گروه برآورد آن پ ریشرکت منفرد با سا

هستند و  نیکارآمدتر 3است. مشاهدات با مقدار  یساز نهیتها در برنامه بهیمنعکس کننده محدودکه  ردیگیم 3و  4 نیب

. کنندیم یابیممکن رد یورود یبهایمجموعه کارآمد ترک قیمرز را از طر کیبرابر با  ییبا کارا ییمجموعه شرکت ها

شرکت را  ییکارا زانیشرکت م کی DEA ازی. امترندیگیمرز قرار م ریدر ز 3کمتر از  ییکارا یارهایمشاهدات با مع

 شیدرآمد را افزا ایها را کاهش دهد  نهیهز دیبا ییبه کارا یابیدست یبرا 3کمتر از  ازیشرکت با امت کی دهد ینشان م

 ریقابل انتساب است مشابه سا ریهم به شرکت و هم به مد DEAشده توسط برآورد  دیتول ییکارا یریدهد. اندازه گ

توانمندتر بدون در نظر گرفتن  ریمد کیمثال  یبرا یو پوشش رسانه ا یخیمانند بازده تار یتیریمد ییوانات یارهایمع

شرکت بزرگتر به طور متوسط بهتر  کیدر  ریمد کیکه  یکند در حال ینیب شیروندها را پ تواندیاندازه شرکت بهتر م

منظور کنترل اثر  به (2432)دمرجیان و همکاران . خود مذاکره کند تیفیکنندگان صرف نظر از ک نیبا تام تواندیم

ویژگیهای ذاتی شرکت در مدل خود، کارایی شرکت را به دو قسمت جدا، یعنی کارایی بر اساس توانایی مدیریت و 

سهم بازار شرکت، )بندی کردند. آنها این کار را از طریق کنترل پنج ویژگی ذاتی شرکت  ویژگیهای ذاتی شرکت طبقه

انجام دادند. هر کدام از این پنج  (اندازه شرکت، جریان نقدی شرکت، فروش خارجی و عمر پذیرش شرکت در بورس

عنوان ویژگیهای ذاتی شرکت، میتوانند به مدیریت کمک کرده تا تصمیمات بهتری اتخاذ نموده یا در جهت  متغیر به

هند. پس از حذف ویژگیهای ذاتی شرکت، مقدار باقیمانده برابر با عکس عمل کرده و توانایی مدیریت را کاهش د

 :اند، این پنج ویژگی کنترل شدند ارائه داده (2432)که دمرجیان و همکاران زیر  باشد. در مدلتوانایی مدیریت می

𝐹𝑖𝑟𝑚 𝐸𝑓𝑓𝑖𝑐𝑖𝑒𝑛𝑐𝑦

= 𝛼0 + 𝛼1𝐿𝑛(𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝐴𝑠𝑠𝑒𝑡𝑠) + 𝛼2𝑀𝑎𝑟𝑘𝑒𝑡 𝑆ℎ𝑎𝑟𝑒

+ 𝛼3 𝑃𝑜𝑠𝑖𝑡𝑖𝑣𝑒 𝐹𝑟𝑒𝑒 𝐶𝑎𝑠ℎ 𝐹𝑙𝑜𝑤 + 𝛼4𝐿𝑛(𝐴𝑔𝑒)

+ 𝛼5𝐵𝑢𝑠𝑖𝑛𝑒𝑠𝑠𝑆𝑒𝑔𝑚𝑒𝑛𝑡𝐶𝑜𝑛𝑐𝑒𝑛𝑡𝑟𝑎𝑡𝑖𝑜𝑛

+ 𝛼6𝐹𝑜𝑟𝑒𝑖𝑔𝑛 𝐶𝑢𝑟𝑟𝑒𝑛𝑐𝑦 𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑡𝑜𝑟 + 𝛼7𝑌𝑒𝑎𝑟 𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑡𝑜𝑟𝑠 + 𝜀𝑖,𝑡 

Total Assets :شرکت. ندازه شرکت برابر است با لگاریتم طبیعی مجموع دارایی هایا 

 Market Share  :لسهم بازار شرکت برابراست با نسبت فروش شرکت به فروش کل صنعت در سا 

Positive Free Cash Flow: ریان نقدی آزاد مثبت یک متغیرمجازی است که وقتی شرکت جریان نقدی آزاد ج

 .برابربا یک است ودر غیراین صورت صفراست مثبت داشته باشد

: Age عمر پذیرش شرکت در بورس اوراق بهادار که برابر است با لگاریتم طبیعی تعداد سالهایی که شرکت برای اولین

  .شودبار در بورس اوراق بهادار پذیرفته می

BusinessSegmentConcentration نظر گرفته شده جاری به منظور تمرکز بخش تتغیر مجازی است که : م

 ( این متغیر از مدل حذف شده است.3151)نوئی صفری گرایلی و رضائی پیتهبر اساس مدل  .است

Foreign Currency Indiacator (فروش با ارز خارجی)تغیر مجازی است که برای شرکت هایی که صادرات : م 

 .است ودر غیراین صورت صفر در نظر گرفته گرفته شده 3داشته اند برابر 
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 .باشدمی بیانگر توانایی مدیریت شرکت 3و  4با مقداری بین اقیمانده مدل نیز ب

 پژوهش تعدیلگرمتغیر های 

یک متغیر شاخص است که اگر شرکت از خدمات حسابرسی موسسه مفید راهبر یا (:Audit)اندازه موسسه حسابرسی-

 (3044طونی و زلفی ، افلا)فر است سازمان حسابرسی استفاده نماید، عدد یک و در غیر این صورت ص

 متغیر های کنترلی پژوهش

دهند ینشان م یاز مطالعات قبل یاریبسزیرا  آید(:که از لگاریتم جمع دارایی شرکت به دست میSIZEاندازه شرکت )

و  شتریممکن است منابع ب رایمرتبط هستند ز یدر گزارش حسابرس یکوتاه تر یرهایبا تاخ  بزرگتر یکه شرکت ها

 .داشته باشند یبهتر یداخل

 سکیرآید که به عنوان ارزش بازار به دست می (: از تقسیم ارزش دفتری برBOOKMKTر)به بازا ینسبت دفتر

 .بگذارد ریبر تلاش حسابرس تأث ستممکن ا یتجار

ت صفر (: در صورتی که شرکت در سال جاری یا سال قبل دارای زیان خالص باشد یک در غیر این صورLOSSزیان)

 .دارد ازین یشتریب یسود هستند که به تلاش حسابرس تیریمد ریدرگ شتریان بیبا ز یشرکتها در نظر گرفته می شود.

 .گرددبه عنوان کل بدهی های شرکت تقسیم بر کل دارایی های آن تعریف می: ( Leverge) هرم مالیا

Inverc :گردددارایی های آن محاسبه می ودی ها و مطالبات شرکت تقسیم بر کلجبه صورت مجموع مو. 

(:به تعداد دوره های صورتهای مالی شرکت توسط این موسسه حسابرسی، TENUREدوره تصدی حسابرس)

 حسابرسی شده است.

 یافته های پژوهش

 شود.در این بخش به آمار توصیفی و آمار استنباطی در ارتباط با تحلیل داده های تحقیق پرداخته می

 ارائه گردیده است: 3وط به متغیرهای پژوهش در نمایه آمار توصیفی مرب

 آمار توصیفی متغیر های پژوهش -1 نگاره

نوع 

 متغیر
 میانه میانگین نماد متغیر ها

انحراف 

 معیار
 چولگی کشیدگی

 LAG 4.343 4.431 0.352 41931- 31105 تاخیر گزارش حسابرسی وابسته

 MA 41444 41343 41390 01505 0.179 توانایی مدیریت مستقل

 کنترلی

 Size 321451 321321 41914 41400 41030 اندازه

 ارزش دفتری به نسیت

 ارزش بازار
BOOKMKT 41140 21290 37.774 376.960 -

15.333 

 و ها موجودی نسبت

 دارایی بر تقسیم مطالبات

 های
Inverc 41003 41059 41295 41091 01011 
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نوع 

 متغیر
 میانه میانگین نماد متغیر ها

انحراف 

 معیار
 چولگی کشیدگی

 Leverge 41991 41954 41909 91145 991912 مالی اهرم 

 ROA 41112 41954 41950 21491 341049 بازده دارایی

 TENURE 11910 2 11901 11954 101525 دوره تصدی حسابرس

 شرکت-سال  929 تعداد کل مشاهدات

 منبع:یافته های پژوهشگر

ر پژوهش حاضر را برای شاخص های مرکزی و پراکندگی داده های مورد مطالعه دنشان می دهد که  3 نتایج نمایه

دهد. آماره های توصیفی مربوط به متغیرهای کمی ساله پژوهش نشان می پنجشرکت مورد بررسی در دوره  321تمامی 

به تفکیک برای شرکت های نمونه پژوهش  ، کشیدگی و چولگی( انحراف معیار ، میانه ، شامل  میانگین(پژوهش را 

را به دست آورند.  یحسابرس داردوصیفی که در جدول زیر آمده است بیان مینتایج حاصل از آمار ت  هد.دنشان می

که حسابرسان مستقل به طور مداوم حدود  یمعن نیبه ا باشدیم 11910حسابرس نشان دهنده عدد  یدوره تصد نیانگیم

نشان دهنده  یسابرسدر ارائه گزارش ح ریتأخ نیانگینموده اند م تیسال در شرکت به عنوان حسابرس مستقل فعال 1191

انحراف معیار،  همچنین است شتریب زین یمال یدر ارائه صورتها ریباشد تأخ شتریعدد ب نیهر چه ا باشدیم 0110عدد 

باشد  در بین متغیر های پژوهش نسبت مطالبات و موجودی ها معیاری برای تعیین میزان پراکندگی داده ها از یکدیگر می

 باشد.ای کمترین پراکندگی می( دارinvercبه دارایی ها )

 آمار توصیفی متغیر های دو ارزشی

 آمار توصیفی متغیر های دو ارزشی پژوهش :2 نگاره

 کل یک صفر ها ریمتغ نوع متغیر

 درصد تعداد  درصد تعداد  درصد تعداد 

 %344 919 %25 301 %13 000 موسسه حسابرسی مستقل

 %344 919 %99 035 %10 239 تخصص حسابرس تعدیل گر

 %344 919 %39 341 %00 912 زیان کنترلی

 منبع:یافته های پژوهشگر

شرکاهای مورد بررسی توسط سازمان حسابرسی یا موسسه مفید راهبر حسابرسی % از 25دهد که نشان می 2نتایج نمایه 

 باشند.% از شرکتها مورد بررسی زیان ده می39و در شده اند 

 سیونآزمون شناسایی نوع مدل رگر

 آزمون اف لیمر

 کنیم: ها با استفاده از آزمون اف لیمر می های پژوهش اقدام به بررسی همگن یا ناهمگن بودن داده  قبل از آزمون فرضیه
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 . نتایج حاصل از آزمون اف لیمر3 نگاره

 نتیجه آزمون سطح معناداری آماره تی فرضیه

 رد )رویکرد داده های تابلویی( 0.000 20.882 اول

 رد )رویکرد داده های تابلویی( 0.000 20.907 دوم

 منبع:یافته های پژوهشگر

باشد. بنابراین فرض صفر رد به دست آمده از آزمون لیمر برابر صفر می  Probدر تمامی فرضیات با توجه به اینکه مقدار 

 شود. شده و روش های داده های تابلویی پذیرفته می

 آزمون هاسمن

لیمر، از آزمون هاسمن برای تعیین استتفاده از اثترات ثابتت یتا تصتادفی       Fهای تابلویی با آزمون  ش دادهبعد از انتخاب رو

 کنیم: استفاده می

. نتایج حاصل از آزمون هاسمن4 نگاره  

 نتیجه آزمون سطح معناداری آماره تی فرضیه

 رد )اثرات ثابت( 0.012 16.220 اول

 رد )اثرات ثابت( 0.006 21.219 دوم

 نبع:یافته های پژوهشگرم

 شود.همچنین با توجه به نتایج آزمون هاسمن در اجرای تمامی فرضیات از روش اثرات ثابت استفاده می

 آمار استنباطی 

 نتایج آزمون فرضیه اول

: نتایج تجزیه و تحلیل داده ها جهت آزمون فرضیه اول5 ارهگن  

 متغیر
 ضریب

خطای معیار 

 برآوردی
 t probآماره 

 نماد نعنوا

 C 3.501 0.114 30.472 0.000 عرض از مبدا

 MA -0.032 0.016 -2.010 0.045 توانایی مدیریت
 size 0.037 0.005 6.662 0.000 اندازه

نسیت ارزش 

دفتری به ارزش 

 بازار
BOOKMKT -0.245 0.054 -4.529 0.000 

 Los -0.721 0.091 -7.902 0.000 زیان
 Leverge -0.275 0.074 -3.687 0.000 اهرم مالی

 مجموع نسبت

 و ها موجودی

 شرکت مطالبات
Inverc 0.135 0.023 5.778 0.000 
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 متغیر
 ضریب

خطای معیار 

 برآوردی
 t probآماره 

 نماد نعنوا

 های دارایی کل بر

دوره تصدی 

 حسابرس
TENURE 0.012 0.073 0.165 0.868 

 F-statistic 34.360 1.936 دوربین واتسون 

 F-statistic 41444احتمال آماره  
ضریب تعیین 

 تعدیل شده
41013 

 منبع:یافته های پژوهشگر

برابر صفر است که بیانگر مناسب بودن مدل رگرسیون  Fشود مقدار احتمال مربوط به آماره همانطور که مشاهده می

% از تغییرات متغیر وابسته به 01بوده که بیانگر این است که تقریبا  0.471برابر با   R2است. ضریب تعیین تعدیل شده 

باشد، می 219تا  319و بین بازده   3151شود. با توجه به اینکه آماره دوربین واتسون برابر داده می وسیله رگرسیون توضیح

در نتیجه بین خطاها خود همبستگی وجود ندارد ، بنابراین امکان استفاده از رگرسیون وجود دارد.همانطور که در جدول 

برابر با   انایی مدیریتتومتغیر   tاحتمال آماره  2.01-برابر با   توانایی مدیریتضریب متغیر  شود ،مشاهده می 1

رابطه منفی  یتوانایی مدیریبا  حسابرسیتاخیر گزارش باشد که نشان دهنده این موضوع است که بین می0.045

 .دمعناداری وجود دار

 نتایج آزمون فرضیه دوم

 : نتایج تجزیه و تحلیل داده ها جهت آزمون فرضیه دوم6 نگاره

 متغیر
 ریبض

خطای معیار 

 برآوردی
 t probآماره 

 نماد عنوان

 C 3.572 0.117 30.505 0.000 عرض از مبدا

 MA -0.015 0.006 2.541 0.063 توانایی مدیریت
 BIG4 0.061- 0.0223 2.755- 0.004 اندازه حسابرس

 𝑀𝐴 ∗ 𝐵𝐼𝐺 -0.296 0.160 -1.850 0.064 

 size 0.034 0.005 5.923 0.000 اندازه
نسیت ارزش 

دفتری به ارزش 

 بازار
BOOKMKT -0.273 0.054 -4.986 0.000 

 Los -0.733 0.091 -8.052 0.000 زیان
 Leverge -0.278 0.074 -3.742 0.000 اهرم مالی

 Inverc 0.130 0.023 5.597 0.000 مجموع نسبت



 3500-3593 ص ،3041 زمستان ،59 شماره حسابداری، و مدیریت در نوین پژوهشی رویکردهای 30

 

 متغیر
 ریبض

خطای معیار 

 برآوردی
 t probآماره 

 نماد عنوان

 و ها موجودی

 شرکت مطالبات

 های دارایی کل بر

دوره تصدی 

 حسابرس
TENURE 0.012 0.073 0.165 0.868 

 F-statistic 27.194 1.951 دوربین واتسون 

 F-statistic 41444احتمال آماره  
ضریب تعیین 

 تعدیل شده
0.456 

 منبع:یافته های پژوهشگر

ون باشد که بیانگر مناسب بودن مدل رگرسیبرابر صفر می Fشود مقدار احتمال مربوط به آماره همانطور که مشاهده می

% از تغییرات متغیر وابسته به 45بوده که بیانگر این است که تقریبا  0.456برابر با   R2است. ضریب تعیین تعدیل شده 

باشد، می 219تا  319و بین بازده  3159شود. با توجه به اینکه آماره دوربین واتسون برابر وسیله رگرسیون توضیح داده می

وجود ندارد، بنابراین امکان استفاده از رگرسیون وجود دارد. همانطور که در جدول در نتیجه بین خطاها خود همبستگی 

برابر با آن   tاحتمال آماره و 2.75-اندازه حسابرس)کیفیت حسابرسی( برابر با  ضریب متغیر شود،مشاهده می 0

رابطه منفی معناداری ابرسی تاخیر گزارش حسبا دازه حسابرس ناباشد که نشان دهنده این موضوع است که بین می41405

می  41490برابر    tحتمال آمارها  1.85-برابر  دازه حسابرسنضریب متغیر اثر تعاملی توانایی مدیریتی و ا اما وجود دارد

 باشد.، بی تاثیر میرابطه توانایی مدیریت بر تاخیر گزارش حسابرسی  دهد که کیفیت حسابرسی برنشان می باشد که

 ه گیری پژوهشاستدلال و نتیج

حسابرس  تیفیرابطه با ک نیچگونه ا نکهیو ا یتیریمد ییو توانا یگزارش حسابرس ریتاخ نی، رابطه بپژوهش نیدر ا

 یاثربخش ،یحسابرس یها سکیبر ر یتیریمد ییتوانا ریتأث یقبل اتی. ادب، مورد بررسی قرار گرفته استمتفاوت است

 (2420و لی و همکاران ) (2430و همکاران ) یکرده است. آبرنات اثبات را یسو به موقع بودن گزارش حسابر یحسابرس

در کند.یم اثبات یو به موقع بودن گزارش را به طور کل یتیریمد ییتوانا نیمطالعه است، رابطه ب نیبه ا کیکه نزد

 مختلف اطلاع دهد، اننفعیبه ذ تواند یگزارش که م ریتاخ یها در مورد محرك شتریب نشیب یبرا توسعه تحقیقات قبلی و

گزارش  یرهایبر تاخ یتر برجسته ریتأث یتیریمد ییکه تحت آن توانا دکن یم یرا بررس یمختلف طیشرا این پژوهش

که نتایج کامل مطابق با  شود یامر م نیباعث کاهش ا ،شتریب یتیریمد ییکه توانا دهد ینشان م نتایج .دارد یحسابرس

به  کاهش ریسک شرکتبالاتر با  یتیریمد ییتوانارسد که زیرا بنظر می .باشد یم( 2420نتیجه پژوهش لی و همکاران )

 افزایش سرعت انجام کار حسابرسان به میبه طور مستقتهیه گزارشهای و افزایش سرعت حسابرسی کاهش کار مورد نیاز 

ج دیگر نشان می دهد یانتاما  گردد.کنند که موجب کاهش تاخیر در گزارش حسابرسی میکمک می یحسابرس ندیفرآ

بنابراین میتوان به نتیجه  .و تاخیر گزارش حسابرسی ندارند ر تاثیری بر رابطه توانایی مدیریتبالات تیفیکه حسابرسان با ک
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محافظه کاری، شهرت و استقلال بیشتر نسبت به سایر موسسات  علیرغم اینکهرسید در موسسات بزرگ حسابرسی 

 دیریتی برای تصمیم گیری در برنامه حسابرسی خود متکی هستند.توانایی م حسابرسی هستند به

 تواند فرصت های مطالعاتی زیر را برای پژوهش های آتی فراهم نماید :پژوهش حاضر می

تاخیر در  توانایی مدیریتی و بررسی تاثیر محیط کنترل داخای بر رابطه بین شود پژوهشگران به پیشنهاد می -3

 بپردازند. گزارش حسابرسی

رابطه بر  حسابرسی خصوص تاثیر کیفیتدر روش ها  شود که انجام تحقیق مذکور با استفاده از سایرپیشنهاد می -2

 .بپردازند ،بین توانایی مدیریتی و  تاخیر در گزارش حسابرسی

 هیچ گونه تعارض منافع توسط نویسندگان بیان نشده است.

 و مآخذ منابع
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، (95) 9چشم انداز حسابداری و مدیریت،. فصلنامه "در شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران

 .01-55ص ص

. مجله دانش حسابداری، "توانایی مدیریتی و هموارسازی سود "(.3041)ر و بولو، قاسم رسولخانی، محمدباق .0

 . 3-20(،صص 3)39

. "عاتی شرکتتوانایی مدیریتی و کیفیت محیط اطلا "(.3155) مهدی، صفری گرایلیو  یاسر، رضائی پیته نوئی .9
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Managerial ability and audit reporting lag by adjusting audit quality 

 

 

Abstract 

Managerial ability, beyond the economic characteristics of the company, has a significant 

impact on the financial reports of companies and the company's risk. The purpose of this 

study is to investigate the relationship between management ability and audit report delay, 

and whether this relationship varies with the quality of the auditor involved. The data 

collected for the study are from 127 companies listed on the Tehran Stock Exchange. The 

statistical method used to test the research hypotheses is the panel data method with fixed test 

and Eviews software is used. The results of the study indicate that there is a negative and 

significant relationship between managerial ability and audit report lag, and also that higher 

quality auditors do not have an effect on the relationship between management ability and 

audit report lag. According to the results obtained, capable managers can help the audit 

process by improving the reporting process in a timely manner and by reducing the risk of 

companies, and reduce the audit time and audit reporting. 
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Managerial ability, Audit report lag , Audit quality 

 


