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   چکیده

در  تیدرست منجر به تثب یکسب و کار، اتخاذ استراتژ طیدر مح دیو وجود رقابت شد تیریعلم مد یها شرفتیبه پبا توجه 

آن موسسه  یدر اطلاعات مال توان یاتخاذ شده در کسب و کار را م یاستراتژ ری. تاثشود یصنعت متبوع و گرفتن سهم بازار م

واحد گزارشگر  یها تیمتفاوت از فعال یآگاه زانیتفاده کنندگان مختلف با ماس یازهایرفع ن یبرا یمال یها جستجو نمود. گزارش

 نیخواهد داشت. در ا ییبه سزا ریتاث گذاران هیسرما یگذار هیسرما وهیبر ش یاطلاعات مال یرو شفاف ساز نی. از اشود یم هیته

 یمال یگزارشگر تیحوزه فولاد بر شفاف یها کتدر کسب و کار شر یو تدافع یتهاجم یراهبردها ریتاث یابیپژوهش به ارز

 قیاز طر 4141تا  4385 یدوره زمان یشده در بورس اوراق بهادار تهران ط رفتهیشرکت پذ 31رو تعداد  نیپرداخته شده است. از ا

از آزمون حاصل  یها افتهیقرار گرفته است.  زیمورد آنال یبا استفاده از روش حداقل مربعات معمول ییتابلو یها داده زیآنال

 یدر ارتباط هستند. در استراتژ یمال یگزارشگر تیبا شفاف یمختلف یرهایمتغ ،یپژوهش نشان داد در هر دو استراتژ یها هیفرض

 نیرابطه مثبت دارند، به ا یمال یگزارشگر تیبا شفاف یو اهرم مال یفرع یها موسسه ،یاتیسود عمل یرهایمتغ ،یو تهاجم یتدافع

بازده  اری. در مقابل، اندازه موسسه و انحراف معشود یم یمال یگزارشگر تیشفاف شیمنجر به افزا رهایمتغ نیش در ایکه افزا یمعن

 تیبا شفاف یتهاجم یبازده سهام در استراتژ اریاندازه موسسه و انحراف مع ،یسود تعهد تیریو مد یتدافع یسهام در استراتژ

 ها افتهی نی. اشود یم یمال یگزارشگر تیمنجر به کاهش شفاف رهایمتغ نیدر ا شیزااف یعنیدارند،  یرابطه منف یمال یگزارشگر

مناسب  یبگذارند و انتخاب استراتژ ریتأث یمال یگزارشگر تیبر شفاف توانند یکسب و کار م یها یکه استراتژ دهد ینشان م

 کمک کند. یمال یگزارشگر تیبه بهبود شفاف تواند یم

 واژگان کلیدی
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 مقدمه. 1

دو راهبرد  یبند میتقس کیبهره ببرند.  یراهبرد تجار کیاز  دیدر عرصه رقابت با تیها به منظور موفق شرکت

است اما در راهبرد  متیو ق ها نهیشرکت به دنبال کاهش هز ،ی. در راهبرد تدافعدینما یم شنهادیرا پ یو تهاجم یتدافع

محصول خود و رقبا دارد  نیب زیتما جادیدر ا یق و توسعه، سعیتحق یبالا یها نهیو هز یشرکت با انجام نوآور یتهاجم

 شیبه منظور افزا یتجار یاستراتژ کیها ممکن است  را که شرکت ی( چارچوب4895)  پورتر (.1442، 4)لوکولوپوس

محصول  نهیحداقل کردن هز نیب دیشرکت انتخاب کنند را بسط داده است. او استدلال کرده است که شرکت با ییکارا

 ت،یفیبه فرد از نظر ک رمحصول منحص کیو با  شود یخوانده م نهیهز یرهبر یصنعت که به عنوان استراتژ کیدر 

را انتخاب  یکی شود، یمحصول خوانده م زیتما یخدمات منحصر به فرد که به عنوان استراتژ هیبا ارا یکیزیف یها یژگیو

 تیریمثل کاهش اندازه و مد ییها برنامه قیاز طر یاتیعمل یها نهیبر کل هز قیو نظارت دق ییکند. استفاده از صرفه جو

 . ابدی یتحقق م تیفیک

 ،یمال یگزارشگر ینظر میاست. در مفاه یاطلاعات مال یمرتبط با محتوا یفیک اتیاز خصوص یکی یکار محافظه

عبارت است از  اطیاحت»شده است:  فیگونه تعر نیا اطیهمان احت ای یمحافظه کار ران،یا یحسابدار یاستانداردها وستیپ

که  یا به گونه«. است ازیابهام مورد ن طیانجام برآورد در شرا یاز مراقبت که در اعمال قضاوت برا یا کاربرد درجه

محتاطانه نسبت به  یواکنش ینشود. محافظه کار هیکمتر از واقع ارا ها یبده ای ها نهیاز واقع و هز شتریب ها ییدارا ایدرآمدها 

وجود داشته باشد،  یشتریب سکیو هر چه ابهام و ر ستین یبه محافظه کار یازیابهام است، اگر ابهام وجود نداشته باشد، ن

 (.1441و همکاران ،  1والیوجود خواهد داشت )دال یبه محافظه کار ازین

 رد،یگ یقرار م یواحد انتفاع یسودآور ییعملکرد و توانا یابیارز اریکه به عنوان مع یمال یها از اقلام صورت یکی

 نکهیا رغمی( عل4829، 1443) 3و اسنو لزیم ی(. بر اساس مفهوم تئور1443است )بالسام و همکاران ،  یمال یگر گزارش

را  یمتفاوت یو نوآورانه )نفوذگران( الگوها یتهاجم یبا استراتژ ییها )مدافعان( و شرکت یتدافع یبا استراتژ ییها شرکت

آنها به  کنیل ند،ینما یرا به طور اثر بخش اجرا م یراهبرد مشخص نکهیا لیبه دل کنند، یخود دنبال م یاتیعمل یها در چرخه

که دو نوع  کنند یم قی( تصد4829 ،1443و اسنو ) لزیحال م نیخواهند نمود با ا تیبوده و فعال میاندازه در بازار سه کی

مدافعان، عمدتاً بر مشکلات  کهیاند. در حال در خصوص عملکرد مواجه یمختلف یها سکیذکر شده، با ر یاستراتژ

تمرکز  دیدر تول تیو خلاق یمربوط به نوآور لینفوذگران بر مسا کن،ی. لندینما یتمرکز م نهیو کاهش هز یمهندس

سبب  نی. علاوه بر اندینما یخود تجربه م دیدر محصولات و ساختار تول یراتییبطور مکرر تغ گراننفوذ جهی. در نتندینما یم

 یکمتر یو کنترل داخل آنها از کارآمد ییاجرا یها ستمیس ،یو ساختار سازمان داتیدر ساختار تول وستهیپ راتییتغ

 ها باشد. شرکت ریمذبور کمتر از سا یها در شرکت یمال یگر گزارش تیفیک شود یامر موجب م نیبرخوردار بوده و هم

و متناسب با دانش  ازهاین یدهند که پاسخگو هیارا یاطلاعات را به نحو دیبا ،یبا مقاصد عموم یمال یها گزارش

استفاده  یازهایرفع ن یبرا یمال یها شده باشد. گزارش هیاطلاعات ارا تیکننده ماه انیاستفاده کنندگان آنها و ب یا هیپا

رو اطلاعات مندرج در  نی. از اشود یم هیواحد گزارشگر ته یها تیمتفاوت از فعال یآگاه زانیکنندگان مختلف با م

واحد  یها تیدرباره فعال یکه استفاده کنندگان از دانش متعارف شود یم هیفرض ته نیعموماً بر اساس ا یمال یها گزارش
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 اتیدارند )ه زیکار را ن نیبه انجام ا لیمطالعه و تما ییتوانا نیبرخوردارند و همچن یگزارشگر و نحوه حسابدار

 یاستفاده کنندگان مربوط تلق یازهایرفع ن یکه برا یا دهیچیحال اطلاعات پ نی( در ع1444 ،یحسابدار یاستانداردها

حذف شود گرچه  یمال یها از استفاده کنندگان مشکل است، از صورت یبرخ یدرک آن برا نکهیبه بهانه ا دینبا شود، یم

 انیفقط در قالب اعداد ب یمال یگزارشگر تیفیشود. ک هیساده ارا یا تا حد امکان به گونه دیبا زیاطلاعات نگونه  نیا

در  ابد،ی یم شیآن افزا تیفیباشد، ک شتریب یمال یها صورت ییاساس هر چه خوانا نیهست. بر ا زیو شامل متن ن شود ینم

 (.4382 ،یخان ی)عل شود یمنجر م گذاران هیبه درک بهتر سرما جهینت

را  تیواقع نیاند؛ ا بوده یمال یده گزارش تیشفاف یریاندازه گ یبرا اریکه به دنبال مع ییها از پژوهش یعیوس حجم

 باشد، ینم یریقابل اندازه گ میموسسه است که به صورت مستق یاطلاعات طیمح یچند بعد یژگیو تیکه شفاف افتندیدر

 یریبه منظور اندازه گ آل دهیمرتبط باشد. در حالت ا کیتئور یها بودند تا با سازه ییها ندکسیا یدر جستجو نیبنابرا

مورد  دیها با شده توسط شرکت هیو اعتبار اطلاعات ارا تیفیک ت،یدر سطح موسسه، کفا یمال یده گزارش تیشفاف

 باًیتقر یامر نیچنکنندگان اطلاعات و استفاده کنندگان،  هیته نیب ی. اما با توجه به عدم تقارن اطلاعاتردیقرار گ یابیارز

، میاست )ک یعدم تقارن اطلاعات نیکاهش ا ،یاهداف اطلاعات حسابدار نیاز مهمتر یکی قت،یممکن است. در حق ریغ

1445) 

 یذیر( ضمن پژوهش در مورد انواع مختلف نهادها دریافتند که نهادها به منظور کاهش اثر پ4829و اسنو ) لزیما

مدافعان، مهاجمان یا  یقیتطب یاز چهار نوع استراتژ یها، عمدتاً از یک از فرصت یمند و افزایش بهره طیاز مح یمنف

 فی. مدافعان و مهاجمان در دو سر طکنند یگران( استفاده م کنشگران و منفعلان )وا زینگرها، آنال یا آینده شگامانیپ

در کسب و کار با  یتهاجم یاستراتژ نیب رود ی( انتظار م1442و همکاران ،  یقرار دارند )بنتل یاحتمال یها یاستراتژ

حفظ  رصددد یراهبرد تدافع رویپ یها وجود داشته باشد علاوه بر این شرکت یارتباط منف یمال یگزارشگر تیشفاف

از  کنند ید لذا تلاش مبه این مهم دست یابن یبا کاهش هزینه و افزایش کارای کنند یبازار خود بوده و تلاش م تیموقع

اعتماد استفاده کنندگان از این  ،یمال یها ارقام گزارش یو کاهش دستکار یمال یگزارشگر تیطریق افزایش شفاف

در  یتدافع یاستراتژ نیب رود یخود را حفظ نمایند، از این رو انتظار م بازارو سهم  تیها را افزایش دهند و موقع گزارش

 (.1442و همکاران،  میوجود داشته باشد )ک یارتباط مثبت یمال یگزارشگر تیکسب و کار با شفاف

در  یمال یگزارشگر تیدر کسب و کار بر شفاف یو تهاجم یتدافع یراهبردها ریاساس در این پژوهش تاث نیهم بر

و از نظر  بوده یپژوهش از نظر روش پژوهش، تجرب نیقرار گرفته است. ا یصنعت فولاد مورد ارزیاب یها شرکت نیب

در  یکه در آن از اطلاعات واقع شود یم یلقت همبستگی – یفیها، توص داده یو از نظر گردآور یهدف، کاربرد

پژوهش  نی. در اشود یاستفاده م یا ها از روش کتابخانه اطلاعات و داده یجمع آور یها، برا شرکت یمال یها صورت

پژوهش،  یقرار گرفته است. جامعه آمار یابیگذشته مورد ارز یموضوع و مطالعات کاربرد یکیتئور یها جنبه

 4141-4385 یمال یها سال یدر بورس اوراق بهادار تهران فعال در حوزه صنعت فولاد و در ط دهش رفتهیپذ یها شرکت

 در نظر گرفته شده است: لیبه شرح ذ یطیشرا یو به منظور انتخاب نمونه آمار باشد یم

 اسفند ماه هر سال باشد. انیبه پا یها منته شرکت یسال مال ،یریپذ سهیمقا تیقابل تیرعا یبرا -

 باشد. یقیتلف ریشده و غ یحسابرس -

 نداده باشد. رییخود را تغ ینداشته و دوره مال تیگونه توقف فعال چیپژوهش، ه یقلمرو زمان یط -
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 پژوهش در دسترس باشد. یها برا از شرکت ازیاطلاعات مورد ن هیکل -

( نگیزیو ل نگیموسسات هلد ،یواسطه گران مال ،یگذار هیسرما یها )شرکت یها و موسسات مال جزء بانک -

  نباشند.

 یمورد بررس یها شرکت به عنوان نمونه انتخاب شد. لازم به ذکر است تعداد مشاهده 31توجه به موارد ذکر شده  با

 شرکت است.-سال 152وابسته، مستقل و کنترل ذکر شده  یرهاییمحاسبه متغ یبرا

 پژوهش ادبیاتمبانی نظری و . 2

  تیشفاف. 2-1

را به  یاریبس شمندانیآن انجام شده و توجه اند یرو یاست که امروزه مطالعات فراوان یاز موضوعات تیشفاف

 نیکه ا شد، یبه کار گرفته م« بودن نور از خلال تیقابل رو» یبه معنا شفافیت خود جلب نموده است. در گذشته واژه

 لیاز قب ییها وارد زبان یمتماد یها قرن یشده و ط «انیشدن از م دهید یبه راحت»به  لیبه مرور زمان تبد یا استعاره فیتعر

 تیشفاف توان یحال حاضر م اتی(. در ادب1448شده است )واکرو و مدسن،  یسیفرانسه و انگل ،یپرتغال ،ییایاسپان ،ییایتالیا

ست. نآن توسط فرد خارج از موسسه دا یاقتصاد یها انیموسسه و بن یها تیفعال ارمعناد زیو سهولت آنال یرا سادگ

موسسه را در دسترس بودن گسترده اطلاعات مربوطه و  تی( شفاف1443( به نقل از بوشمن و همکاران )4392) یدیتجو

ها، ارزش و  موسسه یهبردنظام را ،یگذار هیسرما یها فرصت ،یمال تیوضع ،یا کارکرد دوره جیقابل اتکا در خصوص نتا

 (4389 ،یرحمان ان،ی. )سبزعلدینما یم فیعام تعر یسهام یها موسسه سکیر

مختلف  یدر کشورها هیمد نظر فعالان بازار سرما یها از جمله عوامل اصل شرکت یاطلاعات مال تیشفاف امروزه

شده  رفتهیپذ یها در شرکت یمال تی، شفاف4393سال  لیاز اوا یبا شروع بحران مال رانیا هی. در بازار سرمارود یبه شمار م

 یدر استانداردها ینسب ییهمگرا جادیراستا علاوه بر ا نیقرار گرفته است. در ا گذاران هیدر بورس مورد توجه سرما

 ریرا به منظور بهبود سا ییها کوشش زیسازمان بورس اوراق بهادار ن ،یالملل نیب یحسابرس یبا استانداردها یمل یحسابدار

کردن گزارش عملکرد شرکت به  کینزد قیاز طر توان یرا م یاطلاعات حسابدار تیموارد افشا انجام داده است. شفاف

 ت،یمختلف از شفاف فیو تعار ریوجود تعاب با. (4388مجد،  یرشنو، زارع یبدست آورد )منت تیریگزارش عملکرد مد

 نمود: یدسته بند لیرا در سه گروه به شرح ذ تیشفاف توان یم

 شیافزا»را  تی( شفاف1441( و کافمن )4888و کافمن ) شواناثیو اطلاعات: نفعانیبر ذ یمبتن فیتعر

 فیتعر« مربوط باشد نفعانیکه در دسترس همه ذ یاسیو س یاجتماع ،یاطلاعات اقتصاد یبه موقع و قابل اتکا انیجر

 یناتوان اینادرست اطلاعات  هیبه اطلاعات، ارا یساز دستر یممانعت عمد»را به عنوان  تینبود شفاف نیاند، همچن نموده

 اند. کرده فیتعر« شده هیاطلاعات ارا تیفیمربوط بودن و ک تیاز کفا نانیبازار در کسب اطم

و باز بودن موسسات  یبه عنوان درجه گشودگ تیشفاف دگاه،ید نیمطابق ا :ییبر پاسخگو یمبتن تیشفاف

اعمال افراد داخل موسسه توسط افراد خارج از  یابینظارت و ارز زانیبه عنوان م توان یرا م تیشده است. در واقع شفاف انیب

اطلاعات توسط  یتر شده و به عنوان افشا برجسته ییت، پاسخگوی( از شفاف4888) ینیفلور فینمود. طبق تعر انیموسسه ب

 یابزار تیشفاف دگاه،ید نیاست، بر اساس ا دهیگرد فیتعر باشد یآنها مربوط م یابیارز ندیفرآ لیتسه یها که برا موسسه

 .شود یم یها تلق کارکرد موسسه یابیارز ندیفرآ لیتسه یبرا
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در  تیبه شفاف یاز دسترس نانیاطم ،ینهاد تجارت جهان و مقررات: نیقوان یبر اجرا دیبا تاک تیشفاف

 :داند یم یرا مستلزم سه شرط اساس یالملل نیب یتجار یقراردادها

 به طور عموم منتشر شده باشد ها هیرو ریمقررات و سا ن،یاطلاعات درباره قوان -

 در آنها راتییو مقررات مربوطه و تغ نیاز قوان نفعیذ یها مطالع کردن گروه -

 شود یطرفانه و معقول اجرا م یب کپارچه،یو مقررات به صورت  نیقوان نکهیاز ا نانیاطم -

  تیشفاف یها مولفه. 2-2

 تیو مالک یساختار حقوق -

 اطلاعات مجمع صاحبان سهام ،یسهامداران عمده، حق را -

 اشخاص نیو پاداش ا ها هیساختارها و رو ،یدیکل ییاجرا رانیو مد رهیمد اتیه -

 سازمان یاتیعمل یو دستاوردها یمال جینتا -

 چشم انداز یها هیانیبه آنها و ب یابیدست زانیسازمان، م یاهداف مال -

 سهامداران گریمربوط به کارمندان و د تیبا اهم یافشاها -

 ها یو استراتژ یرقابت تیسازمان، موقع یخارج طیمح -

 آنها توسط سازمان تیریمخاطره و نحوه مد ینیب شیقابل پ یارزش و فاکتورها یواقع یها محرک -

 و منافع آنها ییاجرا ریغ رانیاطلاعات مد -

  ییخوانا. 2-3

، 4818متفاوت مشخص شده است در سال  یها دگاهیاست که از وجه مختلف و از نظرات و د یا دهیپد ییخوانا

 کردند: فیتعر ریرا به صورت ز ییو چل خوانا لید

از خوانندگان  یگروه تیاست که بر موفق یمتن چاپ کیمجموع تمام عناصر در  ییگسترده، خوانا یمفهوم در»

 «.گروه متن را درک کنند، آنرا با سرعت مطلوب بخوانند و آن را جالب بدانند نیاست که ا نیا تی. موفقگذارد یم ریتاث

 زین یمال یها صورت ییوانانوشته اشاره دارد. خ ایمتن  کیخواننده در خواندن و درک  تیبه احتمال موفق ییخوانا

به درک اعداد و ارقام  یانیشده است که کمک شا فیتعر «یدر قابل فهم بودن اطلاعات مال تیمتن و موفق تیشفاف»

(. به 4881و تافلر،  ثی؛ اسم1444 ،یبرخوردار است )ل ییبسزا تیرو، از اهم نیو از ا کند یم یمال یها مندرج در صورت

 گر،ید ی. از سودینما یم هیشرکت ارا یرا درباره عملکرد مال یاطلاعات ارزشمند ،یمال یها صورت ییخوانا گر،ید انیب

 هیارا دهیچیپ صورت بهرا  یمال یها بد، اطلاعات صورت طیدارند تا در شرا زهیانگ رانیمد کند یم انیب یتیریابهام مد هینظر

 افشا را کمتر نشان دهند. تیشفاف ،یطور راهبرد به ایکنند و 

   تیارتباط افشا و شفاف. 2-4

معنادار  زیو سهولت آنال یسادگ توان یرا م تیعبارت است انتشار اطلاعات مهم و اثر گذار بر بازار و شفاف افشا

در  تیریمد ییتوانا ندکسیا تیکرد. شفاف فیآن توسط فرد خارج از موسسه تعر یاقتصاد یادهایموسسه و بن یها تیفعال

شده که هم به  یروشن، به موقع و در دسترس است. مخصوصا اطلاعات حسابرس ح،یبه شکل صح یاطلاعات ضرور هیارا

. (4389 ان،یها منتشر شده باشد )سبزعل روش ریو سا یگروه یها انعکاس در رسانه قیو هم از طر یشکل گزارشات عموم

 قیو هم از طر میکه به موقع و به سهولت هم به شکل مستق ازمندندین حیشفاف به اطلاعات معتبر و صح یها ستمیس
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 یها اوراق بهادار و رسانه زگرامیآنال ،یرتبه بند یها معتبر و مشهور مانند حسابداران، حسابرسان، آژانس یها ندهینما

 . (1444)هالوود،  ردیعموم سهامداران قرار بگ اریدر اخت یگروه

   اطلاعات یافشا تیفیک. 2-5

در  یاز عناصر اصل یکیو به عنوان  گذاران هیسرما یشرکت برا تیاز عوامل مهم اثر گذار بر جذاب یکی تیشفاف

 یزهایهر گونه تما حیتصح یبرا تیریو توان مد لیبسته به تما تیشفاف زانیاست م یشرکت یراهبرد یها چارچوب نظام

اطلاعات، آگاه کردن  یافشا ی(. هدف اصل4389 ،ییارض ،یمشارکت کنندگان بازار است )طهماسب یدهنده برا یآگاه

 شیپ گذاران هیو سرما یمال لگرانیاست تا تحل یآت ینقد یها انیجر یدرباره مبلغ و زمان بند گذاران هیو سرما گران لیتحل

 یشااف کی دهد یاست نشان م رفتهیخصوص صورت پذ نیکه در ا ییها داشته باشند. پژوهش یآت یاز سودها یبهتر ینیب

بالا  یبدان معناست که موسسات با سطح افشا نیو ا دهیرا بهبود بخش یآت یگران از سودها لیتحل ینیب شیخوب، دقت پ

 (.1448و دارامافالا ،  یسائ یدارند )د یآت یبا بازده سهام سودها یتر یرابطه قو ن،ییپا ینسبت به موسسات با سطح افشا

 تیریمد کهیداوطلبانه. در صورت یو افشا یاجبار ی: افشاشود یم میتقس یافشا به دو بخش اساس یطور کل به

موسسه و استفاده  یرا در ارتباط با اهداف و چشم انداز آت یبهتر یو داوطلبانه رهنمودها یاطلاعات اضاف یبتواند با افشا

 هیصورت سرما نیا موجود نشان دهد در تیاز وضع یتر شفاف ریوکند و تص هیدارد ارا اریکه در اخت یاز منابع نهیبه

 دواریموسسه ام ندهیآگاه شوند و به آ تیریمد ریاز تداب توانند یم یمال یها استفاده کنندگان از صورت ریگذاران و سا

 (.4398 ،ینیو حس یگردند) حسن

   اطلاعات یافشا یموسسات برا زهیکاهش انگ لیدلا. 2-6

و نامفهوم  دهیچیرا بصورت پ یمال یها گزارش اینموده و  یخوددار یاطلاعات کاف هیموسسات از ارا معمولا

 (:4389،  یرحمان ان،یرا برشمرد )سبزعل ریز لیدلا توان یخصوص م نیکه در ا ند،ینما یمنتشر م

و  یفرع یها از شرکت یا خود، مجموعه یحفظ کنترل و بقا در سمت سازمان یبرا رانیاز مد یاریبس :کنترل

شرکت به  ییبتوان متوجه شد که دارا یتا به سخت زنند یدست م دیکرده و به انتشار اوراق بهادار جد جادیا نگیهلد

امکان به دست گرفتن کنترل کارآمد شرکت توسط رقبا  طیشرا نیو در ا شود یم تیریارزش مد ریو ز فیصورت ضع

 دشوار خواهد بود.

در  ینگیهلد یساختارها جادیا قیخود را از طر یاتیبار مال توانند یها و موسسات م شرکت :یاتیمال یایمزا

 هستند، کاهش دهند. یکمتر اتیکه مشمول پرداخت مال ییها مکان

داده   بیداران را فر هیسرما ندینما یتلاش م دهیچیپ یساختارها جادیها و موسسات با ا شرکت یگاه :تقلب

 نشان دهند.   تیخود را کمتر از واقع یها یبده ایو  یارزش موسسه را بالاتر از ارزش واقع

  شفاف یاصول گزارش ده. 2-7

 :باشد یم لیشفاف شامل موارد ذ یو افشا یده گزارش

 موسسه یاتیو عمل یمال جینتا -

 اهداف موسسه -

 یحق را یسهام دارا زانیسهامداران عمده و م -

 رهیمد اتیدرباره اعضا ه یاطلاعات -
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 تیمعاملات با اهم -

 مخاطرات ییو شناسا ینیب شیپ -

 بنگاه یساختار نظام راهبرد -

انتظار داشت  توان یاطلاعات در نظر داشته باشد م یساختار عنوان شده در بالا را در افشا ت،یریمد کهیصورت در

شده  هیاطلاعات ارا تیشفاف زانیوجود م نیبوده است. با ا نفعانیذ یپاسخگو تیریاطلاعات شفاف بوده و مد یکه افشا

 :باشد یبه شرح م یسطوح متفاوت یدارا

تمام کارکرد  یمال یها داوطلبانه گزارش یاست که افشا نیتصور بر ا شده: هیارا یها در گزارش تیشفاف

 هیکه موسسات در بهبود افشا و ارا دهد ینشان م هیبازار سرما یها پوشش دهد، یرا پوشش م یواحد تجار های فعالیتو 

را  ای سرمایه یها نهیداده تا هز شیرا افزا یمال یها صورت یلیمنظور سطح تحل نیبه هم کوشند، یتر اطلاعات م شفاف

اطلاعات است پاسخ دهند تا آنها را به  شتریهر چه ب هیکه ارا یمال یها استفاده کنندگان صورت ازیکاهش دهندو به ن

 (4381همکاران،و  ی. )موسوندیمنابع جذب نما نهیبه صیدر موسسه و تخص یگذار هیسرما

و  یمال ریاطلاعات غ ،یعلاوه بر اطلاعات مال یاطلاعات عموم :یاطلاعات عموم یدر افشا تیشفاف

 لیقب نی. اردیگ یرا در بر م یواحد تجار یآت یها ها و برنامه موارد طرح یو در برخ شود یرا شامل م یاطلاعات فرع

گذاران به  هیو موثر است اما آنچه سرما دیمف اریبسموسسه  رانیگذاران و مد هیسرما یبهتر برا یریگ میاطلاعات در تصم

 یآت ینقد اناتیجر جادیاست که در ا یواحد تجار یآت ماتیدر رابطه با تصم یبه اطلاعات یدنبال آن هستند دسترس

همه نوع  یو افشاموسسه در گر یها گزارش شیآنان موثر است. بهبود و افزا یریگ میو در نحوه تصم یواحد تجار

 انیمی)رح است کینزد تیریمد یداخل یها به انواع گزارش یعموم یها در چارچوب گزارش تیشفاف جادیاطلاعات و ا

 (.4381 ،یمیو ابراه

بحث  دگاهید کیوجود دارد،  دگاهیاطلاعات دو د ادیز یدر افشا: یتیریمد یها در گزارش تیشفاف

 دگاهیحاصل شود. د یاطلاعات منافع کم ادیز یامکان دارد از افشا رایافشا بوده ز نههزی خصوص در منفعت – نهیهز

اما آنچه  ست،یو سهامدارن ن ذارانگ اهیموضوع مطلوب سرم نیکه ا باشد یکم اطلاعات م یدر خصوص افشا گرید

 (4384 ،یاطلاعات افشا شده است. )علو یدارد قدرت اثر گذار تیاهم
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به  نهیزم نیآثار مکتوب در ا نیسرچشمه گرفته است و اول ینظام تیریاست که از حوزه مد یمفهوم یاستراتژ

 یو به زمان یلادیم 54به دهه  یو بازرگان تیریمفهوم در حوزه مد نی. سابقه کاربرد اگردد یباز م شیسال پ 1544حدود 

 یبرا یها وارد ساختند. واژه استراتژ را در مطالعه سازمان طیعامل مح یعیطب یها ستمیپردازان س هیکه نظر گردد یباز م

حوزه به  نیاقتصاد را در ا میپورتر مفاه 4894به کار رفت. در سال « و ساختار یاستراتژ»بار توسط چندلر  در کتاب  نیاول

 یها یاستراتژ هوممف زین  نتزبرگیسال مجدداً مطرح ساخت. م نیعامل را پس از چند یها یکار گرفت و موضوع استراتژ

 تیریمد. (4389 ،ییرضا ،ینمود )طهماسب هیارا یعام را گسترش داد و آنها را در چارچوب سطوح سه گانه استراتژ

 لین یاست که برا ییها طرح یو اجرا میآن تنظ جهیکه نت شود یو اقدامات اطلاق م ماتیاز تصم یا به مجموعه کیاستراتژ

 یزیر و برنامه کیتفکر استراتژ یمتشکل از دو رکن اصل کیاستراتژ تیریشده است. مد یبه اهداف شرکت طراح

 یاستراتژ یاجرا نامند، یم کیاستراتژ تیریمد یرا مرحله عمل ها یتژاسترا ی(. اغلب اجرا1441 تر،یاست )گر کیاستراتژ
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 یندیاز افراد است فرآ یتعداد اندک نیب یهماهنگ جادیو مستلزم ا یذهن ندیفرآ کیکه  یاستراتژ نیبر خلاف تدو

طول سه دهه  در (.4382 ،یو صادق یپناه نیاز افراد است )د یادیعده ز انیم یهماهنگ جادیاست که مستلزم ا یاتیعمل

 4824را به دهه  کیاستراتژ تیریمد شیدایپ توان یبوده است. م ریکاملا چشمگ کیاستراتژ تیریتوسعه حوزه مد ریاخ

درون  یخط مش یاجرا یسازمان را برا یرونیو انتظارات ب یدرون تیبه برآورد موقع ازین  کیکه سلزن ینسبت داد. زمان

اهداف  ییشناسا ک،یاستراتژ تیری(. اساس مد1449؛کنگ ، 4398 ،یروزبهانسازمان مطرح نمود ) یساختار اجتماع

 کیاستراتژ تیریو ابزار مد باشد یم کیاستراتژبه اهداف  لین یاستفاده موثر از منابع برا یسازمان، منابع آن و چگونگ

 شود یم جادیا یطیحم شیمای( است که از مرحله پداتتهدی و ها فرصت –)نقاط ضعف و قوت  SWOT  لیو تحل هیتجز

  (.1448)بوهلر ، 

 انواع استراتژی. 2-8

و  یآورده است را به دو بخش اصل کیاستراتژ تیریکه در کتاب مد دیویفرد آر د دگاهیاز د یاستراتژ انواع

 :کرده است یطبفه بند یفرع

 های اصلی و فرعی استراتژی. 1جدول 

 های فرعی استراتژی های اصلی استراتژی

 ثبات یاستراتژ -

 کاهش  یاستراتژ -

 توسعه یاستراتژ -

 نهیهز یرهبر یاستراتژ -

 زیتما یاستراتژ -

 تمرکز یاستراتژ -

 ساز کپارچهی یها یاستراتژ -

 متمرکز یها یاستراتژ -

 عتنو یها یاستراتژ -

 مشترک یا حرفه هم یها یاستراتژ -

  ینوآور یاستراتژ -

 گسترش بازار  یاستراتژ -

 گسترش محصول یاستراتژ -

 عقب گرد  یاستراتژ -

 حذف محدود  یاستراتژ -

 حذف کامل  یاستراتژ -

  یبازنگر یاستراتژ -

 موجود  تیحفظ وضع یاستراتژ -

 یتدافع یها یاستراتژ -

 یمال یگزارشگر تیکسب و کار و شفاف یها یاستراتژ نیرابطه ب. 2-9

شده  یهدف مشخص طراح کیبه  یابیدست یاست که برا یاتیبرنامه عمل کی یکه مطرح شد، استراتژ همانطور

منابع لازم  ینیب شیو پ یبه اهداف بلند مدت سازمان یابیدست یسازمان برا کی یزیر به عنوان اراده و برنامه یاست. استراتژ

انتخاب شده توسط  یها یو استراتژ یریجهت گ نیدارد. ا عهدهها بر  در سازمان یاهداف، نقش مهم نیبه ا دنیرس یبرا

و  یریگ میتصم یاستفاده کنندگان همواره برا ،یمال یاثر گذار خواهد بود. در بازارها زین یسازمان بر اطلاعات مال کی

آنها  ریگ میهستند و قاعدتاً نبود اطلاعات مناسب سبب اخلال در تصم ندازمیو قابل اتکا ن قیبه اطلاعات دق لیانجام تحل

لذا اتخاذ  شود، یمحسوب م ندیفرآ نیا ازیها و اطلاعات مورد ن از داده یبخش مهم ،یمال یها خواهد شد. اراقام و گزارش
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مورد  اریکه ممکن است بس باشد یآنها م یمال یده گزارش یها، اثرات آن بر رفتارها متفاوت در سازمان یها یاستراتژ

 و ها شرکت عملیات پیچیدگی بر اساساً کار و کسب استراتژی(. 1449و همکاران،  می. )لردیگ قرارو مالکان  رانیتوجه مد

 را ذینفعان برای شده افشا اطلاعات پیچیدگی و اصطلاحات سطح، تواند می که گذارد می تاثیر آنها محیطی اطمینان عدم

 .(4389، و همکاران زاده یگرج) دهد شکل

(، 4829و اسنو ) لزیما یآنها عبارت است از گونه شناس نیوجود دارد که مهمتر یتجار یاستراتژ یبرا یبند طبقه نیچند

که در  افتی توان یرا م یدو نوع استراتژ انیم نی(. در ا4381و همکاران،  یلمید یانتی( )د4884) لری( و م4882پورتر )

 یکه در پ ی( و استراتژیتدافع ی)استراتژ باشد یم ها نهیحداقل نمودن هز نبالکه به د ی. استراتژرندیگ یمقابل هم قرار م

به دنبال عرضه محصولات با  ،یتدافع یاستراتژ یدارا یها (. شرکتیتهاجم یاست )استراتژ شتریب سکیانعطاف و ر

با  یها ها، شرکت شرکت نگونهیو توسعه ندارند؛ در مقابل ا قیبه برنامه تحق یادیو مقرون به صرفه بوده و توجه ز تیفیک

 یشتریب شیبوده و گرا دیجد یها تمرکز داشته و به شدت دنبال فرصت یرشد و نوآور یبر رو شتریب ،یتهاجم یاستراتژ

مربوطه خود را  یها یها استراتژ به منظور ماندن در عرصه رقابت، شرکت نی(. بنابرا1449و همکاران،  میدارند )ل سکیبه ر

؛ 1443و اسنو،  لزی)ما سازند یمنطبق م یسازمان ندیو ساختار و فرآ یاز محصولات و دامنه بازار، فناور یفمختل یبا الگوها

بر  ییبه سزا ریشرکت تاث یتجار ینوع استراتژ ب،یترت نی(. بد1442،  موفیو ادوک میل ،یخدمت دهاران،یسر ،یسیناو

( و 1445،  پسیاومر و فل نز،یگی؛ ه1443همکاران،  و یبر شرکت داشته )بنتل یطیمح تیو عدم قطع اتیعمل یدگیچیپ

 ،یلیگرا یباشد )صفر نفعانیذ یشرکت برا یمال یها ش گزار ییو سطح خوانا یدگیچیپ زانیم نییتع یبرا یعامل تواند یم

 (.4389 اسر،ی ،ینوئ تهیپ ییو رضا یمهد

 پیشینه پژوهش. 2-11

اهرم  یریاز به کارگ نهیرهبر در هز یها اند که هدف شرکت داشته انیب نگونهی( ا4889و همکارانش  ) جوردن

 قیشرکت، از طر هیکنندگان سرما نیاست که تام یهدف همان هدف نیاست و ا یتیریمد ییکارا شیارتقاء و افزا ،یمال

  .باشد یم آن ینظارت و کنترل، همواره در جستجو یها زمیفراهم ساختن مکان

اطلاعات  ییو خوانا تیبودن شفاف یاز ناکاف یعمدتاً ناش ریدهه اخ یسهام ط یدر بازارها یمال یها بحران وقوع

گذاران اثرات به  هیسرما یگذار هیسرما وهیها بر ش توسط شرکت یاطلاعات مال یشفاف ساز نیبوده است، همچن یمال

است که بتوان با کمک آنها منابع موجود و در دسترس را  یاتاطلاع ازمندین یاقتصاد یها یریگ میداشته است. تصم ییسزا

اطلاعات مناسب و مرتبط با موضوع  ح،یصح یریگ میعوامل در تصم نیتر از مهم یکیداد.  صیمطلوب تخص یا به گونه

خواهد داشت  یدر پ رندهیگ میفرد تصم یبرا یفراهم و پردازش نشود، اثرات منف یاست که اگر به درست میتصم

 یریگ میتصم یاز اطلاعات افشا شده و به عبارت یبردار (.  بهره4389 امک،یس فه،یطا مه؛یحل ،یآزاده؛ رحمان ان،یزعل)سب

کامل و خوانا  زیو ن تیاطلاعات، به موقع، مرتبط، با اهم نیکه ا باشد یم ریامکانپذ یدر بازار اوراق بهادار زمان حیصح

ساز و کار  دیاز آنها را نداشته باشد، بدون ترد یبعض ایو  ها یژگیو نیا یداراعات افشا شده، )شفاف( باشد. چنانچه اطلا

 یواقع جهیمطلوب نخواهد شد؛ در نت یا وهیاوراق به ش یگذار متیعمل نخواهد کرد و ق یدر بازار به درست متیکشف ق

بودن بازار مورد سوال خواهد  نهاطلاعات و عادلا تیشفاف یآن و به طور کل ندهیروند آ یمنطق ینیب شیپ ها، متیبودن ق

 (. 4389 امک،یس فه،یطا مه؛یحل ،یآزاده؛ رحمان ان،یبود )سبزعل
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 نانیعدم اطم یلینقش تعد یسود با بررس میتقس استیبر س یتجار یاستراتژ ری( در پژوهش تأث4141مقدم ) بافنده

ها، از  کسب و کار شرکت یها یاستراتژ یریگ گرفته است که جهت جهینت ،یمال یها تیو محدود ینقد یها انیجر

سطح  شیافزا د،یجد یورود به بازارها د،یمحصولات جد دیتول یتلاش برا یشرکت در راستا رانیمد یها تفاوت

 زیموارد منجر به تما نیکه ا شود یم یناش سک،یو پرر زیآم مخاطره یها یگذار هیشرکت و انجام سرما یریپذ سکیر

کسب و کار وجود دارد که شامل  یها یاستراتژ یبرا یخود خواهد شد. دو حالت افراط انیهماتا ریشرکت از سا

 یها یها، از استراتژ ( شرکتنگر ندهی)آ یتهاجم ی. در استراتژباشند یم یتدافع ینگر( و استراتژ ندهی)آ یتهاجم یاستراتژ

ورود  یها و فرصت دیمحصولات جد دیها به شدت به دنبال تول شرکت نوع از نی. اندینما یم یرویکسب و کارِ نوآورنه پ

 نانیاطم و عدم سکیر رشی( قدرت پذنگر ندهی)آ یاجمته یبا استراتژ ییها شرکت نیهستند؛ بنابرا دیجد یبه بازارها

همواره تلاش  کنند، یم یرویپ یتدافع یکه از استراتژ ییها شرکت گر،ید یخود دارند. از سو یها تیدر فعال ییبالا

 امقرون به صرفه ر یاستراتژ یها در واقع نوع شرکت گونه نیا رانیشود و مد لیبه شرکت تحم نهیهز نیتا کمتر کنند یم

 یها سود در شرکت میتقس استیکسب و کار بر س یها یاستراتژ ریتاث یپژوهش، بررس نیا ی. هدف اصلندینما یدنبال م

( از 4144 تیلغا 4381ساله ) 2دوره  یپژوهش برا نیا یها . دادهباشد یشده در بورس اوراق بهادار تهران م رفتهیپذ

همه  یشرکت پس از بررس 414. اطلاعات باشد یتهران م بهاداربورس اوراق  یها شده شرکت یحسابرس یمال یها صورت

مناسب  یفیآمار توص یها پردازش شده و توسط روش ،یها پس از جمع آور جانبه از جنبه در دسترس بودن اطلاعات آن

مورد  وزیویا یافزار آمار و با استفاده از نرم یبیترک  یها نوع داده صیجهت تشخ یاستنباط یآمار یها روش نیچن و هم

سود  میتقس استی( بر سنگر ندهی)آ یتهاجم یاول نشان داد که استراتژ هیآزمون فرض جیقرار گرفت. نتا لیو تحل هیتجز

 یاثر مثبت ینقد یها انیجر نانیدوم نشان داد که عدم اطم هیآزمون فرض جینتا ن،یدارد. همچن یو معنادار یها منف شرکت

 تیسوم نشان داد که محدود هیآزمون فرض یها افتهیسود شرکت ها دارد.  میتقس استیو س یتهاجم یاستراتژ نیبر رابطه ب

چهارم نشان داد  هیآزمون فرض جیسود شرکت ها دارد. نتا میتقس استیو س یتهاجم یاستراتژ نیبر رابطه ب یاثر مثبت یمال

 هیبدست آمده از آزمون فرض یها افتهیدارد.  یمثبت و معنادار ریها تاث سود شرکت میتقس استیبر س یتدافع یکه استراتژ

سود شرکت ها  میتقس استیو س یتدافع یاستراتژ نیبر رابطه ب یاثر منف ینقد یها انیجر نانیپنجم نشان داد که عدم اطم

 استیو س یتدافع یاستراتژ نیبر رابطه ب یاثر منف یمال تیششم نشان داد که محدود هیآزمون فرض جینتا ن،یدارد. همچن

 م سود شرکت ها دارد.یتقس

 ییرقابت بازار محصول و خوانا ریتأث یبه بررس ی( در پژوهش4144) یدستجرد یمیو رح یسه یاکبر یحاج

 یمال یها پرداختند، رقبا اغلب به گزارش یمال یها صورت سهیمقا تیو قابل یمال یگزارشگر تیفیبر ک یمال یگزارشگر

 یافشا یها نهیرقابت ممکن است هز ،یاختصاص تاطلاعا یبا سطوح بالا ییشرکت ها یکنند. برا یم یادیرقبا توجه ز

 یگزارشگر یاختصاص یها نهیکه از آنها به عنوان هز ییها نهیهز نیکند که چن یم شنهادیپ یدهد. تئور شیرا افزا یعموم

آن از لحاظ هدف  قیپژوهش که روش تحق نیشود. ا کیاستراتژ یمال یشود، ممکن است منجر به گزارشگر ادی یمال

پژوهش  ی(است. قلمرو مکانGLS) یبر مدل حداقل مربعات معمول یمبتن یهمبستگ -یفیتوص تیاز نظر ماه و یکاربرد

( و به روش 4381-4388ساله ) 2دوره  یآن ط یشده در بورس اوراق بهادار تهران و قلمرو زمان رفتهیپذ یها شرکت

شده  یها و اطلاعات گردآور داده لیو تحل هیتجز یشرکت( انتخاب شد. برا 459تعداد ) کیستماتیحذف س یریگ نمونه

 سهیمقا تیبر قابل یمال یگزارشگر تیفینشان داد که ک جیتا( استفاده شد. نGLS) یاز مدل حداقل مربعات معمول
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 یگزارشگر تیفیبر ک یلیمثبت و معنادار تعد ریتاث یمال یگزارشگر ییمثبت و معنادار دارد. خوانا ریتاث یمال یصورتها

و  یمال یگزارشگر تیفیبر ک یلیمثبت و معنادار تعد ریدارد. رقابت بازار محصول تاث یمال یصورتها سهیمقا تیبلو قا یمال

 دارد. یمال یها صورت سهیمقا تیقابل

 ییبر خوانا یو تدافع یتهاجم یراهبردها ریتأث سهیبه مقا ی( در پژوهش1411براون  ) کلیو ما یل سارا

و کاهش  یدگیچیپ شیمنجر به افزا یتهاجم یکه راهبردها دهد ینشان م ها افتهی جیاند و نتا پرداخته یمال یها صورت

 .شوند یم ییو خوانا تیشفاف شیافزا باعث یتدافع یکه راهبردها یدر حال شود، یم یمال یها صورت ییخوانا

 ییبر خوانا یو تدافع یتهاجم یراهبردها ریتأث یبه بررس ی( در پژوهش1413جانسون  ) یو مر تیاسم جان

 کنند، یاستفاده م یتهاجم یکه از راهبردها ییها که شرکت دهد ینشان م جیپرداختند و بر اساس آن نتا یمال یها صورت

 یتدافع یکه از راهبردها ییها . در مقابل، شرکتدارد یکمتر ییکه خوانا دهند یارائه م یتر دهیچیپ یمال یها صورت

 .دهند یارائه م یتر تر و قابل فهم ساده یمال یها صورت کنند، یاستفاده م

  پژوهششناسی  . روش3

ها،  این پژوهش از نظر روش شناسی پژوهش از نوع تجربی بوده و از نظر هدف، کاربردی و از نظر گردآوری داده

ها، برای جمع آوری  های مالی شرکت شود که در آن از اطلاعات واقعی در صورت همبستگی تلقی می –توصیفی 

های صنعت فولاد  ری تحقیق حاضر شامل شرکتشود. جامعه آما ای استفاده می ها از روش کتابخانه اطلاعات و داده

های صنعت فولاد پذیرفته شده  باشد. بنابراین در پژوهش حاضر کلیه شرکت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران می

باشد که  ، جامعه آماری پژوهش می4141تا  4385در بورس اوراق بهادار تهران در یک بازه زمانی هشت ساله از سال 

( که در 4389باشد را دارا باشد. مدل مفهومی پژوهش از پژوهش سبزعلیان ) شرایط ذکر شده در بخش مقدمه میدارای 

کنفرانس  نیاول ی بوده و درمال یگزارشگر تیدر کسب و کار بر شفاف یو تدافع یتهاجم یراهبردها ریتاثخصوص 

مورد استفاده قرار گرفته   4389ی در سال و حسابدار تیریو مد عیصنا یدر مهندس نینو یها و راهکارها چالش یالملل نیب

 باشد: شده اقتباس گردیده است و به شرح زیر می

 

 پژوهش. مدل مفهومی 1شکل 

 

 



 152-194 ص ،4141 پاییز ،89 شماره حسابداری، و مدیریت در نوین پژوهشی رویکردهای 41

 

 مورد استفاده در این پژوهش عبارت است از:های  فرضیه

های صنعت فولاد با شفافیت گزارشگری مالی رابطه معنا دار  بین استراتژی تدافعی در کسب و کار شرکت فرضیه اول:

 وجود دارد.

های صنعت فولاد با شفافیت گزارشگری مالی رابطه معنا دار  بین استراتژی تهاجمی در کسب و کار شرکت فرضیه دوم:

 وجود دارد.

 عبارت است از:و دسته متغییرهای وابسته و مستقل در ددر این پژوهش متغییرهای مورد بررسی 

 : متغییرهای وابسته

دهی مالی به عنوان دسترسی گسترده به اطلاعات مربوط و قابل استناد در  شفافیت گزارش دهی مالی: شفافیت گزارش

هایی که مورد مبادله  گذاری، راهبری، ارزش و ریسک شرکت های سرمایه مورد کارکرد دوره، موقعیت مالی، فرصت

دهی مالی در این  ی شفافیت گزارش(. به منظور اندازه گیر1442شود )بنتلی و همکاران،  گیرند، تعریف می عموم قرار می

 گردد. های متهورانه و هموار سازی سود استفاده می ( از میانگین مجموع سود1449پژوهش به تبعیت از لیو و همکاران )

های فرصت  ای حسابداری در گزارش سود به دلیل انگیزه عبارت است از کاهش محافظه حرفه مدیریت سود متهورانه:

شود )بادآورنهندی و محمود  د دریافت پاداش بیشتر، که منجر به گزارش سود بیش از حد واقعی میطلبانه مدیران مانن

 .(4381زاده، 

عبارت است از تلاش مدیریت واحد تجاری برای کاهش نوسانات غیر عادی سود، تا آن اندازه که  هموار سازی سود:

 .(1442، 4رانکل و لیتوواصول مستدل و منطقی حسابداری و مدیریت اجازه داده باشند )ف

 :متغییرهای مستقل

دهد که در مقایسه با رقبایش به سرعت منابع را  وجهی از گرایش استراتژیک شرکت را پوشش می استراتژی تدافعی:

طلبد و تاکیدش بر  ای را می برد. این گرایش استراتژیک، سرمایه گذاری قابل ملاحظه برای بهبود موقعیت بازار به کار می

 (.1443، 5توسعه سهم بازار است )مورگان و استرنگ

این بعد گرایش استراتژیک، منعکس کننده رفتارهایی با هدف محافظت از موقعیت بازار در برابر  ی:استراتژی تهاجم

هر تلاشی برای توسعه آن است. بر خلاف اقدامات بعد تهاجمی، تاکیدش روی کاهش هزینه و کسب و کارایی است 

 (.1443)مورگان و استرنگ، 

 شرح جدول زیر است:گیری متغییرهای مستقل و کنترلی به  شیوه اندازه
 یمستقل و کنترل یرهاییمتغ یریگ اندازه وهیش. 2جدول 

 نحوه محاسبه نوع متغییر نام متغییر نماد

Strategyit مستقل استراتژی موسسه 

 (4882برای تعیین نوع استراتژی هر موسسه از سیستم امتیازدهی ترکیبی اینتر و لرکر )

دست آوردن امتیازات ترکیبی از پنج نسبت  شود، بدین صورت که برای به استفاده می

نرخ رشد فروش، هزینه تبلیغات به کل فروش، تعداد کارمندان به فروش، ارزش بازار 

شود.  ها استفاده می های ثابت به کل دارایی موسسه به ارزش دفتری آن و نسبت دارایی

ها بر اساس چهار نسبت اول به  صورت است که ابتدا موسسه  سیستم امتیازدهی بدین

                                                                                                                                                                                       
4
 Frankel & Litou 

5
 Moragn & Strong 



 43 در صنعت فولاد یمال یگر گزارش تیدر کسب و کار بر شفاف یو تدافع یتهاجم یراهبردها ریتاث

 

 یمستقل و کنترل یرهاییمتغ یریگ اندازه وهیش. 2جدول 

 نحوه محاسبه نوع متغییر نام متغییر نماد

ای که در  شود. بدین صورت که موسسه ترتیب از بالا به پایین در پنج گروه تقسیم می

گیرد  ترین پنجک قرار می ای که در پایین و موسسه 5بالاترین پنجک قرار دارد امتیاز 

شوند.  جک مربوطه امتیازدهی میها متناسب پن کند و بقیه موسسه را کسب می 4امتیاز 

ای  نماییم. این بار موسسه ها را براساس نسبت آخر به پنج گروه تقسیم می سپس موسسه

ترین پنجک قرار  ای که در پایین و موسسه 4گیرد امتیاز  که در بالاترین پنجک قرار می

تیاز دهی ها متناسب با پنجک مربوطه ام را کسب کرده و بقیه موسسه 5گیرد امتیاز  می

شوند. در مرحله آخر امتیازات به دست آمده از دو مرحله فوق را با یکدیگر جمع  می

نماییم تا امتیاز نهایی هر موسسه بدست آید. دامنه امتیازات ترکیبی )مجموع پنج  می

هایی که مجموع  خواهد شد. موسسه 15تا  5نسب فوق( هر موسسه طی یک سال بین 

هایی که مجموع  های تدافعی و موسسه باشد به عنوان موسسه 45تا  5امتیازشان در بازه 

 گردند. های تهاجمی تعیین می باشد به عنوان موسسه 15تا  45امتیازشان در بازه 

ABDAit کنترلی مدیریت سود تعهدی 
( 4885برای اندازه گیری این متغییر از مدل جونز تعدیل شده توسط دچو و همکاران )

 استفاده شده است.

REAMit ( استفاده شده است.1442برای اندازه گیری این متغییر از مدل پارک و همکاران ) کنترلی مدیریت سود واقعی 

EARNit های موسسه در پایان سال مالی سود عملیاتی تقسیم بر جمع دارایی کنترلی سود عملیاتی 

SIZEit سهام موسسه در پایان سال مالی لگاریتم طبیعی ارزش بازار حقوق صاحبان کنترلی اندازه موسسه 

MTBit کنترلی ارزش بازار 
ها تقسیم بر جمع  ارزش بازار حقوق صاحبان سهام بعلاوه ارزش دفتری جمع بدهی

 های موسسه در پایان سال مالی دارایی

AGEit هایی که موسسه تاسیس شده است لگاریتم طبیعی تعداد سال کنترلی سن موسسه 

RETVOLit  انحراف معیار بازده ماهانه سهام کنترلی معیار بازده سهامانحراف 

EVOLit انحراف معیار سود عملیاتی موسسه در پایان پنج سال مالی اخیر کنترلی انحراف معیار سود عملیاتی 

NBSEGit های فرعی لگاریتم طبیعی تعداد موسسه کنترلی های فرعی موسسه 

LEVit ها های بلند مدت تقسیم بر مجموع دارایی بدهیمجموع  کنترلی اهرم مالی 

 ( استفاده شده است.4( از مدل شماره )1449های پژوهش به تبعیت از لیم و همکاران ) برای آزمون فرضیه

(4) 
Transit=β0 + β1Strategyit + β2ABDAit + β3REAMit + β4EARNit + β5SIZEit + β6MTBit + β7AGEit 

+ β8RETVOLit + β9EVOLit + β10NBSEGit + β11LEVit + εit 

 متغییر وابسته:

Transit دهی مالی؛  : شفافیت گزارش 

 ( استفاده شده است:1( از مدل شماره )1449برای اندازه شفافیت گزارش دهی مالی به تبعیت از لیو و همکاران )

 (1) 
ATran = (EA + ES)/2 

EA سودهای متهورانه؛ : 

 ( استفاده شده است:3انه از مدل شماره )برای اندازه گیری سودهای متهور

(3) 
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EAi,t=(ΔCAi,t – ΔCLi,t – ΔCASHi,t + ΔSTDi,t – DEPi,t + ΔTPi,t) /TAi,t 

 که در آن:

ΔCAهای جاری موسسه از دوره  : تغییر در داراییt-1  به دورهt 

ΔCLهای جاری موسسه از دوره  : تغییر در بدهیt-1  به دورهt 

ΔCASH تغییر در وجوه نقد موسسه از دوره :t-1  به دورهt 

ΔSTDهای بلند مدت موسسه از دوره  : تغییر در بدهیt-1  به دورهt 

DEPهزینه استهلاک موسسه در دوره جاری : 

ΔTP تغییر در میزان مالیات پرداختی توسط موسسه از دوره :t-1  به دورهt 

TAهای موسسه در دوره جاری : جمع دارایی 

ES: هموار سازی سود؛ 

 ( استفاده شده است:1به منظور اندازه گیری هموار سازی سود از مدل شماره )

(1) 
ESi,t = σ(CF0i,t)/ σ(NIi,t) 

σ(CF0i,t)های عملیاتی از دوره  های نقدی ناشی از فعالیت : انحراف معیار جریانt-2  تا دورهt 

σ(NIi,t) انحراف معیار سود خالص موسسه از دوره :t-2  تا دورهt 

 ( استفاده شده است:5( از مدل شماره )4885برای محاسبه اقلام تعهدی اختیاری به تبعیت از دچو و همکاران )

(5) 
TACCit/ Assetsi, t-1= β1 (1/Assetsi, t-1) + β2 (ΔREVit-ΔRECit)/Assetsi, t-1) + β2PPE+ εit 

TACC های عملیاتی فعالیت: سود عملیاتی منهای جریان وجه نقد ناشی از 

Assetsها : مجموع دارایی 

ΔREVتغییرات فروش : 

ΔRECهای دریافتنی : تغییرات حساب 

PPEماشین آلات، اموال و تجهیزات : 

εitمقدار باقیمانده : 

 ( استفاده شده است:2( از مدل شماره )1442برای محاسبه مدیریت سود واقعی به تبعیت از پارک و همکاران )

(2) 
REAMi,t = PROUDi,t + DiscExpi,t + CFOi,t 

 ( استفاده شده است:2های تولید از مقدار باقیمانده مدل شماره ) برای محاسبه سطح غیر عادی هزینه

(2) 
PROUDit/ Assetsi, t-1= β1 (1/Assetsi, t-1) + β2 (Salesit/Assetsi, t-1) + β3 (ΔSalesit/Assetsi, t-1) + β4 

(ΔSalesi, t-1) + εit 

 ( استفاده شده است:9های اختیاری از مقدار باقیمانده مدل شماره ) برای محاسبه سطح غیر عادی هزینه

(9) 
DiscExpit/ Assetsi, t-1 = β1 (1/ Assetsi, t-1) + β2 (Salesi, t-1/ Assetsi, t-1) + εit 

 ه شده است:( استفاد8برای محاسبه سطح غیر عادی وجوه نقد از مقدار باقیمانده مدل شماره )
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(8) 
CFOit/ Assetsi, t-1 = β1 (1/Assetsi, t-1) + β2 (Salesit/Assetsi, t-1) + β3 (ΔSalesit/Assetsi, t-1) + εit 

PROUDitهای تولیدی را در دوره  : هزینهt دهد و شامل مجموع بهای تمام شده کالای فروش رفته و تغییرات در  نشان می

 موجودی کالا است.

DiscExpitهای اختیاری در دوره  زینه: هt های عمومی فروش و اداری  های تبلیغات، هزینه است و شامل مجموع هزینه

 شود. تشکیلاتی می

CFOهای عملیاتی : جریان وجه نقد ناشی از فعالیت 

SALEفروش موسسه : 

ΔSALEتغییرات فروش : 

ASSETها : مجموع دارایی 

εitمقدار باقیمانده : 

 پژوهشهای  . یافته4

موسسات  یمال یها از صورت هیآزمون فرض یبرا ازیمورد ن یها است. داده یبیترک یها شامل داده پژوهش نیاطلاعات ا

 یها هیها و آزمون فرض و برآورد مدل لیو تحل هیتجز Excel 2016ها در نرم افزار  داده یاستخراج شده و پس از آماده ساز

 شد.  امانج EViews9پژوهش با استفاده از نرم افزار 

در صنعت فولاد  یمال یگر گزارش تیدر کسب و کار بر شفاف یو تدافع یتهاجم یراهبردها ریتاث یحاضر به بررس قیتحق

 ،یفیتوص لیشده است. هدف تحل یبررس یو آمار استنباط یفیحاصل از آن در دو سطح آمار توص جیو نتا پردازد  یم

شده  فیمورد نظر توص یرهایمورد مطالعه با توجه به متغ جامعهمرحله  نیمورد مطالعه است. در ا یرهایمتغ یآمار فیتوص

 یقبل یها ارائه شده در بخش یونی. در بخش آمار استنباطی به برازش مدل رگرسگردد یم هیاز وضع موجود ارا یریو تصو

 یرهایمتغ ییناما یبررس لیاز قب یونیفرض رگرس شیپ یها به انجام آزمون یونی. قبل از برازش مدل رگرسشود یپرداخته م

در صورت  مر،یل-آزمون اف قیبرازش مدل از طر یروش مورد استفاده برا یمورد مطالعه، بررس یها در شرکت قیتحق

پرداخته شده و در  یونیروش مناسب بر اساس آزمون هاسمن جهت برازش مدل رگرس یپانل به بررس یها داده دییتا

شده و  نییمستقل تع یرهایوابسته توسط متغ ریبرآورد متغ زانیق و میتحق یرهایمتغ یمناسب برا یونیمدل رگرس تینها

 .شود یداده م شینما یونیموثر در مدل رگرس یرهایبر اساس متغ زیموردنظر ن یونیمعادله رگرس

پردازیم. در  قبل از انجام آمار توصیفی به معرفی متغیرهای تحقیق و شناسه هر کدام از آنها در مراحل بعدی تحقیق می

 متغیرهای تحقیق به همراه علامت مشخصه آنها آورده شده است: 3جدول 
 قیمورد مطالعه تحق یرهایمتغ .3جدول 

 تخصیص متغیرهای مدل

 TRANS یمال یدهگزارش تیشفاف

 STRATEGY استراتژی موسسه

 STRA_TADAFOI استراتژی تدافعی

 STRA_TAHAJOMI استراتژی تهاجمی

 ABDA سود تعهدی تیریمد
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 قیمورد مطالعه تحق یرهایمتغ .3جدول 

 تخصیص متغیرهای مدل

 REAM واقعیسود  تیریمد

 EARN سود عملیاتی

 SIZE اندازه موسسه

 MTB ارزش بازار

 AGE سن موسسه

 RETVOL بازده سهام اریحراف معان

 EVOL یاتیسود عمل اریانحراف مع

 NBSEG یهای فرعموسسه

 LEV اهرم مالی

 شده است:ارایه متغیرهای تحقیق آمار توصیفی  5و  1 جدولدر 
 قیتحق وستهیپ یرهایمتغ یفیآمار توص. 4جدول 

 
 انحراف معیار کمترین مقدار بیشترین مقدار میانه میانگین

TRANS 0.490 0.268 6.517 -1.164 0.865 
STRATEGY 13.443 13.492 25.00 3.243 5.765 

ABDA 0.211 0.144 1.658 0.001 0.226 
REAM 1.132 0.257 9.829 0.003 1.945 
EARN 0.360 0.116 5.044 -2.079 0.901 
SIZE 16.166 15.996 21.899 11.361 2.087 
MTB 5.965 4.326 39.551 0.592 5.812 
AGE 3.013 3.044 3.871 2.303 0.287 

RETVOL 610.359 499.804 1576.309 106.769 409.197 
EVOL 1717.321 911.429 17030.07 13.105 2320.828 

NBSEG 1.489 1.386 3.401 0.000 0.719 
LEV 0.510 0.460 1.965 0.017 0.305 

 

 قیگسسته تحق یرهایمتغ یفیآمار توص. 5جدول 

 کل داده ها درصد یک درصد صفر نام متغیر

STRA_TADAFOI 2/11 1/52 152 

STRA_TAHAJOMI 1/52 2/11 152 

ی مال دهیگزارش تیشفافگردد میانگین متغیر در خصوص متغیرهای پیوسته تحقیق ملاحظه می 1 همانگونه که از جدول

می باشد. در خصوص متغیر مدیریت سود  113/43باشد همچنین میانگین استراتژی موسسه برابر با  می 184/4برابر با 

،  144/4نگین حاصل به ترتیب برابر با د میاشو ی و سود عملیاتی نیز همانگونه که ملاحظه میسود واقع تیریمدتعهدی، 

های فولادی مورد گردد که سود دهی شرکت بوده که با توجه به مثبت بودن آنها این نتیجه حاصل می 324/4و  431/4

، میانگین سن  825/5بوده و میانگین ارزش بازار نیز برابر با  422/42مطالعه مثبت است. میانگین متغیر اندازه شرکت نیز 

، میانگین  314/4242ی اتیسود عمل اریمع انحراف، میانگین  358/244 بازده سهام اریانحراف مع،  443/3برابر با شرکت 

می باشند. در رابطه با متغیرهای گسسته نیز همانگونه که  54/4و در نهایت میانگین اهرم مالی نیز  198/4ی فرع هایموسسه
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درصد دیگر  2/11های مورد مطالعه دارای استراتژی تدافعی و  رکتدرصد از ش 1/52گردد  ملاحظه می 1-1از جدول 

 دارای استراتژی تهاجمی هستند.

ها چندان طولانی نیست )حدود یازده سال( نیازی به انجام آزمون پایایی و هم انباشتگی  عد زمانی دادهکه بُبا توجه به این

ها به طور معمول از پایایی برخوردارند و میزان ناپایایی  دادهباشد. این موضوع به دلیل آن است که در کوتاه مدت،  نمی

 (.4382آنها به لحاظ آماری معنادار نیست )افلاطونی، 

های  های پیش فرض برازش مدل رگرسیونی پرداخته و سپس به انجام آزمون فرضیه در این پژوهش ابتدا به انجام آزمون

 .پرداخته شده استتحقیق 

لیمر ، آزمون هاسمن و در نهایت برازش -ونی ابتدا بایستی مراحل آزمون ریشه واحد، آزمون افبرای برازش مدل رگرسی

لازم به ذکر است که با توجه به اینکه استراتژی  انجام شوند. Eviwesمدل رگرسیونی مربوط به این مدل در نرم افزار 

های تحقیق مورد بررسی است، لذا مدل فوق یههای تحقیق به دو استراتژی تدافعی و تهاجمی در فرضمورد مطالعه شرکت

 آزمون از دیتا، پانل رگرسیون در متغیرها ایستایی یا پایایی بررسی برای شود.برای دو حالت مورد نظر برازش داده می

 قبل .باشد می کاذب رگرسیون دادن رخ عدم از اطمینان پایایی، آزمون از هدف. شود می استفاده( LLC) چاو و لین لوین،

 مورد ها داده و متغیرها( پایایی) مانایی کاری، هر از قبل و ابتدا است لازم سنجی اقتصاد های آزمون از بسیاری انجام از

 . گیرد قرار آزمون
 قیتحق یرهایمتغ ییمانا یبررس. 6جدول 

 معنی داری آماره آزمون متغیرهای مدل

TRANS -136.145 0.0000 
STRATEGY -221.994 0.0000 

ABDA -5.78467 0.0000 
REAM -24.5318 0.0000 
EARN -180.827 0.0000 
SIZE -8.19092 0.0000 
MTB -11.3916 0.0000 
AGE -27.3952 0.0000 

RETVOL -8.63356 0.0000 
EVOL -10.8500 0.0000 

NBSEG -12.6680 0.0000 
LEV -26.9019 0.0000 

 به توجه با تحقیق این بررسی مورد وابسته و مستقل متغیرهای شود می مشاهده آزمون این از حاصل نتایج از که همانگونه

 این در بررسی مورد های شرکت نتیجه در .باشند می پایا( بوده 45/4 از کمتر) آنها کلیه برای حاصل داری معنی سطح

 تحلیل ادامه در شده گرفته کار به رگرسیون شده، داده توضیح مطالب بنابر و نبوده ساختاری تغییرات تحقیق دارای

 .بود نخواهد کاذب استنباطی

 را ها داده توان می نشود، دار معنی زمانی اثرات و مقطعی اثرات ضرایب اگر زمانی، های سری و مقطعی های داده بررسی در

 از(. پولد یا تجمیعی مدل) بزنیم تخمین معمولی مربعات حداقل رگرسیون یک وسیله به و کرده ترکیب یکدیگر با

 رگرسیون مدل به که مدل این هستند دار معنی زمانی های سری یا مقاطع ضرایب اغلب ترکیبی های داده اکثر در جاییکه آن

 آیا که نمود مشخص بتوان هکاین برای بنابراین .گیرد می قرار استفاده مورد کمتر است معروف( مقید) پولد یا تجمیعی
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 از عرض کلیه آن در که کنیم می آزمون را ای فرضیه نه، یا بود خواهد کارآمدتر نظر مورد تابع برآورد برای پانل های داده

  .هستند برابر یکدیگر با( برآورد ثابت عبارات) مبداها

 از عرض ناهمسانی یعنی یک فرضیه مقابل در ها ءمبدا از عرض بودن یکسان یعنی صفر فرضیه)چاو(  مریل-اف آزمون در

 و بوده مختلف مقاطع برای ها شیب بودن یکسان معنی به شود پذیرفته صفر فرضیه که صورتی در. گیرد می قرار ها مبداء

 پژوهش های فرضیه و گیرد می قرار آماری تأیید مورد شده ترکیب رگرسیون مدل از استفاده و ها داده شدن ترکیب قابلیت

 های داده روش صفر فرضیه رد صورت در اما .گرفت خواهد قرار آزمون مورد شده ترکیب های داده روش از استفاده با

 .شود می آزمون پانل های داده روش از استفاده با پژوهش های فرضیه و شود می پذیرفته پانل
 قی)چاو( مدل اول تحق مریل-آزمون اف. 7جدول 

 معنی داری درجه آزادی آماره ها آزمون اثرات

 0.0010 (31,172) 2.161887 )مقطع( Fآماره 

 0.0000 31 73.048322 مقدار کای اسکوئر )مقطع(

 0.0000 (7,172) 3.395865 )زمان( Fآمار 

 0.0021 7 18.266272 مقدار کای اسکوئر )زمان(

 0.0007 (38,172) 2.101575 )مقطع/زمان( Fآماره 

 0.0000 38 84.665980 مقدار کای اسکوئر )مقطع/زمان(

 

 قی)چاو( مدل دوم تحق مریل-آزمون اف. 8جدول 

 معنی داری درجه آزادی آماره ها آزمون اثرات

 0.0010 (31,172) 2.161887 )مقطع( Fآماره 

 0.0000 31 73.048322 مقدار کای اسکوئر )مقطع(

 0.0000 (7,172) 3.395865 )زمان( Fآمار 

 0.0000 7 22.266272 مقدار کای اسکوئر )زمان(

 0.0000 (38,172) 2.101575 )مقطع/زمان( Fآماره 

 0.0000 38 84.665980 مقدار کای اسکوئر )مقطع/زمان(

های پانل برای کلیه  گردد، فرض صفر یعنی روش دادهلیمر )چاو( ملاحظه می-حاصل از آزمون اف  9و  2از نتایج جداول 

های پانل صورت پذیرد. اما قبل از آن  دادههای تحقیق پذیرفته شده و بایستی برازش مدل رگرسیونی بر اساس روش فرضیه

 های مورد نظر تعیین گردد.های مدل بر اساس آزمون بایستی روش برازش داده

 پانل های داده روش از استفاده ها، فرضیه از یک هر برای( چاو) لیمر-اف آزمون نتایج اساس بر ،که اشاره شدهمانگونه 

 برآورد برای( تصادفی اثرات یا و ثابت اثرات) روش کدام گردد مشخص که این منظور به گردید، واقع تأیید مورد

 .شود می استفاده هاسمن آزمون از( مقطعی واحدهای های تفاوت بودن تصادفی یا ثابت تشخیص) باشد می تر مناسب

 آزمون این براساس کنیم. های تحقیق از آزمون هاسمن استفاده می برای بررسی نحوه برازش مدل رگرسیونی به داده

 برای مبنایی تواند می پانلی  داده برای هاسمن آزمون بنابراین. بزنیم انتخاب به دست مدل برآوردگر دو بین توانیم می

 این از. شناسند می نیز «هاسمن-وو-دوربین آزمون» نام با را آزمون این. باشد ثابت اثرات یا تصادفی اثرات مدل انتخاب

 به هاسمن آماره .کنند می استفاده سنجی اقتصاد در بخصوص ها داده با مدل یک سازگاری میزان دادن نشان برای آزمون
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 چقدر اختلاف این که کند می تعیین هاسمن آماری نمونه توزیع. شود می ساخته برآوردگر دو بین تفاوت از تابعی عنوان

 نام به آماری آزمون یک اسکوئر، کای توزیع از آمده دست به بحرانی مقدار یک با هاسمن آماره مقایسه با. است بزرگ

بنابراین  .شود می رد صفر فرض باشد، بزرگتر آزمون این بحرانی مقدار از هاسمن آماره اگر. گیرد می شکل هاسمن

( باشد، از 45/4داری حاصل از آزمون هاسمن بیشتر از سطح آزمون )توان اینگونه استنباط نمود که در صورتیکه معنی می

( باشد، 45/4داری حاصل از آزمون هاسمن کمتر از سطح آزمون ) اثرات تصادفی استفاده نموده و در صورتیکه معنیمدل 

 از مدل اثرات ثابت استفاده خواهیم نمود.
 قیتحق یها هیآزمون هاسمن مدل فرض. 9جدول 

 داریمعنی درجه آزادی آماره کای اسکوئر خلاصه آزمون مدل

 0.8790 11 5.914715 اثرات تصادفیآزمون  مدل اول تحقیق

 0.8790 11 5.914715 آزمون اثرات تصادفی مدل دوم تحقیق

های مورد مطالعه در هر دو مدل  داری حاصل از آزمون هاسمن برای نمونهگردد سطح معنیاز جدول فوق مشاهده می

داری آزمون بوده و لذا بایستی در هر دو مدل از روش اثرات تصادفی برای برآورد مدل تحقیق نشان از عدم معنی

 رگرسیونی استفاده نمود. 

 اهمیت از توضیحی متغیرهای بودن مستقل شرط (،OLS) روش حداقل مربعات در خصوصه ب خطی رگرسیون در

 نتایج تا باشیم داشته اطمینان مدل در خطیهم عدم از باید خطی رگرسیون انجام از قبل علت این به. است برخوردار خاصی

 مستقل متغیرهای بین همبستگی وجود به رگرسیونی مدل در خطی هم حقیقت در. باشند معتبر رگرسیونی مدل از حاصل

 که وقتی. شد استفاده (VIFواریانس ) تورم معیار عامل از خطی هم وجود عدم بررسی برای تحقیق این در .دارد اشاره

جدول  در خطی هم آزمون نتایج. باشدمی خطی هم عدم وجود دهنده نشان باشد، 44 از کمتر واریانس تورم شاخص

قرار  خود مجاز حد حاضر در های پژوهشمدل در کنترلی و مستقل متغیرهای واریانس تورم میزان دهدمی نشان 44 شماره

 .ندارد وجود مشکلی بابت این از لذا و داشته
 قیتحق یها مدل انسیآزمون تورم وار. 11جدول 

 مدل دوم تحقیق مدل اول تحقیق

 VIF متغیر VIF متغیر

STRA_TADAFO 1.415539 STRA_TAHAJOMI 1.415539 
ABDA 1.046973 ABDA 1.046973 
REAM 1.418235 REAM 1.418235 
EARN 1.129045 EARN 1.129045 
SIZE 1.620471 SIZE 1.620471 
MTB 1.086892 MTB 1.086892 
AGE 1.049058 AGE 1.049058 

RETVOL 1.050866 RETVOL 1.050866 
EVOL 1.064762 EVOL 1.064762 

NBSEG 1.237804 NBSEG 1.237804 
LEV 1.281850 LEV 1.281850 

شود. پرداخته میفرضیه اول پس از اینکه روش برازش مدل در قسمت قبلی تعیین گردید، حال به برازش مدل رگرسیونی 

 شفافیت با فولاد صنعت های شرکت کار و کسب این مدل بیانگر بررسی ارتباط مستقیم متغیرهای استراتژی تدافعی در

باشد که به باشد. همانگونه که قبلا ملاحظه گردید روش برازش مدل رگرسیونی، روش اثرات تصادفی میمی گزارشگری

 ارائه شده است: 44 صورت زیر و در جدول شماره
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 قیاول تحق هیبرازش شده فرض یونیمدل رگرس. 11جدول 

 معنی داری tآماره  خطای استاندارد ضرایب متغیرهای مدل
STRA_TADAFO 0.058 0.025 2.358 0.0193 

ABDA -0.076 0.038 -2.033 0.0433 
REAM -0.003 0.004 -0.772 0.4410 
EARN 0.033 0.016 2.066 0.0401 
SIZE -0.025 0.007 -3.326 0.0010 
MTB -0.001 0.002 -0.349 0.7269 
AGE -0.055 0.035 -1.562 0.1197 

RETVOL -6.01e
-05 2.96e

-05 -2.032 0.0434 
EVOL -2.00e

-06 
3.09e

-06 -0.647 0.5180 
NBSEG 0.056110 0.015181 3.696 0.0003 

LEV 0.538400 0.035328 15.240 0.0000 
C 0.569469 0.188374 3.023 0.0028 

 0.491 ضریب تعیین

 0.465 ضریب تعیین تعدیل شده

 F 18.45آماره 

 0.000 معنی داری

 1.51 آماره دوربین واتسون

و معنی داری حاصل از آن که مقدار صفر بوده  15/49که برابر با  Fشود، بر اساس مقدار آماره همانگونه که مشاهده می

توان معنی داری  نظر قابل اطمینان بوده و می بیانگر معنی داری مدل برازش شده است بدین معنی که مدل رگرسیونی مورد

 وارد متغیرهای که شودمی حاصل نتیجه این نیز( 125/4 یعنی) شده تعدیل تعیین ضریب مقدار از آن را پذیرفت. همچنین

 از پس حال. باشندمی گزارشگری مالی وابسته شفافیت متغیر از درصد 5/12 مقدار تبیین به قادر رگرسیونی مدل به شده

 با کنترلی و مستقل متغیرهای میان موجود روابط بررسی به توان می گردید حاصل اطمینان شده برازش مدل تایید از اینکه

 ترتیب این به ارزش شرکت وابسته متغیر با تحقیق متغیرهای بین روابط بررسی شود. جهت پرداخته تحقیق وابسته متغیر

 نتیجه این باشد، 45/4 از کمتر مدل در موجود متغیرهای از یک هر آمده بدست داری معنی صورتیکه  در که دشومی عمل

د شو همانگونه که ملاحظه می .است وابسته متغیر با داریمعنی ارتباط دارای نظر مورد متغیر که خواهد شد حاصل 

صنعت فولاد  یها شرکت یمال یگزارشگر تیدر کسب و کار با شفاف یتدافع یاستراتژداری حاصل از رابطه میان  معنی

که وجود رابطه میان این متغیرها و در  شود میبوده و لذا این نتیجه حاصل  45/4بوده که این مقدار کمتر از  4483/4برابر با 

 یها در کسب و کار شرکت یتدافع یاستراتژ نیب. یعنی خواهد شددرصد تایید  85نتیجه فرضیه تحقیق در سطح اطمینان 

. همچنین باتوجه به ضریب حاصل از این رابطه که برابر رابطه معنادار وجود دارد یمال یگزارشگر تیصنعت فولاد با شفاف

 دار است. گردد که موجود یک ارتباط مثبت و معنی است ، این نتیجه حاصل می 459/4با 

توان وجود ارتباط معنی دار میان متغیرهای کنترلی را با متغیر شفافیت گزارشگری مالی را مشاهده  در مدل برازش شده می

، موسسه اندازهی، اتیعمل سود، سود تعهدی تیریمدداری میان متغیرهای گردد ارتباط معنی نمود همانگونه که ملاحظه می

ی با متغیر وابسته شفافیت گزارشگری مالی وجود دارد که باتوجه به مال اهرمی و فرع هایموسسه، بازده سهام اریمع انحراف

گردد که ی، این نتیجه حاصل میمال اهرمی و فرع هایموسسهی، اتیعمل سودمثبت بودن ضرایب حاصل برای متغیرهای 

سود  تیریمددار و ارتباط میان سایر متغیرهای باط میان آنها و شفافیت گزارشگری مالی یک ارتباط مثبت و معنیارت

دار با شفافیت گزارشگری مالی یک ارتباط منفی و معنی بازده سهام اریمع انحرافو  موسسه اندازهی، اتیعمل سود، تعهدی
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 2واتسون -نیاز آزمون دورب گریکدیخطاها( از  ایمانده  یباق ریاستقلال مشاهدات )استقلال مقاد یبه منظور بررس است.

 که بیانگر عدم وجود باشد می 54/4آماره دوربین واتسون برابر با  گردد مقدار همانگونه که ملاحظه می .شود یاستفاده م

 . نظراست مورد مدل در همبستگی خود

شود. این مدل بیانگر بررسی ارتباط مستقیم متغیرهای استراتژی پرداخته می فرضیه دوم رگرسیونیحال به برازش مدل 

باشد. همانگونه که قبلا ملاحظه گردید روش می گزارشگری شفافیت با فولاد صنعت های شرکت کار و کسب تهاجمی در

 ارائه شده است: 41 جدول شمارهباشد که به صورت زیر و در برازش مدل رگرسیونی ، روش اثرات تصادفی می
 قیدوم تحق هیبرازش شده فرض یونیمدل رگرس. 12جدول 

 معنی داری tآماره  خطای استاندارد ضرایب متغیرهای مدل
STRA_TAHAJOMI -0.058 0.025 -2.312 0.0217 

ABDA -0.07 0.041 -1.887 0.0605 
REAM -0.003 0.005 -0.657 0.5118 
EARN 0.033 0.016 2.023 0.0443 
SIZE -0.025 0.008 -3.118 0.0021 
MTB -0.001 0.002 -0.363 0.7170 
AGE -0.055 0.042 -1.309 0.1921 

RETVOL -6.01e
-05 2.90e

-05 -2.073 0.0394 
EVOL -2.00e

-06 3.78e
-06 -0.528 0.5978 

NBSEG 0.056 0.016 3.422 0.0007 
LEV 0.538 0.048 11.149 0.0000 

C 0.628 0.194 3.239 0.0014 

 0.491 ضریب تعیین

 0.465 ضریب تعیین تعدیل شده

 F 18.45آماره 

 0.000 معنی داری

 1.51 آماره دوربین واتسون

 

و معنی داری حاصل از آن که مقدار صفر بوده  15/49که برابر با  Fشود، بر اساس مقدار آماره همانگونه که مشاهده می

داری  توان معنی بیانگر معنی داری مدل برازش شده است بدین معنی که مدل رگرسیونی موردنظر قابل اطمینان بوده و می

 وارد متغیرهای که دگردمی حاصل نتیجه این نیز( 125/4 یعنی) شده تعدیل تعیین ضریب مقدار از آن را پذیرفت. همچنین

 از پس حال. باشندمی گزارشگری مالی وابسته شفافیت متغیر از درصد 5/12 مقدار تبیین به قادر رگرسیونی مدل به شده

 با کنترلی و مستقل متغیرهای میان موجود روابط بررسی به توان  می گردید حاصل اطمینان شده برازش مدل تایید از اینکه

در  تهاجمی یاستراتژداری حاصل از رابطه میان گردد معنیشود. همانگونه که ملاحظه می پرداخته تحقیق وابسته متغیر

بوده  45/4بوده که این مقدار کمتر از  4142/4برابر با صنعت فولاد  یها شرکت یمال یگزارشگر تیکسب و کار با شفاف

درصد  85در نتیجه فرضیه تحقیق در سطح اطمینان گردد که وجود رابطه میان این متغیرها و و لذا این نتیجه حاصل می

رابطه  یمال یگزارشگر تیصنعت فولاد با شفاف یها در کسب و کار شرکت تهاجمی یاستراتژ نیبگردد. یعنی تایید می

گردد که است، این نتیجه حاصل می -459/4. همچنین باتوجه به ضریب حاصل از این رابطه که برابر با معنادار وجود دارد

 دار است. موجود یک ارتباط منفی و معنی

                                                                                                                                                                                       
2
 (4381)قودجانی ،  .است 1.5 تا 4.5 بین عددی واتسن دوربین آماره اندازه برای قبول قابل محدوده  
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توان وجود ارتباط معنی دار میان متغیرهای کنترلی را با متغیر شفافیت گزارشگری مالی را مشاهده  در مدل برازش شده می

 بازده اریمع انحراف، موسسه اندازهی، اتیعمل سودداری میان متغیرهای گردد ارتباط معنی نمود همانگونه که ملاحظه می

ی با متغیر وابسته شفافیت گزارشگری مالی وجود دارد که باتوجه به مثبت بودن ضرایب مال اهرمی و فرع هایموسسه، سهام

گردد که ارتباط میان آنها و ی این نتیجه حاصل میمال اهرمی و فرع هایموسسهی، اتیعمل سودحاصل برای متغیرهای 

و  موسسه اندازهی، اتیعمل سوددار و ارتباط میان سایر متغیرهای شفافیت گزارشگری مالی یک ارتباط مثبت و معنی

 دار است.با شفافیت گزارشگری مالی یک ارتباط منفی و معنی بازده سهام اریمع انحراف

 گیری بحث و نتیجه. 5

علاوه بر استفاده از  ق،یتحق اتیبه سوالات و فرض ییها و پاسخگو اطلاعات و داده یدر پژوهش فوق به منظور جمع آور

 یشرکت ها یمال های‌ابزار مورد استفاده آن اسناد و مدارک و صورت نتری‌که مهم یدانیاز روش م ای‌کتابخانه یها روش

 . دیگرد فادهاست باشد، یعضو در بورس اوراق بهادار تهران م

رابطه معنا دار  یمال یگزارشگر تیصنعت فولاد با شفاف یها در کسب و کار شرکت یتدافع یاستراتژ نیب اول: هیفرض

 وجود دارد.

استفاده گردید، با توجه  ونیکه از رگرس یمال یگزارشگر تیدر کسب و کار با شفاف یتدافع یآزمون رابطه استراتژ برای

 کهیصورت که در  گردد‌یعمل م بیترت نیوابسته ارزش شرکت به ا ریبا متغ قیتحق یرهایمتغ نیروابط ب یبه جهت بررس

 ریکه متغ گردد‌یحاصل م  جهینت نیباشد ، ا 45/4مدل کمتر از  رموجود د یرهایاز متغ کیبدست آمده هر  داری‌یمعن

 یاستراتژ انیحاصل از رابطه م داری‌یمعن شدوابسته است. همانگونه که ملاحظه  ریبا متغ داری‌یارتباط معن یمورد نظر دارا

مقدار کمتر از  نیبوده که ا 4483/4صنعت فولاد برابر با  یها شرکت یمال یگزارشگر تیدر کسب و کار با شفاف یتدافع

 85 نانیدر سطح اطم قیتحق هیفرض جهیو در نت رهایمتغ نیا انیکه وجود رابطه م گردد‌یحاصل م جهینت نیبوده و لذا ا 45/4

 یمال یگزارشگر تیصنعت فولاد با شفاف یها در کسب و کار شرکت یتدافع یاستراتژ نیب یعنی. شود یم دییدرصد تا

 گردد‌یحاصل م جهینت نیاست، ا 459/4رابطه که برابر با  نیحاصل از ا بیباتوجه به ضر نیدارد. همچن ودرابطه معنادار وج

 یکه عوامل دهد ینشان م یحسابرس تیفیک نهیانجام شده در زم یها پژوهشاست.   دار‌یارتباط مثبت و معن کیکه موجود 

در  یحسابرس تهیکم لیحسابرسان )ج( تشک یادوار ضی)ب( تعو یالزحمه حسابرس همچون )الف( معقول بودن حق

 یمؤسسات حسابرس لیتر و تشک ( ادغام مؤسسات کوچکهـمدت با صاحبکاران ) یها )د( منع ارتباط طولان شرکت

عدم  ژهیاز حقوق حسابرسان )به و یتیحما نیخاص )ز( وجود قوان عیحسابرسان در صنا ییگرا )و( تخصص تر رگبز

 نی. در اشوند یم یحسابرس تیفیک تیهستند که منجر به تقو یو... از جمله موارد  موارد نقض(، یمصالحه در گزارشگر

 نیچن و هم یعضو جامعه حسابداران رسم یحسابرس ؤسساتم لیو تشک یدر حرفه حسابرس ریراستا، با توجه به تحولات اخ

 ،یحسابرس تیفیعناصر مؤثر بر ک یمعتبر مطالعه و بررس یروزافزون به اطلاعات مال ازین شیو افزا یمال یگسترش بازارها

 یمامدارد. هدف ت تیضرور یمال یبر گزارشگر یحسابرس تیفیک ریو چه از نظر تأث یحسابرس یواقع تیفیچه از نظر ک

شرکت را به  یمال تیو قابل اتکاء ارائه دهند، تا بتوانند وضع تیفیبا ک یاست که گزارشات مال نیها ا شرکت

 انتقال دهند. گذاران هیسرما

رابطه معنا دار  یمال یگزارشگر تیصنعت فولاد با شفاف یها در کسب و کار شرکت یتهاجم یاستراتژ نیب دوم: هیفرض

 وجود دارد. 
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استفاده گردید،  ونیکه از رگرس یمال یگزارشگر تیدر کسب و کار با شفاف یتهاجم یآزمون رابطه استراتژ برای

صنعت فولاد  یها شرکت یمال یگزارشگر تیدر کسب و کار با شفاف یتهاجم یاستراتژ انیحاصل از رابطه م داری‌یمعن

و  رهایمتغ نیا انیکه وجود رابطه م گردد‌یحاصل م جهینت نیا ذابوده و ل 45/4مقدار کمتر از  نیبوده که ا 4142/4برابر با 

 یها در کسب و کار شرکت یتهاجم یاستراتژ نیب یعنی. شود‌یم دییدرصد تا 85 نانیدر سطح اطم قیتحق هیفرض جهیدر نت

رابطه که برابر  نیحاصل از ا بیباتوجه به ضر نیرابطه معنادار وجود دارد. همچن یمال یگزارشگر تیصنعت فولاد با شفاف

 یـریگ میتصم یبرااست.  دار‌یو معن یارتباط منف کیکه موجود  گردد‌یحاصل م جهینت نیاست ، ا -459/4با 

 یبـاشنـد. زمـان تیفیک یمـوثر هستنـد که دارا یگذاران بـالقـوه و بـالفعل بـازار سرمـایه، این اطلاعات تنها زمـان سرمـایه

به اوج  1444سـال  یـایه در ابتداسرم یبـازارها یمـال یگـزارشگر تیکسب و کار و شفـاف یها یاستـراتژ نیکه رابطه ب

 تیگذاران را نسبت به مسئول ها به تدریج اعتمـاد سرمـایه از موسسه یا پاره ییو رسـوا یورشکستگ دنـد،یخود رس

اطلاعات گـزارش شده مطرح شد. لذا این مسئله  تیفیبه ک یکرد و مـوضوع اعتمـاد عمـوم فیاطلاعات ضع یده گـزارش

از  ی. یکـردیقرار گ یا مجامع حرفه قیعم همـورد تـوج یمـال یاطلاعات در فرآینـد گـزارشگر تیسبب شد که شفـاف

است، در  یمـال یها گـزارش تیشفـاف شود؛ یشرکت از دیدگاه سرمـایه گذاران م تیکه مـوجب جذاب یمهمتـرین عوامل

 تیرا افزایش دهد. در طرف مقـابل، عدم شفـافاعتمـاد سرمـایه گذاران  تـوانـد یم یمـال یدر گـزارش ده تیواقع شفـاف

 نی. چنانجامد یم نـانیشرکت و عدم اطم فیضع یشده و در نهایت به ارزش گذار یو کژاخلاق ینیمـوجب بدب تـوانـد یم

سرمـایه در این شـرایط مستلزم نرخ بـازده  نیبـازیگران بـازار به دنبـال دارد و تام یبرا یریسک اطلاعات ،ینـانیعدم اطم

آن را به دنبـال  یسهم و عدم نقدشونـدگ متیکـاهش ق تـوانـد یبـود که م اهدخو شتـریهزینه سرمـایه ب جهیبالاتر و در نت

 یمـال یگـزارش ده تیدر کسب و کار بـا شفـاف یتهاجم یاستـراتژ نیب رود یاسـاس انتظار م نیداشته بـاشد. بر هم

 ارتبـاط وجود داشته باشد.
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Abstract  
Given the advancements in management science and the intense competition in the business 

environment, adopting the right strategy leads to stabilization within the respective industry and gaining 

market share. The impact of the chosen strategy on a business can be traced through its financial 

information. Financial reports are prepared to meet the needs of various users with differing levels of 

awareness regarding the activities of the reporting entity. Therefore, the clarity of financial information 

significantly influences investors' investment decisions. This research evaluates the impact of 

aggressive and defensive strategies on the transparency of financial reporting in steel industry 

companies. A total of 32 companies listed on the Tehran Stock Exchange were analyzed over the period 

from 2016 to 2023 using panel data analysis with ordinary least squares (OLS) method. The findings 

from hypothesis testing indicate that in both strategies, various variables are related to the transparency 

of financial reporting. In defensive and aggressive strategies, operating profit, subsidiary companies, 

and financial leverage have a positive relationship with financial reporting transparency, meaning that 

increases in these variables lead to enhanced clarity in financial reporting. Conversely, company size 

and stock return volatility in defensive strategy, as well as company size and stock return volatility in 

aggressive strategy, have a negative relationship with financial reporting transparency, indicating that 

increases in these variables result in decreased clarity in financial reporting. These findings suggest that 

business strategies can influence the transparency of financial reporting, and selecting an appropriate 

strategy can help improve this transparency. 
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